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立足鲁西南，辐射鲁苏豫皖
打造医疗新高地，西苑医院济宁医院新院区即将投入使用

本报济宁12月14日讯(记者
郭纪轩 通讯员 王碧辉)

岁末时节，在风景如画的洸府河
畔，一派现代气息与传统元素相
互融合的中国中医科学院西苑
医院济宁医院新院区即将在12
月底迎来试运营。这座功能齐
全、设施完善、设备精良、宽敞美
观的现代化医院如同一位巍然
挺立的“白衣天使”，不仅将成为

“立足鲁西南、辐射鲁苏豫皖”的
全国一流国家区域医疗中心和
国际中医药文化交流中心，更能
有效提高优质医疗资源区域辐
射能力，让区域百姓就近享受国
家级优质中医药服务。

12月4日至6日，济宁市举办
2023年下半年绿色低碳高质量
发展现场观摩会。作为全市重点
项目之一，西苑医院济宁医院新
院区自开建以来便备受各界关
注，在此次全市44个重点项目现
场观摩评比中最终位列“五佳”
基础设施及社会民生项目第一
名！而随着试运营时间的临近，
这所总投资32 . 3亿元，建筑面积
26 . 1万平方米的“国家区域医疗
中心建设项目”所展现出的恢宏
与璀璨也露出了她的容颜。

走进门诊大厅，“大医博学、
厚德济民”的西苑医院济宁医院
院训赫然入目，古铜色的背板
上，是一行行和中医有关的经典

古句，带来的古朴庄重令人无比
震撼。该项目整体采取新中式风
格，融合了儒家元素、运河文化
等济宁地方文化特色和中医元
素，建筑主体以“运河”为意向，
以“一环两轴五院多庭”为设计
思路，磅礴大气的院区致力于为
患者提供温馨、舒适、健康、充满
人文气息的诊疗环境。

“新院区主体结构于2022年
10月11日封顶，目前工程正在进
行机电安装、精装修、景观绿化
等专项工程施工，计划于月底试
运营。”西苑医院济宁医院新院
区项目建设专班负责人、西苑医
院济宁医院副院长骆彤介绍。

项目建成后计划启用综合
医疗楼、住院楼(扁鹊楼、华佗
楼)、科研楼、国医堂、康复楼等6
栋楼宇，设置临床医技科室43
个，开放门诊27个，住院病区16
个，规划床位1300张、停车位
2253个，将成为济宁民生新地
标、中医医院新典范。

“该项目不仅是第五批国家
区域医疗中心建设项目第一个运
营启用的项目，更是依托与中国
中医科学院西苑医院的深度融
合，西苑医院专家团队长期驻守，
实现品牌、技术、服务、文化‘四个
统一’，全力建设心血管病、脑病、
脾胃病、老年病、肾病、肺病‘六大
高水平临床诊疗中心’，为市民群

众提供更加便捷、优质的医疗服
务，有效缓解‘看病难’问题。”济
宁市卫生健康委副主任、济宁市
中医药管理局局长、西苑医院济
宁医院院长王祥生介绍。

医院计划3—5年内建成15
个“名医工作室”、引进各类新技
术新方法50项以上，引入西苑医
院专业力量，逐步建成诊疗技术
领先、中医特色突出、治疗方法
独特、区域优势明显的“旗舰”专
科，推动诊疗水平再上“新台
阶”。同时，整合优质医疗资源，
构建一个平台(急诊与重症医
学)和三个中心(胸痛、卒中、创
伤)，以大急诊理念为引领，在综
合学科快速发展的专业基础上，
围绕心脑血管意外、复合伤等急
危重症救治需求，打破院内学科
间壁垒，建成包含急性期救治、
早期康复、二级预防、随访宣教
等功能于一体的相互协作的学
科联合体系，建成区域性“急救
中心”，全面提升医院应对综合
性急危重症救治能力。

“下一步，我们将与中国中
医科学院西苑医院通力合作，
密切配合，同质化发展，聚力打
造‘立足鲁西南、辐射鲁苏豫皖
四省’的中医医疗新高地，让区
域内5000万居民家门口即可享
受国家级中医药服务。”王祥生
表示。

本报济宁12月14日讯(记者
郭纪轩 通讯员 张祺琦 )
日前，社区民众急救健康知

识普及及师资培训班暨济宁市
急救健康科普宣讲比赛顺利举
办，经过会员单位前期选拔推
荐、初步筛选，最终来自全市17
家会员单位的33名选手参加了
比赛。

比赛由济宁市院前医疗急
救协会主办，济宁市急救指挥
中心、济宁医学院附属医院承

办。比赛中参赛选手围绕日常
生活中常见的急救状况，通过
PPT演示、情景模拟、现场示
范、视频播放等方式深入浅出
地向大家宣讲了成人及儿童心
肺复苏、AED的使用、海姆立克
急救法、溺水抢救、中风的识
别、一氧化碳中毒、宠物咬伤等
急救现场的应急处理。经过紧
张激烈的角逐，比赛最终评选
出一等奖2名、二等奖4名、三等
奖6名。

急救健康行

科普我来讲

西苑医院济宁医院新院区效果图。

“沉浸式”驻企服务

当好企业“自家人”

“目前进度怎么样了？”“是否遇到什
么问题？”一到鲁抗医药质监中心，驻企干
部孔晓就细心地与质监中心总监李守申
聊了起来。“我们中心承担着检测公司内
原料药、中间体、成品、理化、生物检测等
多项工作。随着公司的快速发展，质监中
心的业务在逐渐提升，检验能力也在逐渐
增强，中心一直想着通过CNAS认证，但

因未拿到微生物实验室生物安全备案，申
请认证工作一度搁置，我们都想要放弃
了。”李守申坦言，在驻企干部孔晓的帮助
下，目前CNAS认证顺利推进中，认证后
可以极大地提升检验能力，质监中心也具
备了承接对外业务的能力。“几个关键节
点，都是孔主任催着我们往前走，孔主任
身上那股子干则必成的劲头和热情，感染
了我们，她真心地来帮企业，我们也把她
当成自己人，有难题大家一起努力解决。”

今年2月19日，孔晓作为市制造强市
建设指挥部第三批驻企干部来到鲁抗医

药，从那一刻起，她就下定决心要为企业
实打实地“干点什么”。“为企业解决发展
中的难题，这是驻企干部的职责。在获悉
企业实验室备案的困难后，我第一时间查
阅了相关规定，并协调省市相关主管部
门，及时跟进和督促制定市、县级备案流
程，对接专家现场指导，确保了企业微生
物实验室规范管理和CNAS认证进程。”

“对我来说，医药企业是一个全新的
领域，刚开始时内心很忐忑。”谈及驻企之
初，孔晓感慨万千，她坦言，之前在济宁市
卫生健康委主要是服务于医院和患者，而
医疗和医药属于两个领域，不知道自己是
否能够为企业做点什么？面对如何从企业

“外来客”成为“自家人”这一课题，深入企
业一线学习成为她主动出击的第一步。带
着心中困惑，孔晓深入车间一线，串部门，
与相关科室负责人学习交流，了解企业运
转现状、重点项目进度，一个月不到，孔晓
便摸清了企业情况并迅速展开工作。

发挥自身专业优势

为企业发展添活力

也正是得益于对企业的深度融入，孔
晓仔细梳理聚焦企业发展需求，对于能快
速见效的，不等不靠，主动协调；对于短期
内难以见效的，锚定目标，筑牢基础，努力
争取。“通过干部的驻企服务，让我们企业
确实得到了实惠。”李守申说，由于企业对
各级出台的惠企政策信息了解渠道不畅
通、理解把握不到位等原因，基本上做不
到应享尽享。但孔晓驻企后，她主动咨询
业务部门、与企业相应负责人对照惠企政
策汇编逐条梳理，结合企业实际进行精准
匹配，详细了解申报流程，帮助企业最大
化争取政策。

针对2023年省级“支持高质量发展奖
励企业”的奖补政策，孔晓与企业工作人
员一同分析解读申报条款、研究可行性，
帮助鲁抗医药成为全市医药健康产业唯
一入选企业，申请到省级奖励资金200万
元。通过组建政策争取专班，深入研究、精
准匹配惠企政策，促成鲁抗医药与济宁医
学院、济医附院签订战略合作协议，推动
公司与济宁市第一人民医院共建山东省
工程实验室、与济宁卫校共建山东省职业
教育“技能大师”工作室，助力企业核心竞
争力和品牌影响力进一步提升。

鲁抗医药作为中国医药百强企业和
山东省“十强”产业集群领军企业，通过发
挥核心技术优势，年年有新产品问世、新
项目上马。为精准高效服务企业，孔晓结
合派驻部门专业优势，根据鲁抗新药、普
药产品目录，针对达格列净片、阿卡波糖
片、瑞舒伐他汀钙片等5个新产品上市，她
每月带领公司“济品济用”专班分析市场
形势，通过市医药产业创新发展大会、产
品推介展会等活动，邀请客户到企业和车
间参观，实地察看药品生产流程、工艺等，
身临其境地认识企业。并协助企业参加国
家第八批采集招标、药品一致性评价申请
等工作，组织开展学术交流会，助力企业
拓宽销售市场。截至目前，达格列净片、阿
卡波糖片已实现全市县级医院全覆盖。

“担当、作为”是鲁抗医药财务总监李
利对孔晓的评价。他介绍，孔晓刚来企业
时，便第一时间深入到车间一线，与公司
相关科室负责人“面对面”学习交流，在较
短时间内熟悉了企业。“企业有需要，迅速
有回应。孔晓一直都是主动靠前服务，征
询企业发展中遇到的问题，帮助我们纾困
解难，为企业的发展注入了更多‘暖心力
量’，是我们真正的自家人。”李利说。

从企业“外来客”成为“自家人”
济宁市卫生健康委孔晓，发挥专业优势助力企业攀登进阶

记者 孔媛媛 丁安顺

从济宁市卫生健康委医政医管科科长到挂职担任山东鲁抗医药有限公司总经理
助理，作为市派第三批驻企干部的孔晓，面对如何在企业“驻得下去、助得上力”，快速
融入新环境、转变新角色，并发挥专业优势，俯下身子深耕项目建设、产品推介、资金
帮扶等多个领域，帮助企业纾困解难，架起企业与政府、企业与医院的桥梁，为企业攀
登进阶和生物医药产业高质量发展贡献力量。

孔晓(图右)深入企业一线，了解重点项目进度。
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