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加快发展新质生产力，奋力推动事业行稳致远

“五个聚力”推动卫生健康事业高质量发展
陶春燕 聊城报道

今年以来，市卫生健康委聚
焦市委“6293”工作思路，确定
2024年为全市卫生健康系统“改
革攻坚突破年”和“优质服务提标
年”，加快发展新质生产力，奋力
推动事业行稳致远。承办国家级、
省级会议活动11场，国家区域医
疗中心建设项目获中央2亿元资
金支持，市卫健委连续4年在高质
量发展绩效考核中获一等等次。

近日，聊城市人民政府新闻
办召开“聚力攻坚看发展”主题新
闻发布会市卫生健康委专场，市
卫生健康委党组书记、主任，市中
医药管理局局长张月莲介绍了聊
城市2024年以来卫生健康工作有
关情况。

聚力夯基础，赋能增效促发
展。大力推进乡村医疗卫生服务
能力提质提效三年行动，按照“县
级强、乡级活、村级稳、上下联、信
息通、服务优”的总要求，聚焦顶
层设计、合理布局、资源整合、人
才培养等方面，健全完善乡村医
疗卫生体系，合理分配医疗资源，
有效解决群众看病难看病贵问
题。开展“万名医护进乡村”“健康
科普专家走基层”等活动，1300余
名卫生技术人员积极参与；试点
基层医疗卫生机构人才队伍建设
县域改革，实行乡村医生公开考
试、分批招录、补助养老、一体管
理，首批招录400人；建成7家县域
医疗服务次中心，54家基层医疗

卫生机构达到国家推荐标准；落
实“先诊疗后付费”16579人次，家
庭医生签约重点帮扶对象75559
人，让广大群众享受政策改革福
利。

聚力强科技，引领驱动促发
展。国家区域医疗中心北京积水
潭医院聊城医院正式揭牌，输出
医院11名专家驻聊工作，通过医
疗新技术传帮带，推动管理、技
术、品牌平移。脊柱外科成为省临
床精品特色专科，临床药物实验
项目落地聊城院区，开展18项新
技术，实施257台次疑难手术。临
床重点专科建设体系初具雏形，
重点培育神经外科、神经内科、口
腔颌面外科、骨科、烧伤科5个国
家临床重点专科建设项目，评估
199个市级临床重点专科，围绕群
众看病需求大、市域外就诊率高
的23个疾病专业申报140个专科，
东昌府区人民医院儿科、临清市
人民医院急诊科获批省临床重点
专科县域建设项目。建立紧密型
城市医疗集团1个，城市医联体10
个，专科联盟34个，基本实现县域
内就诊率90%以上。东阿县被确
定为全省深化医药卫生体制改革
示范县。

聚力树样板，提标扩面促发
展。构建平急结合、系统集成的
公共卫生应急体系，在全省率先
建成覆盖全域的48支728人背囊
化医疗应急小分队，市疾控中心
与9家市直医疗机构签订“一院
一策”医防融合协议，在东阿县、

阳谷县试点县级公立医院医防
融合，经验做法入选全省优秀案
例。牵头组建晋冀鲁豫“四省六
市”疾病预防控制协作区，在全
省乃至全国率先探索疾控区域
联防联控机制，联合发文、共享
信息、通报情况，形成区域疾病
防控的合力。

聚力拓服务，传承创新促发
展。省部共建中医湿证国家重点
实验室山东工作站落户聊城市，
市中医医院骨伤科获批国家中医
优势专科建设单位，阳谷县、冠
县、临清市中医医院获批“两专科
一中心”项目建设单位。新增4名
省名中医(药)专家、10名省基层
名中医 (药 )专家，西学中结业
1733人、在培1174人，人才支撑更
加强劲。联合医保部门出台政策，

将中医纳入医保报销范围病种扩
大到21种。联合市委宣传部等共
同承办2024山东(东阿)中医药文
化旅游体验周系列活动，5家单位
入选首批齐鲁康养打卡地，4条康
养打卡路线成为省级康养打卡路
线。联合上海金矢机器人科技有
限公司，共建智联康复产业技术
研究院，双链融合打造沪聊“科产
医教”新模式，形成聊城四级康复
诊疗新业态。

聚力惠民生，纾难解困促发
展。聚焦“老有颐养”“幼有善
育”，精准服务“一老一小”。依托
10家定点医疗机构和14个重点
联系乡镇，构建市、县、乡三级老
年痴呆防治体系；在128家医疗
卫生机构试点安宁疗护；二级以
上公立综合医院老年医学科设

置率、老年友善医疗机构建设率
均达100%，双证齐全的医养结合
型机构达35家。东阿县《模式创
新 多元推动 一体化建设“健
康胶乡”》获评全国健康县区优
秀案例，聊城财金健康产业公司
获命名“全国医养结合示范机
构”。全市现有512家托育服务机
构，托位数3 . 09万个，千人口托位
数5 . 28个，托位使用率43 . 83%，
核心指标均居全省前列。2024年
公立普惠性及优质托育机构一次
性奖励补助全部拨付到位，全国
第三届“婴幼儿照护服务周”主题
宣传系列活动在聊城举办，市交
运集团获评2023年全国爱心托育
用人单位，市妇幼保健院获评
2023年度全国出生缺陷救助项目
成绩突出实施机构。
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根据《山东省乡村医疗卫生
服务能力提质提效三年行动计划
(2024—2026年)》，按照全省乡村
医疗卫生体系高质量健康发展工
作会议要求，结合实际，聊城市卫
生健康委等14部门联合印发了

《聊城市乡村医疗卫生服务能力
提 质 提 效 三 年 行 动 实 施 方 案
(2024—2026年)》(以下简称《三
年行动实施方案》)，6月25日，召
开了全市乡村医疗卫生体系高质
量健康发展工作会议，对三年行
动进行了动员部署。

近日，聊城市人民政府新闻
办召开“聚力攻坚看发展”主题新
闻发布会市卫生健康委专场，市
卫生健康委党组成员、市计生协
常务副会长侯森介绍，《三年行动

实施方案》总体坚持“保基本、夯
基础，系统化、集成化，特色化、差
异化”原则，通过实施新一轮乡村
医疗卫生服务能力提质提效三年
行动，让群众就近就便获得更加
优质高效、系统连续的基本医疗
卫生服务，进一步增强乡村居民
健康服务获得感、幸福感、安全
感。

《三年行动实施方案》明确了
三个层面的主要目标。一是实现
县级医疗机构服务能力大提升。
扎实开展国家“千县工程”，2025
年底前，县级医院心血管疾病、神
经系统疾病等专科诊疗量占比达
到65%以上，6个县(市、区)建成二
级甲等及以上妇幼保健机构；
2026年底前，6个县级中医医院达
到《县级中医医院医疗服务能力
推荐标准》。二是实现乡镇卫生院

服务能力大提升。建强一批高水
平卫生院，扶持一批薄弱卫生院，
实现“百家卫生院大提升”，即：全
市建设15家县域医疗服务次中
心、30家中医特色卫生院、60家特
色专科卫生院。三是实现村卫生
室服务能力大提升。全面推进村
卫生室“六有四提升”，2024年，重
点改造提升按人口规划设置、服
务人口相对密集、亟需整改提升
的1000个薄弱村卫生室；2025年
底前，实行一体化管理的村卫生
室全面实现房屋产权公有；2026
年底前，力争按人口规划设置的
村卫生室房屋产权公有率达到
100%。

《三年行动实施方案》明确
了5项20条具体措施。机构建设
提档升级方面，主要是建强县级
医院、建优乡镇卫生院、建好村

卫生室、推进村卫生室房屋产权
公有、推进乡村一体化管理。队
伍建设提能扩量方面，主要是强
化基层人事编制等支撑保障、加
强乡村医生队伍建设、开展乡村
医生全覆盖培训。资源下沉提效
赋能方面，主要是加快紧密型县
域医共体建设、开展“万名医护
进乡村”活动、发挥专科联盟带
动作用、拓展延伸服务触角。重
点保障提质扩面方面，主要是提
升妇女儿童服务保障能力、提升
老年健康服务能力、提升乡村院
前急救能力、提升卫生应急处置
能力。服务管理提标优化方面，
主要是提升管理水平、优化服务
流程、弘扬中医药文化、强化信
息化支撑。

除总体部署外，《三年行动实
施方案》配套制定了《各县(市、

区)乡镇卫生院重点建设单位一
览表》，明确了各县(市、区)县域
医疗服务次中心重点建设单位及
拟评审时间、中医特色卫生院重
点建设单位、特色专科卫生院重
点建设单位及专科、市级(县域)
临床重点专科重点建设单位及专
科，重点加强建设。

为确保行动质效，《三年行动
实施方案》明确了实施步骤，将乡
村医疗卫生服务能力提质提效三
年行动作为推进乡村振兴重要措
施，按照优先扶弱补短和方便群
众就医的原则，分年度确定建设
任务。坚持一年一起底，2024年重
点攻坚，2025年加快建设，2026年
扫尾收官。同时，强化组织领导、
责任落实、政策激励、建设管理、
医保支撑、督导评价、宣传推广等
7项工作保障。

新一轮“三年行动”实施

今年将重点改造1000个薄弱村卫生室

中国工商银行聊城分行积极
与聊城市民政局进行沟通合作，
近日成功上线了民政养老机构预
付费监管项目，该项目对老年人
预收资金管理流程进行细分，实
现缴费渠道全覆盖、监管规则灵
活定义、资金释放自动完成，风险

预警及时准确，助力养老机构提
高数字化建设水平，防范化解养
老服务领域诈骗和非法集资风
险，保护服务对象老年人合法权
益和财产安全。

聊城市养老机构预付费监管
系统采取管理平台与微信公众号

结合的服务方式。管理平台端支
持养老机构入驻，缴费、退费实时
管理，老年人入住出院综合管理
等功能，使老年人缴纳资金管理
更加轻松；微信公众号服务端对
接微信、支付宝、云闪付等主流线
上支付渠道，支持补录、代缴、线

下缴费等方式，老年人及其代理
人可以享受轻松、便捷的支付体
验。

该项目为养老机构预收资
金划转、系统对账等功能提供便
利，也进一步保障养老机构预收
资金划转清算的安全、准确。下

一步，工商银行聊城分行将以此
为契机，不断优化民生金融服
务，全力支持实体经济发展，体
现责任和担当，以高质量和高标
准服务赋能更高水平富强聊城
建设。

(通讯员 孙泽龙)

工商银行聊城分行成功上线民政养老机构预付费监管项目
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