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孔茜 济宁报道

在济宁高新区，小型挖掘机扬帆出海
的热潮正持续升温，山东立派机械集团有
限公司作为行业中坚力量，正以满格状态
加速出海步伐，开足马力拼订单、抓生产、
保交付。

走进立派机械的生产车间，机器轰鸣
交织成繁忙的生产交响曲。各条生产线高
效运转，工人们专注地进行配件组装、精准
调试，每一道工序都井然有序，处处洋溢着
争分夺秒的实干氛围。“我们深耕小型挖掘
机系列产品研发生产，核心市场聚焦欧洲
与美国，2025年销售额已突破14亿元。”山
东立派机械集团有限公司副总经理高升涛

介绍，经过多年深耕，企业已成长为山东省
挖掘机行业的龙头标杆，产品与服务网络
广泛覆盖中国大陆、欧美、澳洲、非洲等多
个地区。

立足国际市场需求，立派机械精准锚
定行业巨头布局较少的小型工程机械赛
道，持续加大研发投入，不断推新机型、拓
展新品类，累计斩获156项产品专利，以技
术创新构筑核心竞争力。同时，企业创新
采用“线上+线下”融合的跨境电商模式，
深度依托亚马逊、阿里巴巴、TikTok等全
球知名平台，全方位开拓国际市场。凭借
过硬的产品品质与精准的市场策略，其小
型挖掘机在欧美市场的占有率达到18%，
稳居中国品牌首位、全球品牌第二位，成

为传统制造业跨境出海、转型升
级的典范。

“我们在海外布局了完善的
海外仓与售后服务网点，构建起
高效便捷的全球服务体系。”高升
涛表示，企业始终坚守高标准的
管理质量，在交付能力上形成显
著优势，较同行交付周期缩短15
至20天。此外，新厂房的建设投
用，进一步释放了产能潜力，大幅
提升了生产效率与管理效能，为
企业持续领跑市场注入强劲动力。

立派机械集团智能工程机械绿色制
造基地项目总投资1 . 6亿元，于2024年9
月正式开工，2025年10月顺利建成投产，

达产后年产智能型挖掘机3万台。今年
公司将继续加大投资与跨境拓展力度，
书写中国小型工程机械全球出海的崭新
篇章。

济宁锚定小型工程机械赛道，抢占国际市场蓝海

立派“小挖”成智造出海名片

济宁高新区接庄街道答好民生卷

聚焦六大领域，提升群众幸福感
于伟 通讯员 吴丛 济宁报道

近日，济宁高新区举行“走在前勇争先

高新这一年”主题系列(2场)接庄街道2025
年工作情况新闻发布会举行。围绕民生工作，

接庄街道聚焦群众关切，持续在居住环境、社

会治安、基本医疗、基础教育、文体生活、社会

帮扶六大领域精准发力，让发展成果惠及全

体居民。

居住环境与平安建设同步推进，绘就宜居

宜业新画卷。坚持“建管并重、内外兼修”，环境

整治持续深化，开展全域清洁行动10余次，整

治“四大堆”点位300余处，主干道机扫率、洒水

率达100%。违建治理坚决有力，还绿于民、还路

于民成效显著。平安底色更加厚重，健全“司法

所—村(社区)—网格”三级法治工作网络，吸纳
100余名社会力量参与基层治理；安全生产检

查覆盖街道企业，守牢安全稳定底线。

基本医疗与健康服务普惠便捷，筑牢全

民健康防护网。超额完成妇女“两癌”筛查、

叶酸增补任务，精准落实计生奖扶、高龄补

贴政策，计生特殊家庭“三个全覆盖”落实率
100%。规范托育机构管理，深化爱国卫生运

动。推进医保提质，构建医保征缴包保网络，

开展政策宣传敲门行动，打造全维度宣传体

系；推进经办服务标准化，为特殊群体提供

帮办代办服务。

基础教育与育人生态协同优化，办好人

民满意教育。深化教学改革，办学质量提质增

效。聚焦中小学与学前教育协同发展，构建

“备课-上课-作业-辅导-评价”闭环管理体

系，推行“三课”制度。三贾中学获评区级“教

育教学先进单位”。强化队伍建设，通过“走出

去+请进来”等模式，拓宽教师专业发展渠道，
1名教师获评“高新区突出教育工作者”，10余
名教师教研案例获市、区级推荐。筑牢安全防

线，丰富德育与文体艺活动，接庄中心小学获

评“全国青少年校园足球特色学校”。

文体生活与文明风尚交融共促，滋养群

众精神家园。理论宣讲入脑入心，常态化开展

“习语润儒乡—蓼河新声”理论宣讲活动，创

新“流动课堂+庭院宣讲+固定阵地”宣讲模

式。依托两级文明实践阵地，打造特色活动品

牌，围绕重要节点开展中秋、重阳等主题活动
40余场；深化运河大集文化内涵，举办青年歌

手大赛、篮球赛等大型文体活动，吸引超1万
人次参与。推进书香街道建设，开展读书分

享、亲子阅读等活动、惠民演出，高质量完成

“一村一月一场电影”公益放映任务，惠及群

众1 . 5万人次。

社会帮扶与民生兜底精准暖心，托起群

众稳稳幸福。坚守“兜牢底线、应救尽救”，全

年发放低保、特困、残疾人等各类救助资金
800余万元，惠及群众1200余人次；临时救助高

效快捷，“济时救”机制响应迅速，全年发放救

助金4 . 12万元。关爱服务细致入微，开展残疾

人福利保障工作，为40名残疾人提供康复训

练和辅具适配服务；强化儿童福利保障，动态

管理困境儿童台账，定期进行走访慰问，民生

底线兜得更牢、更实。
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