
山东现代职业学院始建于
1 9 9 3年，是经山东省人民政府
批准，国家教育部备案，具有独
立颁发学历文凭资格的全日制
专科层次民办普通高校，是民进
山东省委员会唯一一所会员培
训基地。

学院占地面积1266亩，现有专
职教师600余人，在校生万余人。设
有电子信息学院、建筑工程学院、
汽车技术学院、经济管理学院、护
理学院、医学院、人文学院等7个二
级学院，开设32个高职专业，形成
了以工学和管理学为主的学科专
业体系。校内建有7大实训中心、78
个实验实训室，校外建有255处实
习实训基地，为学生提供了良好的
实习实训条件。

学院的创建基本与改革开放
同步。1992年，邓小平发表南巡讲

话，提出“发展才是硬道理”，学院
抓住改革开放大好机遇，在先进理
念的引领下，在各级领导的关心指
导下，在社会各界关怀支持下起步
发展，从小到大、从弱到强，逐步走
向成功，取得了显著的办学成果。
创业之初，在严峻的生存和发展环
境下，刘春静董事长本着强烈的社
会责任感及对民办教育的热爱，带
领全院教职员工艰苦奋斗，锐意进
取，坚持依法办学、诚信办学、规范
办学，建校20年来，已为社会培育
了数以万计的高端技能型人才。由
于办学成绩显著，刘春静董事长连
续当选山东省第十届、第十一届政
协委员，积极为山东经济社会发展
和教育发展建言献策，成为我省教
育界杰出女性。

学院实施校企共建工程，与济
南市高新区签订全面合作协议，

与多家企事业单位建立了长期
稳定的校企合作关系；与联想集
团合作创办的联想 I T服务与管
理专业班，是联想集团首次在民
办院校设立专班；与浪潮集团共
建总面积7650m 2 的校内生产性
实训基地，价值 1 2 0 0余万的生
产线已全面投入使用；与海尔集
团、山东省国土测绘院、济南吉
利汽车公司、中国移动、济南市
公 路 管 理 局 、佳 怡 物 流 企 业 集
团、山东天齐置业集团、净雅集
团、淄博市第八人民医院等省内
外2 5 5家企事业单位通力合作，
开设“浪潮班”、“海尔班”、“纬库
班”、“佳怡物流班”、“喜来登班”等
近20个订单培养班，为企业定向输
送人才。目前，一大批现代学子成
长为企事业单位的中层领导、技术
骨干和业务能手。

2013年10月17日，学院隆重举
办建校二十周年庆祝大会，与历届
校友及社会各界人士共享建校二
十年的成果。

2013年17日—19日，学院成功
承办由中国职业教育学会民办职
业院校协作会主办的“第五届民办
职业教育高峰论坛”，成为山东省
首所承办大型国际性学术交流活
动的民办高职院校。

学院在立德树人、知行合一的
办学理念指导下，通过培养过程

“双元化”，工学一体“三阶段”，能
力把握“双核心”，教学模式“做、
乐、赛”，强化学生职业核心能力
培养，培养了数以万计受企业、
行业欢迎的现代职业人，获得了
社会各界的广泛肯定。2 0 0 9年
1 1 月，学院顺利通过了山东省
教育厅高职高专人才培养工作

评估；2011年9月，顺利通过了山东
省高校就业工作评估；2012年、
2013年均被中国职业技术教育学
会民办院校协作会评为“民办高职
内涵建设优秀院校”。

多年来，全体师生秉承“天道
酬勤”的校训，取得了显著的办学
业绩，为经济和社会发展做出了突
出贡献，受到各级党委、政府和社
会各界的充分肯定，先后荣获“山
东省高校学生食堂管理工作先进
单位”、“山东省高校餐饮服务先进
单位”、“消防安全‘四个能力’建设
验收达标单位”、“山东省高校校园
绿化管理工作先进单位”、“二O一
一年度年检优秀社会组织”、“全国
学生就业实力十强民办高校”、

“2013·民办高职内涵建设优秀院
校”、“2012·民办高职内涵建设优
秀院校”等荣誉称号。

对于中小学生来说，能够自主
支配的整块学习时间并不多，因此
假期就显得格外珍贵。但身为家长
怎么能够只看成绩？变成“黑马”自
然很重要，但孩子会不会因此而丧
失了学习兴趣、没有时间开拓视
野、锻炼能力了？

“同学们好，把讲义翻到第7
页、看倒数第二行……”老师说这
样的开场白不神奇，神奇在“脱
稿”！整本教材仿佛已经刻在了老
师的脑海里。其实，这只是老师们
调动学习兴趣、激发挑战精神的众
多小技巧之一。在住宿班，无论是
枯燥的背单词、语法，还是纠结的
数学题、繁琐的语文课，经验丰富
的老师都会通过风趣幽默的授课
方式，激发学生们内心的学习热
情，让他们在潜移默化中学会知

识。短短一两周的时间，老师把学
习规划、时间管理、学习方法毫无
保留地传授给同学们，同学们则通
过老师有技巧的引导，快速凝成浓
厚的班级学习氛围，相互竞争、相
互扶持，把学习培养成一种习惯，
形成一种向上的力量。据寒假班中
学部负责人介绍，住宿班的学习氛
围是其他班级没办法比较的，孩子
们24小时封闭在一个单纯的环境
中，浸泡在学习和发展的主题里，
往往会让孩子下课后主动“缠住”
老师讨论，收获意想不到的惊喜。

住宿班的班主任经常笑称自
己是“总经理”，而同学们往往喜欢
送给她们“妈妈”的尊称。所谓“总
经理”即“总”是费尽心机为同学着
想、“经”得起同学们的种种考验、

“理”应真心实意为同学服务好的

简称，虽然这个头衔没有为他们带
来额外的收入，但却绝非一句口
号，而是一个准绳、一份做好住宿
班大家长的决心。每年假期班结束
后，“总经理”们都习惯收到来自各
地雪片似的表扬信。孩子们虽然都
来自五湖四海，但事无巨细的老师
却能照顾每个孩子的需求，给学员
以“家”的温暖。一封家长的表扬信
里提到：“虽然知道孩子一切安好，
但当听说连孩子出门逛超市的要
求都被拒绝，而是班主任老师代
买、代购的时候，我才真正相信，封
闭式管理的安全性所在”。

新东方北京学校拥有20年的
教学经验，数百万高分学员见证，
以成绩提升、励志教育闻名全国，
受到各地学员和家长的口碑传
颂。住宿班教师团队更是精英荟

萃 ，老 师 们
都 是 中 高
考 、英 美 留
学 、英 语 新
概念等项目
精挑细选的
人 才 ，他 们
有的是国内
外顶尖院校
的 高 材 生 、
有的是学识
渊 博 的 学
者 。学 生 可
以与他们共
游知识海洋，更可以一览世界潮
流与风采；他们还是教育心理学
的专家，善于调动学习兴趣、引领
孩子积极向上。住宿班在班型设
置上，考虑到各种孩子的特性，设

有以学习为主的趣味课堂和玩学
结合的各类冬令营、游学营——— 让
学生能够在玩中学、学中玩，既锻
炼团队合作和沟通能力、开拓视
野，又能爱上学习。
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