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谈到莲花汽车，张善胜
说：“第一，我想打造的是一个
品牌公司，做成一个正规的4S

店；第二，我要把公司的员工
组织成为一个有活力的团队，
对我们的工作人员也是这样
要求的，这也符合莲花汽车的
总体走向，莲花本身就是一个
极具动感活力的汽车。”对于

经营方面，张善胜不仅把眼光
放在烟台市内，更是在县域建
立了二级的销售网点，在更广
的区域推进莲花汽车的宣传，
并加大对县域销售的引导力
度。他说：“只有对自己的车有
信心，才能赢得消费者的信
任。”

说到未来的发展 ,张善胜

说：“我打算在未来的几年大
力发展二级网络，挖掘新的市
场，争取做到二级网络的直
营，真正让消费者认可这个品
牌。我做这个品牌的汽车完全
就是靠自己的执着信念和对
莲花汽车理念的坚持。我相
信，只要有信心，就一定能做
到最好！”

展望2014年，衣作勇非常
有信心，他说：“明年是重要的
一年，明年北京汽车有五款新
车上市，其中有三款SUV和两
款轿车，再加上现在国家政策
对品牌的支持，明年将是重要
的、发展的一年，以全新的面

貌展现在大众的面前，这就叫
不鸣则已，一鸣惊人！北京汽
车在河北黄骅建设了一个中
国最大的生产基地，占地3500

亩，所有的设备都是最好的，
这不仅增强了我的信心，也让
消费者对我们更有信心。”不

管是北京吉普还是北京汽车
其他系列车的车型，它们的舒
适性以及通过性都会在这个
阶段得到质的飞跃，在未来的
几年里我们将期待北京汽车
真正发力的时刻，亲眼见证国
产的车的雄起！

对于过去的一年，于海光
是这样说的：“无论市场如何，
是淡季还是旺季，我们都有自
己的政策，就是努力把基础做
好。所谓基础就是严格管理，
确保销售流程顺畅，对员工进
行培训。”于海光告诉记者，企
业特别注重对员工的培训。培
训包括对员工进行礼仪培训、

向员工传授产品知识、让员工
充分了解产品信息和企业文
化。要求员工必须坚持以人为
本，针对不同客户需求，变换
角度和姿态，用最真诚的态度
为客户服务。为了培养员工以
人为本的服务理念，企业还定
期将店内的真实故事做成案
例分享，制订成册，发给每一

位员工，让他们认真阅读，从
而共同学习、共同进步。

现在烟台地区只有东风
风神烟台达盛昌专营店这一
家店，为了品牌发展，龙口的
4S店正在运作。于海光自信地
回答：“我们在一步步地挺起
胸膛，昂首向前，对于品牌的
长远发展，我们很有信心。”

树风神品牌 促长远发展

活力品牌 赢得消费者认可

北京吉普 超越品质

在在风风云云变变幻幻的的
22001133年年烟烟台台汽汽车车市市
场场，，充充满满了了机机遇遇和和挑挑
战战，，在在此此环环境境下下，，烟烟
台台车车市市一一路路向向前前，，逆逆
势势增增长长，，创创造造了了诸诸多多
之之最最。。

除除此此之之外外，，新新交交
规规、、召召回回条条例例、、新新汽汽
车车三三包包、、私私家家车车报报
废废、、国国五五标标准准一一系系列列
政政策策法法规规的的出出台台在在
规规范范了了行行业业市市场场的的
同同时时，，也也带带来来了了新新的的
机机遇遇和和挑挑战战，，回回顾顾这这
一一年年烟烟台台各各汽汽车车品品
牌牌经经销销商商们们有有着着诸诸
多多感感悟悟。。

新新年年伊伊始始，，不不管管
是是商商家家还还是是消消费费者者
对对即即将将到到来来的的马马年年
车车市市都都充充满满了了期期待待。。
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