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专刊记者 冉全金

初见赵伟红，无论如何也无
法与“女强人”的形象联系起来。
青春洋溢，热情友善，如同邻家姐
妹。但就是这样一个看似柔弱的
女子，正在引领着一个全国知名
软装品牌在烟台蓬勃发展，蒸蒸
日上。

2004年，当年轻的赵伟红踏上
烟台这片热土的时候，她连一块
钱的公交车票钱都不舍得多花。
在那之前，体制内的生活让她天
天头疼，就连医生也束手无策，于
是只好匆匆逃离这个只维持了15

天的工作，没有告诉家里。1 0年
后，这个从农村出来的姑娘，成为
烟台家装行业中响当当的人物。

“我一直认为，专一、专注才
能做到顶峰。”赵伟红是这么说
的，也是这么做的。在烟台的第一
份工作，她成为了单位的业务骨
干。后来与人合伙经营一份杂志，
也成为业界标杆。敬慕的同行们
都用“红哥”来称呼这个女子。

当一切都顺风顺水的时候，
她却再一次离开了。出国静养的

两个月，让她彻底了解了自己：
“我就是一个闲不住的人，这种安
静的生活不是我想要的。”

于是她再次被邀请回来，主
持瑞宝品牌在烟台的所有工作。
品牌对她寄予了厚望，而对于“红
哥”来说，在这样一个强势品牌的
平台上，也可以实现更多人生价
值。

对于“女强人”的称谓，赵伟红并
不认同。

“熟悉我的人都知道，我也有柔
软的一面。”赵伟红笑着说，“而且有
时候还会很‘臭美’。即使在最困难的
时候，也一定要穿高跟鞋。”作为一个
女人，赵伟红有着一般女人都有的一
些小爱好。每天的美容觉，每周的健

身，都是不可或缺的生活元素。闺蜜，
当然也有一些。在她看来，女人要有
自己的工作，也要有自己的生活。

然而来到瑞宝之后，这些都变得
有些奢侈了。虽然是全国知名品牌，
但在烟台的开拓之路刚刚起步，一切
都要她亲力亲为。“遇到难事，在没人
的时候也会哭——— 当然是在没人的

地方，要不然太丢人了。”赵伟红笑着
说。

家庭对她的支持，让她很欣慰。
孩子聪明，还没到上学的年纪就认识
一千多字；丈夫对自己的工作参与不
多，唯一的要求就是要“高兴”。幸福
的家庭，恩爱的老公，聪明的儿子，让
她一点也没有后顾之忧。

虽然是一个全国知名
品牌，但瑞宝在烟台的路，
并不太顺利。关于这点，赵
伟红并不讳言。然而她也
不隐藏自己的理想：“我们
要颠覆家装这个行业！”

要颠覆，谈何容易。思
路之一，就是要与几个壁
纸品牌一起把蛋糕做大，
让消费者认识到软装的优
势，这样大家就都有饭吃。

“大家都以为壁纸存在污
染，但我要消费者都知道，
瑞宝的胶粘剂是可以和水
喝下去的！”

另外一个思路，就是
重点打造店面呈现，树立
瑞宝的品牌形象，吸引客
户的关注。而对顾客的服
务，也要做到极致。店里提

供的现磨咖啡，只是用服
务提升形象的第一步。之
后的一条龙，更要以专注、
专业的标准严加要求。

“一年之内，让瑞宝品
牌进入正轨。”赵伟红信心
满满。从她接手瑞宝的两
个月期间，完成了过去半
年的业绩。“这还只是起
步，以后的天空会更加宽
广。”

对于风风火火的家装
联盟，瑞宝并没有急着加
入。在赵伟红看来，联盟需
要品牌对等。“瑞宝现在还
处于起步阶段，在能够给
其他品牌带来同等效益之
前，我们不会参加。我们相
信，鲜花盛开，蝴蝶自然就
会到来。”

采访中记者发现，赵
伟红的团队没有设置打
卡机，员工每天用微信拍
照签到。他们每天都要签
订“承诺表”，将工作以天
为单位落实下来。如果没
有完成，则有严格的惩罚
措施——— 当然不是经济
上的，而是俯卧撑或仰卧
起坐。这是一种信任，也
是一种乐趣。整个团队就
是在这样严肃而活泼的
氛围中不断前进。

冬天外出组织活动
时，连热力旺盛的小伙子

们都生了冻疮，但没有人
有怨言。品牌刚起步，加
班加点是常事，但补休却
被自觉放弃，他们甘愿和
自己的领头人一起披荆
斩棘。有时赵伟红会因为
工作的事而烦心不已，小
伙子们就用微信拍点搞
怪的照片逗她开心。“来
到瑞宝，最满意的就是我
的团队！”赵伟红说。

赵伟红说，未来两
年，她要利用瑞宝的平
台，维护年轻人们的梦
想，让他们展翅高飞。

关于团队>>

“最满意的就是我的团队。”

关于品牌>>

“鲜花盛开，蝴蝶自来。”

关于事业>>

“他们都叫我‘红哥’。”

关于自己>>

“遇到事，在没人的时候也会哭。”

时尚靓丽是赵伟红给人的第一印象。
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