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本报邹城3月5日讯 (通
讯员 陈晓花 乔通 ) 2月
27日，邹城市人力资源服务
大厅内人声鼎沸，气氛热烈，
这是春节后邹城市组织的首
场招聘会。来自邹城重点招
商企业太阳纸业、红星美凯
龙、荣信化工等80多家用人
企业现场招聘，6000多个工
作岗位吸引了大批求职者前
来应聘。

在招聘会现场，招聘单
位的种类较为丰富，涉及家
居装修、汽车修理、家电销
售、机械加工、建筑安装等多

个领域，所提供的岗位也包
括了从企业高管到保洁员等
各个层次。此次招聘活动约
4000人进场洽谈，2000余人
达成就业意向。

据介绍，邹城市还将组
织开展“培训送企惠民”、“筑
巢引凤促创业”、“清理整顿
人力资源市场秩序”等专项
活动，力争使有培训愿望的
城乡劳动者得到免费技能培
训、有转移就业意愿的劳动
者得到有效的免费就业信息
和就业创业服务。

为推进落实农民工三

项行动计划工作目标，更好
服务于2 0 1 5年春节后农村
进城务工人员就业创业需求
和用人单位用工需要，近日，
邹城市人社局全面启动2015
年度“春风行动”。此次活动
的主题为“创新服务理念、起
航就业梦想”，将开展六大主
题活动。一是开展“走千户访
万家”调查摸底，延伸服务触
角，掌握第一手资料，做到基
础台账明、动态数据清、就
业状况准。二是举办“送政
策释民惑”宣传活动，提高
政策普及知晓率，促进政策

落实。三是组织“迎春风送岗
位”招聘洽谈会，搭建供需平
台，实现人岗对接。人力资源
市场将举办“外出务工专场
招聘会”、“贺新春”太阳纸业
专场招聘会、春季大型专场
招聘会等活动。四是开展“培
训送企惠民”专项行动，提高
技能水平，破解供需矛盾。五
是开展“筑巢引凤促创业”
专项行动，创新孵化机制，
发 挥 倍 增 效 应 。六 是 组 织

“清理人力资源市场秩序”
专项行动，优化就业环境，
提高就业质量。

本报邹城3月5日讯 (通讯员
王昌军 徐峰 ) 2月28日，虽然寒假
还未结束，但在邹城市各中小学校
园里，却已是热火朝天。一场场精心
定制的“寒假培训大餐”正在密集上
演。

该市针对各中小学教育工作和
课堂教学的实际需求，以促进教师
专业成长为出发点，通过专题讲座、
案例教学、名师课堂观摩、交流与互
动等多种形式，为全市1万余名教师
搭建了学习交流、共同进步的平台，
因此受到广大教师的一致好评。

“平时工作中，只顾埋头教学，
很少有时间学习和反思，有这样的
充电机会，实在难得！”北宿镇矿校
教师张厚勇坦言。

为确保培训活动的实效性，邹
城市教育局在培训内容及形式上进
行了创新。培训“菜单”上，既有党的
十八届三中四中全会和习近平系列
讲话精神，也有师德修养、教学技能
课程。

邹城举办年后首场招聘会，80余家企业进场纳贤

22000000多多名名求求职职者者找找到到““饭饭碗碗””
中小学万名教师

乐享“培训大餐”

招聘会
吸引了
众多求
职者。
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