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走过多项程序，张钊离开
了工作六年的法官岗位，正式
成为一名律师。在新的工作岗
位上，他得到的承诺是收入按
律师费提成70%。也就是说，他
给律所赚50万元，就能分到35
万元——— 这比他当法官的四五
万年薪多了太多。

对于同行的辞职，在鲁南某
市政法部门工作的孟令兴表示
理解：“从法官到律师，无论是专
业背景还是人脉资源，都可以平
稳过渡，而且能显著提高收入。”
在他的同事QQ群中，公务员辞
职的话题也经常被讨论。

前不久，智联招聘发布
《2 0 1 5春季人才流动分析报
告》。报告显示，政府/公共事业
/非营利机构行业的从业人员
跨 行 业 跳 槽 人 数 同 比 上 涨
34%；自今年2月25日起的三周
内，全国超过1万名公务员/事
业单位工作人员通过该网站投
出求职简历。

严格执行八项规定，驰而
不息纠“四风”，“老虎”“苍蝇”
一起打，养老金并轨……最近
两年，从中央到地方，系列组合
拳着实让公务员群体的优越性
有所减弱，并明显反映在今年
的国考报名数据上。2015年的
国家公务员考试，虽然招考计
划刷新历史纪录，但报名人数
和平均竞争比都创下近5年来
的新低。

在中央推行八项规定
后，舆论中的公务员行业似
乎正成为一个围城：工作稳
定体面，“考碗族”前赴后
继；工资不高，灰色收入骤
减，里面的人想出去。近期
的一份网络报告显示，今年
春节后机关事业单位从业
人员的跳槽率同比增长
34%，更有1万多人投出求
职简历。于是，不少人惊呼：
公务员辞职潮到来！

然而，你可见身边的公
务员辞职呢？

法官辞职做律师

收入大增

公公务务员员现现辞辞职职潮潮？？你你见见谁谁辞辞了了
专家称，公务员将“去魅力化”但不会出现队伍“震荡”

在一连串的数据面前，不
少 人 惊 呼 ：公 务 员 辞 职 潮 来
了！然而，记者采访我省多家
省直、市直单位发现，“大规模
放弃公务员工作”的现象并未
出现。

三年前，小宋从省内一所
专科院校毕业，冲破“考碗独
木桥”，成为家乡县城的一名
乡镇公务员。“进入体制三年

了，我所在的镇政府没有人提
出辞职。往其他单位递简历不
代表辞职，即使被录取了也不
一定辞职。”小宋说，当初费尽
千辛万苦才考上公务员，怎敢
轻言辞职？何况县城不像北上
广，很难找到比公务员还好的
职业。

在济南国税系统工作三年
的王菲有同样的感受。在他们

单位，近两年没有同事辞职。
“ 虽 然 这 两 年 机 关 改 革 措 施
多，耳边叨叨要辞职的人也不
少，但真正付诸行动的没有。”

有人念叨辞职，无非是觉
得公务员工作程式化，工资待
遇一般，个人发展空间有限。

“但工作相对稳定，很多人还
是对现状很知足。”王菲说。

中公教育专家张成不赞成

公 务 员 辞 职 潮 的 说 法 。他 分
析，春节后是所有单位离职相
对集中的一个时段，“从机关
单位的客观情况看，总体辞职
率不超过1%。”

此外，张成指出，体制外
的大多数人仍把公务员作为优
先的职业选择，即便有一些公
务员辞职，也会有更多的人补
上来。

“耳边叨叨的多，真辞的没有”

本报见习记者 周国芳

本报记者 高扩

全全国国专专车车第第一一案案今今日日开开庭庭
原告诉求济南市客管中心撤销处罚决定

本报济南4月14日讯（记者
宋立山 见习记者 刘飞跃）
15日上午9点，全国首例因提

供专车服务受到行政处罚的案
件在济南市市中区人民法院开
庭审理。

原告陈超诉称，其因使用专
车软件提供专车服务，被告济南
市客管中心对其作出“责令停止
违法行为，处以二万元罚款，没
收违法所得”的行政处罚。陈超
认为，被告作出的行政处罚决定
存在处罚主体错误、认定事实错
误、执法程序违法和适用法律错
误等问题，遂向法院提起行政诉
讼，要求撤销被告作出的行政处
罚决定。

今年1月7日，陈超从济南八
一银座附近拉着两名乘客去西客
站，到站下车时遇到济南市客管
中心的执法人员盘问。从乘客口
中得知是“打专车来的”后，执法

人员暂扣了陈超的车辆。2月11
日，济南市客管中心认定陈超上
述行为为非法营运，对其作出“责
令停止违法行为，处以二万元罚
款，没收违法所得”的行政处罚。

此后，陈超向济南市市中区
人民法院递交了起诉状，要求市
客管中心撤销处罚。3月18日，法
院立案受理了此案，并定于4月
15日公开开庭审理。

因为这是我国专车第一案，
业内人士认为，该案的审判结果
或将影响到交管部门今后对专
车的管理态度。

陈超表示，自从他起诉客管
中心以来，自己的生活和工作也
发生了一些变化。“济南的专车司
机群体对我充满期望，比如我打
专车的时候，他们知道我要上诉，
就要给我免单。在他们看来，我若
是赢了官司，不仅仅代表我自己，
也代表专车赢了。”陈超说。

随着机关事业单位系列改
革措施深入推进，加上国家鼓
励大众创业、万众创新，下一
步，公务员离职情况会不会增
多？

张成认为，随着相关改革
的深入，公务员队伍会越来越
多地挤去“泡沫”，特别是年轻

公务员，会在与机关、与职业调
整适应的过程中冷静权衡，自
己到底是否适合这个职业。

对未来的公务员流动情
况，张成分析，大范围的离职不
会出现，因为对职业抱着高期
望值的人根本不会报考，想创
业致富的人也不会想当公务

员，留下来的必然是高度契合
公务员职业要求的人。更大的
可 能 是 公 务 员 职 业“ 去 魅 力
化”，像发达国家一样变为三百
六十行中的普通一行，从公众
的特别关注中逐渐淡出。

张成认为，长期来看，公务
员管理体制逐渐规范化，不可

避免地造成公务员福利的减
量，这是调整带来的必然产物。
一旦调整的影响被消化之后，
公务员的工作贡献与其薪酬福
利、心理感受会进入一个良性
循环。

（应受访者要求，部分人物
为化名）

公务员队伍会逐渐挤掉“泡沫”

2014年11月30日，南京林业大学考点内，参加2015年国家公务员考试的考生正等待开考。据悉，2015年国考的报名人数和平均竞争比创5

年来新低。（资料片） 中新社发

14日，原告代理律师、北京来
硕律师事务所律师李文谦透露，
济南市客管中心已经将一份媒体
对陈超的采访报道作为证据提交
法院，他认为这是十分不妥当的，
因为在行政处罚之前，必须掌握
充分的证据，而不能把处罚之后
发生的事情作为处罚依据。

在法律适用方面，济南市客
管中心的处罚依据是《山东省道

路运输条例》第六十九条第二款，
其中规定“未经许可擅自从事机
动车综合性能检测、出租汽车客
运或者汽车租赁经营的……处五
千元以上三万元以下罚款。”李文
谦说，处罚决定书并未明确陈超
的行为属于从事出租汽车客运还
是汽车租赁经营。

“我特别想问一下交通部门，
到底什么叫专车？有没有一个明

确的定义？”李文谦认为，专车是
“互联网+交通工具”的一种创新
模式，对于缓解打车难和交通拥
堵大有裨益，主管部门应该加强
引导和规范，而不是一棍子打死。

“我觉得胜诉的可能性很
大。万一败诉，我们还将上诉。”
李文谦说。

本报见习记者 刘飞跃
本报记者 宋立山

“拿媒体事后采访作证据不妥”

律师说法

4月14日，原告陈超（左）及其代理
律师李文谦接受媒体采访。

本报记者 宋立山 摄
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