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“就业援助月”推介会昨举行

煤煤矿矿下下岗岗职职工工““组组团团””应应聘聘
21日一早，由章丘市

人社部门组织的2016年
“就业援助月”推介会在
章丘市体育中心举行。现
场设有政策咨询台，并提
供相关技能培训免费报
名，当日102家用人单位
参加，为求职者共提供
5200余个就业岗位，涉及
家政服务、食品加工、机
械制造等工种。据统计，
本次推介会共有3200余
求职者参会，1300人达成
就业意向。

文/片 本报记者 王帅

“我现在正干着出租车，
想换个工作。”44岁的李家方
原是东风煤矿集团的一名职
工，自去年10月东风煤矿退出
煤炭产业后，李家方便下岗
了。虽然目前正在开出租车，
但李家方想着换个保安的工
作，“家里没什么负担，2000多
块钱的工作就行，正好到招聘
会看看。”刚说完，李家方便遇
上了原来的同事，一起讨论起

招聘岗位的情况。
记者了解到，由于东风

煤矿集团转型发展，一批煤
炭工人下岗，推介会现场，不
少下岗职工相约来找工作。
郑先生之前在煤井下负责打
柱 、爆 破 等 工 作 ，月 收 入
4000多元，现在想找个工资
相当的工作。“俺学历不高，
看招聘会上有个公司招船
员，工资挺高，但是前期培训

花费不少，俺得考虑考虑。”
郑先生说。

据章丘市人社局就业科
相关工作人员介绍，人社局把
此次推介会作为春节前夕“就
业援助月”的“重头戏”，积极
为各类用人单位和广大劳动
者搭建信息对接、人岗对接的
平台，促进各类人员，特别是
为下岗失业人员及特殊群体
实现就业提供援助。

下岗职工相约觅新职

据了解，自2015年底，章
丘市人社局发动镇街人社基
层平台开展劳动者就业需求
和用人单位招聘用人需求调
查，摸清人岗信息，认真搜集
筛选适合各类困难群体就业
的招聘信息，通过一系列周密
细致的前期工作，确保这次推
介会有质量、有效果，有收获。
另外，按照筹备计划，该局通
过局门户网、电视、报纸等主

要媒体发布“就业援助推介
会”相关信息，并借助微信公
众号推送、“朋友圈”转发等方
式宣传推介会信息，努力做到
村村知、户户晓，扩大活动的
知晓度，为此次活动营造良好
的社会氛围。

在这次推介会上，章丘市
人社局特意邀请了全市14家
定点就业技能培训机构进驻
活动现场，充分利用其培训资

源，用活技能培训政策，根据
援助对象的实际情况，免费开
展有针对性的岗前培训，进一
步转变就业援助对象的就业
观念，提高他们的就业能力。
服务依然是今年“就业援助”
推介活动的关键，考虑到方便
求职者咨询政策，该局专门设
立了政策指导咨询区，发放就
业援助政策宣传单，安排相关
工作人员当面解答。

14家培训机构提供免费培训

“此次就业援助推介会结
束后，我们将专门分类整理

《求职者应聘登记表》，收集未
能成功求职的人员信息及企
业实时空岗信息。”章丘市人
社局相关负责人介绍，在春节
过后即将开展的“春风行动”
专场招聘活动中搭建二次平
台，继续为广大求职者提供岗
位推介、技能培训和就业创业
政策咨询等服务，让“春风”暖

流惠及更多的企业和群众。
据了解，近年来，市人社

局充分利用公共就业基层服
务平台和就业帮扶政策，大力
开展就业援助服务。健全就业
困难人员跟踪服务制度，落实

“一人一卡”的跟踪服务措施，
2015年共办理企业吸纳困难
人员就业 6 1 人（ 4 0 名残疾
人），发放补贴51万元；新开发
公益性岗位安置就业困难人

员135人；为1259人发放灵活
就业社保补贴402万元，其中
首次将符合条件的173名失地
农民纳入就业援助范畴，并享
受就业困难人员灵活就业社
保补贴待遇，就业援助质量
得到有效提升。全年累计发
放小额贷款 7046万元，直接
扶持创业 1614人，带动吸纳
就业 5366人，就业创业工作
成效显著。

推介会后将整理“应聘登记表”

本报1月21日讯（记者 王
帅） 在熙熙攘攘的人群里，一
伙略显稚嫩的年轻人引起记者
的注意。原来，他们是一职专即
将毕业的中专生，听说有招聘
会，很多同学一起来“凑热闹”。

当被问起想找个什么样
的工作时，19岁的小孙告诉记
者，“我是学幼师的，最好是从
事相关的工作，但现在也是多
看看，找找有没有其他适合的

工作。”小孙的同学手里收集
了不少各个用工单位发放的
招工信息，准备再仔细选选。

31岁的退伍消防官兵张猛
在推介会上逛了一圈，觉得自
己还是应该先掌握一门技术。
据张猛介绍，他在黑龙江小兴
安岭从事森林消防十多年，去
年11月份刚退伍回家，“出了部
队感觉自己很迷茫，先培养个
一技之长才好找工作。”

在推介会上，80后的“海
归”商玉娇正在向几名年轻的
应聘者宣传自己的创业想法。
据介绍，商玉娇原本在加拿大
一家大型公司任职，月薪超过
2万，为了方便陪伴年幼的儿
子，她选择回家创业，“我原本
就很想做公益性的母婴教育
类工作，既传播国外的一些先
进教育理念，也想找些志同道
合的同龄人一起快乐工作”。

即即将将毕毕业业中中专专生生来来““凑凑热热闹闹””
80后海归回家创业寻觅“同行人”

相关新闻

招聘企业向应聘者介
绍岗位情况。

应聘者仔细查看用工信息。

应聘者咨询就业创业政策。

应聘者仔细观看培训机构情况。
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