
基金代

码
基金简称

份额净

值

(元)

份额累

计净值

(元)

今年以来

净值增长

率（%）

债券基金-标准债券型基金-长期标准债券型基金

217003 招商安泰A 1 . 1398 1 . 5163 3 . 9

371120 上投纯债B 1 . 0240 1 . 0240 1 . 49

161603 融通债券 1 . 0610 1 . 4660 0 . 46

371020 上投纯债A 1 . 0290 1 . 0290 1 . 68

217203 招商安泰B 1 . 1377 1 . 4942 3 . 64

平均 2 . 23

债券基金-标准债券型基金-中短标准债券型基金

070009 嘉实超短债 1 . 0008 1 . 1203 0 . 92

519985 长信中短债 1 . 0000 1 . 0000 0

平均 0 . 92

债券基金-普通债券型基金-普通债券型基金(一级)

400009 东方稳健 1 . 0750 1 . 0750 8 . 48

166003 中欧稳健A 1 . 0407 1 . 1073 6 . 14

166004 中欧稳健C 1 . 0378 1 . 1018 5 . 93

163806 中银增利 1 . 0810 1 . 1110 5 . 44

410004 华富收益A 1 . 1215 1 . 2615 5 . 42

410005 华富收益B 1 . 1212 1 . 2512 5 . 18

485107 工银添利A 1 . 1098 1 . 2598 5 . 15

485007 工银添利B 1 . 0986 1 . 2486 4 . 95

320004 诺安优化 1 . 1198 1 . 1944 4 . 69

310378 申万添益宝A 1 . 0620 1 . 0690 4 . 42

630003 华商收益A 1 . 0920 1 . 1430 4 . 4

310379 申万添益宝B 1 . 0570 1 . 0640 4 . 23

630103 华商收益B 1 . 0880 1 . 1360 4 . 21

050106 博时稳定A 1 . 0830 1 . 2570 3 . 7

253020 国联安增利A 1 . 0830 1 . 1030 3 . 64

050006 博时稳定B 1 . 0720 1 . 2460 3 . 54

253021 国联安增利B 1 . 0820 1 . 0970 3 . 44

070005 嘉实债券 1 . 3060 1 . 7310 3 . 4

233005 大摩强收益 1 . 0326 1 . 0326 3 . 26

160602 鹏华债券A 1 . 1910 1 . 3900 3 . 12

160608 鹏华债券B 1 . 1530 1 . 3520 2 . 95

485105 工银增强A 1 . 1162 1 . 3112 2 . 95

090002 大成债券A/B 1 . 0431 1 . 4781 2 . 84

519078 汇添富增强A 1 . 0440 1 . 1440 2 . 81

485005 工银增强B 1 . 1001 1 . 2951 2 . 75

092002 大成债券C 1 . 0177 1 . 4527 2 . 66

470078 汇添富增强C 1 . 0400 1 . 1400 2 . 53

001001 华夏债券A/B 1 . 0800 1 . 5500 2 . 11

121009 国投稳定 1 . 0450 1 . 1600 2 . 08

340009 兴业磐稳 1 . 0115 1 . 0315 2 . 08

001003 华夏债券C 1 . 0620 1 . 5320 1 . 96

110017 易基增强A 1 . 0900 1 . 2000 1 . 88

270009 广发增强 1 . 1030 1 . 1530 1 . 76

395001 中海稳健 1 . 0150 1 . 2050 1 . 72

110018 易基增强B 1 . 0880 1 . 1880 1 . 6

519024 海富通稳健A 1 . 0730 1 . 0930 1 . 46

100018 富国天利 1 . 2287 1 . 9137 1 . 37

519023 海富通稳健C 1 . 0730 1 . 0930 1 . 37

240003 华宝债券 1 . 1558 1 . 6458 1 . 33

530008 建信稳定 1 . 1450 1 . 2300 1 . 19

360008 光大增利A 1 . 0510 1 . 0510 1 . 15

660002 农银恒久 1 . 0321 1 . 0351 0 . 97

360009 光大增利C 1 . 0440 1 . 0440 0 . 87

540005 汇丰平稳 1 . 0007 1 . 0038 0 . 86

202103 南方多利A 1 . 0440 1 . 1972 0 . 81

288102 中信稳定 1 . 0315 1 . 4615 0 . 75

202102 南方多利C 1 . 0384 1 . 1936 0 . 64

550006 信诚经典A 1 . 0120 1 . 0320 0 . 48

610003 信达稳定A 1 . 0110 1 . 0110 0 . 2

550007 信诚经典B 1 . 0040 1 . 0240 0 . 19

610103 信达稳定B 1 . 0060 1 . 0060 0 . 1

253030 国联安信心 1 . 0010 1 . 0010 0 . 1

519186 万家稳健A 1 . 0183 1 . 0183 -0 . 18

519187 万家稳健C 1 . 0147 1 . 0147 -0 . 37

040009 华安稳定A 1 . 1007 1 . 1307 -0 . 43

040010 华安稳定B 1 . 0902 1 . 1202 -0 . 64

020002 国泰金龙A 1 . 0020 1 . 3810 -0 . 73

020012 国泰金龙C 0 . 9980 1 . 3710 -1 . 02

290007 泰信增强A 0 . 9714 0 . 9714 -1 . 75

519667 银河银信A 0 . 9948 1 . 2508 -1 . 82

291007 泰信增强C 0 . 9677 0 . 9677 -1 . 95

519666 银河银信B 0 . 9856 1 . 2416 -2 . 01

519680 交银增利A/B 1 . 0110 1 . 1820 -2 . 09

217011 招商安心 1 . 1060 1 . 1060 -2 . 12

519682 交银增利C 1 . 0052 1 . 1712 -2 . 3

平均 1 . 91

债券基金-普通债券型基金-普通债券型基金(二级)

050011 博时信用A/B 1 . 0610 1 . 0610 5 . 89

050111 博时信用C 1 . 0560 1 . 0560 5 . 6

519989 长信利丰 1 . 0340 1 . 0740 3 . 65

519519 华泰稳本A 1 . 0709 1 . 2309 3 . 59

460003 华泰稳本B 1 . 0621 1 . 2221 3 . 44

070015 嘉实多元A 1 . 0770 1 . 1910 3 . 3

070016 嘉实多元B 1 . 0720 1 . 1840 3 . 12

690002 民生加银A 1 . 0350 1 . 0650 2 . 97

213007 宝盈增强A/B 1 . 1379 1 . 2149 2 . 83

690202 民生加银C 1 . 0310 1 . 0610 2 . 78

213917 宝盈增强C 1 . 1299 1 . 2069 2 . 62

550004 信诚三得益A 1 . 0510 1 . 0990 2 . 29

550005 信诚三得益B 1 . 0410 1 . 0890 2 . 12

200009 长城稳健 1 . 1010 1 . 1660 2 . 03

160612 鹏华丰收 1 . 1100 1 . 2300 2 . 01

080003 长盛积极 1 . 1065 1 . 1265 1 . 97

320008 诺安增利A 1 . 0350 1 . 0350 1 . 97

100035 富国优化A/B 1 . 0210 1 . 0210 1 . 9

110008 易基稳健B 1 . 0705 1 . 1991 1 . 71

320009 诺安增利B 1 . 0300 1 . 0300 1 . 68

100037 富国优化C 1 . 0160 1 . 0160 1 . 6

110007 易基稳健A 1 . 0708 1 . 1904 1 . 56

420102 天弘永利B 1 . 0014 1 . 1008 1 . 41

162210 泰达集利A 1 . 0285 1 . 0565 1 . 38

420002 天弘永利A 1 . 0001 1 . 0909 1 . 2

162299 泰达集利C 1 . 0209 1 . 0489 1 . 17

180015 银华增强 1 . 0940 1 . 2040 1 . 08

350006 天治稳健 1 . 0338 1 . 0338 1 . 04

217008 招商安本 1 . 1080 1 . 3380 0 . 93

020019 国泰双利A 1 . 1010 1 . 1110 0 . 92

530009 建信收益A 1 . 0410 1 . 0410 0 . 68

020020 国泰双利C 1 . 0950 1 . 1050 0 . 64

450005 国富强化A 1 . 0215 1 . 0615 0 . 62

450006 国富强化C 1 . 0187 1 . 0587 0 . 55

519111 浦银优化A 1 . 0090 1 . 0090 0 . 5

560005 益民多利 1 . 0442 1 . 0852 0 . 49

531009 建信收益C 1 . 0370 1 . 0370 0 . 48

040012 华安强化A 1 . 0270 1 . 0570 0 . 3

519112 浦银优化C 1 . 0070 1 . 0070 0 . 3

206003 鹏华信用A 1 . 0020 1 . 0020 0 . 2

206004 鹏华信用B 1 . 0020 1 . 0020 0 . 2

040013 华安强化B 1 . 0210 1 . 0510 0 . 01

290003 泰信双息 1 . 0370 1 . 1713 -0 . 31

001011 华夏希望A 1 . 1120 1 . 2020 -0 . 54

001013 华夏希望C 1 . 1040 1 . 1940 -0 . 72

151002 银河收益 1 . 5376 2 . 0176 -0 . 9

510080 长盛全债 1 . 2261 1 . 9361 -1 . 18

240012 华宝增强A 1 . 0350 1 . 0450 -1 . 25

240013 华宝增强B 1 . 0293 1 . 0393 -1 . 44

573003 诺德增强 1 . 0070 1 . 0070 -2 . 8

620003 金元丰利 0 . 9720 0 . 9820 -2 . 8

161902 万家增强 1 . 0904 1 . 1504 -2 . 88

582001 东吴优信A 0 . 9847 0 . 9967 -2 . 99

090008 大成强化 1 . 0397 1 . 1397 -3 . 02

582201 东吴优信C 0 . 9802 0 . 9922 -3 . 2

平均 0 . 95

开基净值（7月2日）A10 2010年7月5日 星期一
编辑：胡淑华 美编：石岩 组版：陈华

财经

车场满当当 降价也难卖

酷暑天车市遭寒流来袭

本
报 济 南 7
月4日讯 （记
者 崔滨） 近
日，省内各地高温预警
频发，但惨淡的车市却着
实遭遇了寒流。3日，中国乘用
车联合会公布了6月份的汽车
产销量，环比下降17 . 2%，已经
连续三个月下滑，而库存量则
增加20万，达到128万辆。受此
影响，山东的汽车产销量环比
下滑。
“去年卖得太好了，今年厂

家把我们的销售目标提高了
30%，可是从上个月开始，只见
车运进来，没见卖出去，库存压
力开始大起来，车场里停满了
新车。”一家日系品牌4S店的
销售经理告诉记者，正常的存
货量应该是销量的 1 . 5 倍左
右，现在他们的库存已经突破
2倍了。
“从端午节之后，客户订

单及进店量就有明显下降，再
加上世界杯比赛，我们现在搞
活动都怕没人来了。”省城东
部一美系品牌汽车市场部人
士说。

为
了尽快消
化库存、完成
今年的目标后拿
到返利，降价成了这个
夏天经销商们此起彼伏的
接力赛。自6月份为了提高销量，
马自达6降价3万从B级车“屈尊”
转战A级市场后，这一结构性降
价引发了一连串或主动或被动
的降价。

记者4日从省城多家汽车
经销商处了解到，目前仅优惠
过万的各类车型就多达近10个
品牌，其中既有20万以上的高
端车日产天籁，将优惠扩大到
2 . 3万元，也有售价在7万左右的
比亚迪G3和雪佛兰乐骋，直降
1 . 1万元以上。记者粗略统计，降
幅最大的达到了近20%。

不过，经销商们的慷慨降
价反倒吊起了不少购车族的胃
口，刚拿到驾照的省城市民赵
昀眼下正在兴致勃勃地到处看
车，但是对于何时出手并不着
急，“现在每天都有汽车销售顾
问告诉我‘你看好的那款车降
了多少钱，过两天我们还有什
么促销活动’，车价看起来会一
直下降，我还不如等机会‘抄
底’呢。”

在中国汽车流通协会副会
长刁建申看来，赵昀这样的购
买心态说明今年购车的刚性需

求在减弱，“去年的购置税优
惠，提前释放了相当一部分小
排量车的购买需求。车市不可
能一直保持40%以上的高增长，
如果没有连续性的利好政策，
肯定会有增速下滑的那一天。”

虽然国家推行的3000元节
能补贴刚刚开始，但淄博远方
汽贸负责人王方亮仍然很悲
观，“现在厂家加速扩大产能、
增加销量，市场的风险因素正
在逐渐增加，我们预计下半年
车市会出现大的转折，甚至有
滑落到谷底的可能。”

热闻速览

两部委联手海外

资源收购加速
本报讯 铁矿石谈判的屡败屡

战，终于让中国对未来海外资源布局
的工作提前启动。据悉，国土资源部、
财政部已经启动了对中国周边国家
资源储备以及未来合作、收购可能的
研究工作——— 包括铁矿石以及相关
资源的课题研究目前均已启动。国土
资源部科外司人士透露，“研究的主
要矿产领域包括铁、金、铜和铝土矿，
主要研究新的资源提供地的矿产分
布和当地政策、法律。”（蔡经）

本报讯 浙江的民间资本哪里
去？是个很受关注的问题。“2010浙商
重点推荐投资城市”7月3日公布，19个
上榜城市，大部分来自中国中西部地
区和东北地区。山东省菏泽市上榜。

上榜城市包括云南省昆明市、江
苏省淮安市、陕西省渭南市、辽宁省丹
东市、安徽省芜湖市、安徽省淮南市、
山东省菏泽市等。 （辛华）

2010浙商重点投资哪？

中西部和东北成热点

美国证券交易委员会2日收到
的备案文件显示，巴菲特前一天向5
家慈善机构捐赠他旗下伯克希尔·哈
撒韦公司B股股票2454万股。这些股
票依当前市值计算相当于19 . 3亿美
元，与他历年慈善捐赠金额相比排名
第三。 (徐勇)

巴菲特：

再捐市值19 . 3亿美元
股票做慈善

本报讯 近日，《福布斯》中文版
发布了2010基金排行榜和2010十佳基
金经理榜。王亚伟继续捍卫最牛基金
经理“冠军”头衔。

此次榜单以2010年5月31日为截
止日，计算每位基金经理最近四年管
理的所有基金产品在其任期内超越
基准几何年化收益率。也就是看每个
基金经理管理的产品跑赢市场多少。

已担任基金经理12年的王亚伟，
近四年来，以48 . 17%的超越基准几何
年化收益率，继续书写着让同行望其
项背的神话。 （杨子）

福布斯基金牛人榜出炉：

王亚伟蝉联冠军

国家质检总局公布产品质量抽查结果

欧帝华太等吸油烟机登“黑榜”
本报讯 据《北京青年报》

报道，“堡狮龙”服装、重庆永川
豆豉、“孩之宝”婴儿车、“欧帝”
吸油烟机，这些知名品牌的部
分产品未能经受住国家级抽
检。在国家质检总局近期公布
的今年第一批产品质量国家抽
查结果中，食品、日用消费品、
服装、装饰装修材料等27类产

品中的一批“名牌”登上黑榜。
标称“广州市堡狮龙实业

有限公司”生产的“bossini”男童
装针织T恤，PH值不合格。据了
解，如果服装PH 值偏高或偏
低，将直接破坏人体皮肤的平
衡机理，减弱皮肤抵御病菌侵
入的能力，可能造成皮肤过敏、
瘙痒、红肿等反应，甚至引发皮

炎等症状。此外，包括北京芭迪
菲妮服装服饰有限公司生产的
“BATTYFENNY”女童大衣、
北京阔嘉工贸有限公司生产的
“贝贝狗”女童弹力条绒裤、北京
宝蓝世纪经贸有限公司生产的
“酷菲儿”儿童服装在内的京产童
装，被查出纤维含量不合格。

此次抽查的60家企业生产

的60种牙刷产品中，有7种产品
磨毛项目检验结果不符合标准
规定的要求，其中包括标称“广
东三笑实业有限公司”生产的
“小护士”牙刷。

此外，在对吸油烟机产品
的抽查中，欧帝、华太、好迪、太
太乐、双喜、小霸王等不少名牌
未达到质量要求。 (李佳)

本报讯 据《华夏时报》报
道，记者在珠三角的调查中发
现，富士康涨薪事件确实刺激
了很多企业和工人，关于企业
涨薪的传言甚嚣尘上，而真正涨
薪的企业寥寥无几。即使在压力
下宣布了增加工资的企业，工人
的实际获益也大打折扣。

张翼文现在还是深圳富士
康40万工人当中的一名普通车
间工人，“一个月后可能就不是
了。”张翼文对记者说，“如果还
是这种状况，下个月我就要走
人了。”虽然加了基本工资，张
翼文6月的实际收入却比以前
减少了近1/3。张翼文进厂的第
一个月工资加加班费总共1900
多元，6月是小张进入富士康的
第三个月，因为加班费少，收入
只有1300元了。收入减少的原因
是，从5月开始，富士康开始控
制加班。4月一个月，张翼文加

班时间达到了110个小时，这个
月他超过1000元的收入来源于
加班。此后，可以加的班越来越
少，“6月只加了十几个小时的
班。”张翼文说。

东莞厚街镇一家玩具厂的工
人对于涨薪的话题也表现得很失
望，“老板说给涨200元工资”，工
人陈华元对记者说，“但是从此之
后每月要扣150元的伙食费，实际
上我们只涨了50元。”

据记者在珠三角的调查，
尽管有少部分企业跟随深圳富
士康涨了工资，但涨薪外表光
鲜的背后实际隐藏着苍白。佛山
市一家汽配厂的工人董慧明就遭
遇了“被涨薪”。“涨薪前我们的基
本工资是850元、全勤奖80元，涨
薪后我们的基本工资涨到了920
元，但是没有了全勤奖。”工人董
慧明说，“实际是明升暗降。”

富士康的很多员工都注意

到了一个变化：富士康宣布加
薪之后，正常工作的工作量也
增加了。“以前一个小时做15片
零件，从6月开始每小时要多做
一两片。”张翼文说。

中华全国总工会近期的一项
研究报告显示，在过去5年内未增
加工资的工人数占23 . 4%，提高
工人工资水平势在必行。长期
研究东莞经济的中山大学教授

林江刚刚在东莞进行了调研，
他的调查显示，东莞企业可以承
受的涨薪幅度平均为3%-5%，最
好的企业也只有10%左右。

就眼下形势，有关专家表示，
即使东莞企业涨薪达到10%，也
很难让工人满意。平衡工人期望
薪值与企业效益，是中国制造业
接下来很多年里要考虑和探索的
问题。 （周开平）

正常工作量上升 实际收入减少

珠三角涨薪被指“明升暗降”

十佳基金经理

“涨薪前我们的基本工资是850元、全勤奖80元，涨薪后
我们的基本工资涨到了920元，但是没有了全勤奖。”工人董
慧明说，“实际是明升暗降。”

排名 姓名 管理基金

1 王亚伟
华夏大盘精选混合、华
夏策略混合

2 王晓明
兴 业 趋 势 投 资 混 合
(LOF)

3 张晓东 国富弹性、国富价值

4 尚志民 华安宏利、基金安顺

5 周力男 基金裕阳、博时策略

6 刘青山 泰达宏利精选

7 巩怀志 华夏优势增长

8 周炜炜 交银成长

9 王茜（女）
嘉实多元债券A、嘉实
多元债券B

10 饶刚富 国天丰、富国天利债券

东莞一企业的生产线。（ 资料片）

济南一车商的车场内停满了新车。 崔 滨 摄

“去年的购置税优惠，提前释放了相当一部分小排量车的购买需求。车市不
可能一直保持40%以上的高增长，如果没有连续性的利好政策，肯定会有增速下

滑的那一天。”中国汽车流通协会副会长刁建申认为。

财经明星


