
今 宵 一 谜

廖志国问江大伟和黄一平：
“你们两个，一个是市府大总管，一
个是在秘书岗位上工作很多年，先
后也跟过不少领导。今天我倒要
考考你们，一个秘书何谓合格、
何谓优秀？领导与秘书之间怎样
才算达到默契？或者换句话说，
秘书和领导究竟应该是一种怎样
的关系？”

黄一平一听，心底一动。这个
问题，于他再熟悉不过，前些年，曾
经和冯市长进行过多次探讨。
“嗯，不错！一看就是正宗农家

小院里种出来的小油菜。这种菜，
本地传统品种，施的有机肥，也没
有农药或化工类污染，吃在嘴里虽
然略微有点苦味，无论营养价值，
还是环保指数，同那种大棚产品完
全不一样。”苏婧婧就像一位蔬菜
专家，对着那堆绿油油的小油菜，
研究了足有十分钟。

三天内，黄一平已经两次前来
阳江，专门给苏婧婧送这种阳城特
产的小油菜。

廖志国出差欧洲了，是参加省
政府一个经贸代表团，省长亲自带
队，时间大约一个星期。这一来，黄
一平突然就清闲下来，有了自由支

配的时间。
“婧姐真厉害，这菜是我父母

在自家门前种的，施的全是鸡鸭粪
肥，一点农药和化肥也没用，而且
我们老家远离城镇，周围十几里都
没有什么工厂，浇水、施肥也是从
土壤中间接渗透，不污染菜的表
面。”黄一平笑笑说。

几次送廖志国回来，在这里就
餐，黄一平看到苏婧婧食量很小，
挑拣得相当厉害，除了鱼虾之类，
基本上以蔬菜为主。对于蔬菜，苏
婧婧也非常挑剔，只吃当地菜农自
产的几个品种，不喜食大棚里批量
生产的那些反季节蔬菜，尤其讨厌
过量使用农药、化肥。说来有些神
奇，从小在城市长大的苏婧婧，味
蕾特别丰富、敏感，一盘熟菜端上
桌，她只要品尝那么一小片，当即
便能品出是否出自大棚、有无使用
农药与化肥。

苏婧婧照例留下黄一平喝茶
聊天。这时，楼上传来动静，是苏婧
婧父亲午睡完起床了。黄一平从老
家买了两百只鸡蛋带给老人，也是
出自农家散养的三黄鸡，便提出到
楼上问候一下老人。

苏婧婧父亲已经是八十多岁

的高龄了，曾经做过区、县的党政
主管，行署副专员、市委副书记，最
后从阳江市政协主席任上离休。苏
老主席虽然长期在故乡阳江任职，
可与一江之隔的阳城也有些缘分。
上世纪六十年代初，他作为省里
“四清”工作队的队长，曾在黄一平
老家海北县工作一年，不仅足迹遍
布全县的每个乡村，而且以其平易
近人、踏实肯干、实事求是的作风，
在当地留下良好声望。直至今日，
但凡稍微上了些年纪的海北老人，
仍有不少人记得当初那个苏队长，
穿草鞋、抽水烟、骑辆破旧自行车。

眼前的苏老主席，表面看慈眉
善目、面色红润，整天张嘴乐呵呵
的，与平常长寿健康老人无异，可
实际上脑子却不行了，整天坐在轮
椅上要么念念有词，要么流着哈
喇子打长盹，与人对话答非所
问、文不对题，其症状应是老年
痴呆。平时，苏家请了两位中年
妇女，都是廖志国的远房表姐，
大表姐主要负责买菜、烧饭、日
常家务，二表姐则着重照顾、料
理老人。作为回报，两个表姐除
了领取固定薪金，其丈夫、儿女也
都在阳江市里安排了不错的工作，

甚至买了房子安下家。因此，两个
表姐就像家里人一样，活计做得尽
心尽力、一丝不苟。
“苏伯伯，我是小黄，海北县来

的小黄。”黄一平握着老人的手，大
声问候。

他曾经听苏婧婧说过，老人脑
子虽然不好了，可是也没差到那种
程度，属于时好时坏那一类。而且，
像所有年迈者一样，老人的记忆具
有记远不记近的特点，尤其是对那
些影响重大的陈年往事，还时常能
从记忆深处清晰“反刍”出来。
“苏伯伯，海北县还记得吗？河

南招待所，北大街，望仙桥的二麻
子烧饼，县政府开水房的杨拐子，
汤聋子豆腐脑儿……”黄一平报了
海北好多人名、地名、当地特产，意
在引起老人的记忆与回应。

果然，老人的眼睛开始放光，
嘴角慢慢扯动。
“二麻子的烧饼，酥脆，香！杨

拐子烧的开水，烫！招待所的铺板，
让雨漏烂了，睡在上边不舒服，要
让马县长修一下。”苏老主席的眼
睛盯着黄一平，以其独特的方式
与之聊天——— 依旧自顾自念叨
着，语句相当短促，跳跃性非常
大。很显然，老人的思维并不顺
畅、连贯。那个马县长，并非现任
官员，而是上世纪六十年代初的海
北县长，已经过世多年了。

老 人 记 远 不 记 近

现在遇到件辣手事。本来这次
彭飞探亲，已说好一家三口回去陪
父母，算是结婚六年第一次全家人
团聚。

安叶已向报社请好了假，但突
然，她现在的主任王主任偏巧弟弟
要结婚，特别希望哥哥能回来参加
婚礼，但编辑部里就安叶和王主任
两个资深编辑，不能都走。为此，安
叶为难。留下，彭飞会生气；不留
下，王主任会认为她不尽人情。

晚上，冬冬睡了，安叶才跟彭
飞说了报社王主任的事。彭飞气得
拳头紧攥青筋暴跳，斩钉截铁道：
“这种浅薄小人，不用理他！”以一
个“不用理他”表明态度，至于这样
做的后果，他不想。她的职称，她的
工作，她的事业，在他那里不抵他
们家的一次团圆。

当年，他以同样的斩钉截铁对
她说：“我不是我爸，我保证不让
你走我妈的路。一代人有一代人
的生活态度，生活态度决定生活
道路！”当年他是真诚的，现在
他也是真诚的。人说，同一个人
在不同年龄段里会变成截然不同
的另外一个人，彭飞就是。他的
价值观随着年龄增长在一步步变
化，事业越重，情感越淡，要不怎么
说能量守恒？

安叶说：“叫局外人来看，他的
事是比咱们重要，他是唯一的亲弟

弟结婚，我们不过是一次休假。”彭
飞立刻警觉：“你的意思是？”安叶
说：“我还没想好。”

彭飞叫：“什么叫‘还没想好’，
这不是早就定下的事吗？从结婚
起咱们仨跟我爸妈就没能全家一
个不少团聚过，春节都没有！四年
一次的探父母假，上次是去了你们
家！”

不说后面一句话犹可，后面那
句话一说，等于从根上肯定自己否
定他人，不翻老账的高姿态换来的
竟是对方的颠倒黑白，安叶顿时气
得声都变了：“你好意思说这个！去
我们家是因为从我们恋爱到结婚
你就没有去过我们家！”

彭飞声音一下子高了八度：
“总翻这些老账有意思吗？”“翻老
账的是你不是我！”“不管怎么说，
这次休假，计划不变！”“你怎么只
想你自己？”“你不也是只想你自
己？！上次为伺候你坐月子，妈妈回
去后大面积心肌梗死差一点就没
抢救过来！”

安叶不想争吵，这一次，她
让步，再去单位协调。

次日上班安叶去丁洁办公室
说了这事，也说了自己的为难。

丁洁想了想，她说：“要不，这
样，你和王主任都走，我挤时间去
你们编辑室盯几天。”

彭飞如愿以偿地带着安叶、冬
冬回家和父母团聚。海云为小三
口的回来做好了全面准备，物质
的，精神的，周到细致，细到连冬
冬喜欢什么玩具都要提前打电话
征求当事人意见，冬冬说他喜欢遥
控小飞机，安叶在那边抢过电话去
说不要买，太贵。海云对着电话朗
声笑：“太贵！多贵？我和你爸几个
月扎着脖子不吃不喝，省下的钱能
买得起不？”

冬冬在玩遥控小飞机，湘江
父子站在一边看。湘江退下来
了，年龄到了。

湘江想找彭飞谈谈，湘江看着
小飞机，说：“回去后就要去三团，
进团领导班子了，从营到团，是很
大的一步。不是指进步幅度，指工
作性质和内容。”彭飞与父亲并肩
站着看小飞机，应答：“是。”

湘江说：“我也是这么走过来
的，经验说不上，说几点体会。”

彭飞精力集中起来，湘江说：
“首先，要弄清上级意图，围绕上级
精神抓工作。”

彭飞有点失望，这能叫作
“体会”？湘江不管他作何想，
说自己的：“第二，做好人，老实
人，把人品作为当好官施好政的
首要标准。”

彭飞目光开始涣散，如此套
话，年年听，月月听，日日听，看来
说套话还真是当领导的通病。湘江
仍说自己的：“第三，三十岁就进副
团，是要谦虚，但是，一味的谦虚、
过分的谦虚、为谦虚而谦虚的谦
虚，那是虚伪，会直接导致你无所
作为。”彭飞一下子被吸引震慑，扭
过脸去看父亲。湘江神气语气如
前：“该怎么做呢？积极向团长、政
委宣传或说渗透自己的思想、建
议，争取他们的支持。”

彭飞说：“是。”此“是”已非彼
“是”，他对父亲的话开始高度重
视。湘江说：“当团长、政委意见不
一致的时候，不要急于表态，先换
位思考，找准他们的一致点，拉近
他们之间的距离；切记，两个主官
的不团结，会直接伤害到他们的下
级和部队和工作。同理，要处理好
与司、政、后机关的关系，争取他们
的支持。”

彭飞深深点头：“是！”

为别人教育孩子的人，就会
让这个孩子首先到最艰苦、最基
层的地方或部门开始学习，逐渐
再教他稍高一个层次的东西，如
此循序渐进，让青年人有机会接
触到生活的各个层面，观察到多
个层面的人和事，学习与各种层
面的人交往和共事，使其心智逐
渐健全。

而我们现代人往往一谈到关
爱，就成了溺爱，溺爱独生子
女，溺爱个别自己欣赏的人，甚
至溺爱整个“ 8 0 后”、“ 9 0
后”。如果现在也像古代那样
“易子而教”，其结果可能就完
全不一样。为什么？现代人往往
把“关爱”不自觉地变成了“溺
爱”，一定会把朋友的孩子安排
在挣钱多、干活轻松的部门，而
且还要告诉周围的人，都给我让
着他点，千万不能为难人家，觉
得只有这样才算对得起朋友，对
得起年轻人，才有法交代。

我们看这两种做法同样是
“易子而教”，结果一定大相径
庭。前者培养出来的青年一定是
全才、是人才，经过了风雨，见

过了世面，他有责任心，能担当
重任，能够接住祖国建设这个班；
后者呢？百般呵护，温室的花朵，稍
有风吹草动，就会折，就会断，就会
夭折，总之难成气候。

我们呼吁，无论对青年农民
工，还是对城市的“ 80 后”、“90
后”青年，既要有挫折教育，更要
加强信念和理想的教育。家庭、
学校和企业单位都有责任。

教育他们正确对待成功与失
败：“常胜将军是没有的”，普通
员工尤为如此。要教育员工正确
对待工作上的得失，不图进取就
会导致平庸。要把成绩当成新的
起点，把平淡当成前进的动力，
经得起胜利和失败的双重考验，
才能为企业创造优异成绩。

教育他们正确对待苦与乐：
员工在从事工作过程中，所遇到
的苦是可想而知的。现代企业利
用科技发展经济，为企业创造了
效益，也为社会做出了贡献。每一
个事业有成者，都是跨过无数艰难
险阻，克服道道难关才登上顶峰
的。伟大的创业实践，需要伟大的
创业精神。树立艰苦创业的精神

是实现理想的重要思想保证。
我国企业员工各方面的条件

与发达国家比还有许多不尽如人
意的地方，所以更要教育我们的
员工必须富有牺牲精神，百折不
挠的决心和意志，发扬艰苦奋斗、
励精图治、知难而进、自强不息的
精神，才能完成历史赋予我们的光
荣使命，实现个人的理想。

我们的民族是最优秀的民
族，是最团结的民族，是最富有
感情的民族。 2008 年汶川大地
震，我们国家几乎 90% 的人，都
做到了有钱出钱，有力出力，一
方有难八方支援，而且汶川重建
家园的速度和成绩令世人惊叹。

这些充分说明我们现代人团
结、奋斗、创业的精神，一点也
不亚于当年的父辈，我们的新一
代是充满着希望的一代。

首席专家——— 樊正伦
我们要想把中医学的养生学

好，首先应该了解中医到底是一
门什么样的学问？它是怎样治病
的？

我们吃的是自然的饭，呼吸
的是自然的空气，喝的是自然的

水。在这种自然的环境里，在我
们的呼吸道里，恐怕什么细菌、
病毒都有。大自然给你生命的权
力，也给细菌、病毒同样的权
力。不管是 SARS ，还是禽流
感，它都不是外星人向地球发起
的细菌战。这种致病微生物，和
我们人类不知道共存了多少年，
因为它更低级，甚至它来到地球
比我们人类还早。

但是，在平常的时候，我们
为什么不得病？是因为大自然没
有给病毒和细菌发展的条件。在
一般情况下，我们每个人和这些
致病微生物都处在一种和平共
处、相安无事的状态。如果外受
风、寒、暑、湿、燥、火，内受
喜、怒、忧、思、悲、恐、惊，
就是外部环境和内部环境的异常
变化，最终导致内部条件改变
了，就给了这些致病微生物以发
展的条件，它们就可以从 10 个向
100 个、 1000 个发展下去了……
人体就处于疾病状态。

现代医学的检查，都紧紧地
围绕着怎样找到这些致病因素。
找到了它们，然后再看看武器库
里面，有没有能够杀死它们的武
器。把这些病毒杀死了，你的疾
病就好了。这是我们现代医学的
理念。

高 姿 态 换 来 的 竟 是 颠 倒 黑 白

中 医 到 底 是 怎 样 治 病 的 ？

务须尽力抓重点（字） 刘雪春 昨日谜面 语言技巧 谜底 白术
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《中国式秘书 2 》

◆出版社：天津人民出版社
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《首席专家话健康》

◆出版社：人民军医出版社
◆作者：王琦、王新陆等

本书由中华中医药学会
组织 11 位首席健康科普专
家编著。王琦、王新陆等 11
位专家长期从事中医药临
床、教育和科研工作，对中医
药文化和中医养生保健有着
深刻独到的理解。本书从生
活中的日常小事入手，解读
中医养生智慧精华，读来倍
感亲切，在轻松的感悟中学
习养生调病之法。
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《中国式秘书》中，秘书
黄一平为替常务副市长冯开
岭顶罪，因此被踢出市府，在
党校里过上了平淡的生活。
《中国式秘书 2 》中，新任市
长到来不久，黄一平又被重
新起用，再次成为市长秘书！
重新回到权力核心的黄一平
处处小心，但还是再次卷入
了黑幕交易……

《成长》

◆出版社：作家出版社
◆作者：王海鸰

“中国家庭婚姻小说第
一人”王海鸰沉淀四年，打造
情感励志小说《成长》。关于
婚姻，王海鸰再次发问：家庭
与事业究竟能否两全？男女
在家庭中应如何分工定位？
小说将父子代沟、夫妻隔阂、
婆媳观念的冲突集中在一家
两代人身上。需要成长的不
仅是孩子，更是成人！
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