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“宁可少挣点儿，也要有保障”
农民工外出求职不再“一味向钱看”

本报2月13日讯(记者 侯文

强 实习生 宋佳) 13日，记者
走访火车站发现，不少“80后”、

“90后”的新生代农民工选择工
作更加注重安全，宁可赚钱少点

儿。另外，社会保障也是许多新

生代农民工关注的重点。

13日，记者在火车站出站
口附近看到，十几名穿戴朴实

的男女在寒风中裹紧衣服并不
时跺脚取暖，他们身边还堆放

着七八个袋子(如图)。记者询问

得知，这些人都是从菏泽来烟

台打工的，正在等公司的车来

接站，已经等了一个多小时了。

人群里一名看起来仍显稚

嫩的脸吸引了记者的注意，小

伙儿名叫高启会，1990年出生，

家住济宁市梁山县西高庄。他

告诉记者，他年前在菏泽人才
市场看到了眼下这家公司的招
聘信息。“安全第一，赚钱重要，

安全更重要。”小高应聘的这份

工作是在工厂里生产刹车片，

最低月工资2200元，“即使少赚

点儿，也要保证人身安全。”

不少新生代农民工选择工
作一个很重要的标准就是安全

第一。与高启会一起前来的小

苗表示，即使工资少点儿，他也

更倾向于选择能保证人身安全

的工作。小苗告诉记者，之前他

在老家从事油漆工作，每月少

说也能挣3000元，可是油漆散

发的味道很刺鼻，当他知道油

漆散发的有害气体对身体损伤

特别大后，坚决不再干下去了。

除了安全问题，社会保障
也是许多新生代农民工关注的

热点。“工作后给交保险吗？”13

日，在烟台市火车站，记者听到

不少求职者这样询问招聘人

员。“如果有两份工作，一份工
资很高，一份工资低但有“五险

一金”，你会选哪一份？”记者随

机访问了十几名年轻的外来务
工人员，所有的受访者都毫不
犹豫地选择了后者。

本报2月13日讯(记者 侯

文强 实习生 宋佳) “年
年送工人来烟台，但是工人越
来越难招了，去年每批包车要

送出工人上百名，今年每批只
送来十几个人。”13日上午，菏
泽市劳动局劳务开发中心的
郭红霞带着十几名农民工赶
来烟台，在烟台市火车站出站
口等着企业开车来接。

据郭红霞介绍，菏泽市劳
动局劳务开发中心是劳动局
下属单位，专门负责菏泽市的
劳务输出工作，每年往江苏、

浙江、上海等沿海省市输送大
量农民工，向烟台输送的农民
工也有数百人。

“现在工人越来越难招，往
年输送的工人多，我们选择包
车，今年我们只有十几个人，就
坐火车过来了。”郭红霞说，虽
然人不多，但烟台企业很重视，

老总专门派人来接他们。

一个多小时后，烟台海娜
制动技术有限公司总经理王
韶春亲自开车来到火车站接
农民工去工厂。王韶春说，他
的厂子共有200多人，设备不

缺，就是缺人，为了招人他想
了许多办法，但是现在仍有百
人左右的缺口。

来烟送工人员感叹：

往年每批送百人

眼下只有十几个






