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德州

临近开学，作为中北大学德州研究
生分院的负责人，李同川奔波于本校和
分院，除了铁打不动的学术研究，时不时
的询问着分院研究生报名情况。“不到半
个月报名了近百人，需要讨论专业的设
定、人员的配比等情况，虽然忙碌，但也
算是为德州地区又完成了一项重要任
务。”谈起德州地区研究生的招生情况，
他倍感欣慰。

为充分调动研究生教育相关各方面
的积极性，构建优质、高效的教育体系，中
北大学德州研究生分院经研究决定，2021
年开始，该分院利用自身优势，开展为德
州当地高校、职业院校及企业提供学历提
升专向教育工作，在德州地区开设非全日
制研究生教育活动，实现定向培养的教育
模式，具体可采取多种方式和灵活安排时
间进行非脱产学习。

“为更好地开展‘培养适合德州发展
需要的高层次人才’这一目标，分院对德
州目前的人才培养需求进行了调研，确定
面向德州地区的企事业单位人员进行招
生，采取定向培养模式。”中北大学德州研
究生分院相关负责人表示，旨在进一步深
化德州地区研究生教育改革，全面提升人
才培养质量，推动研究生教育高质量发
展，更好发展需要，特此制定本次计划。

非全日制研究生是为响应产学结合
适应时代需求而提供的攻读硕士研究生
的一种学习方式。中北大学可利用自身优
势，为德州当地高校、职业院校及企业提
供学历提升的专向教育工作，在德州开设
非全日制研究生班，实现定向培养的教育
模式，具体可采取多种方式和灵活安排时
间进行非脱产学习。

作为合作意图之一，借势中北大学助
推德州高等教育提档升级的探索，自分院
成立从未停止。

2020年11月，中北大学与德州学院签
订《研究生联合培养基地建设协议书》，内
容包括中北大学派专家帮助德州学院开
展学科建设、培养带头人；遴选德州学院
教师作为中北大学研究生导师；德州学院
为中北大学师生提供校内科研设备和场
所；双方共建共享资源平台，开展联合科
研攻关。2020年，分院完成首次研究生导
师遴选，有3名德州学院教师成为中北大
学硕士研究生导师。

除此之外，中北大学还与山东华宇工
学院、德州职业技术学院、德州交通职业
中等专业学校签订了《共建发展框架协
议》，全面支持3所院校的学科建设。2020
年10月，分院建立了200万元的科研项目
基金，在驻德高校和中北大学范围内支持
20个与德州经济发展息息相关的科研项
目，目前项目持续推进。

如今，定向在职研究生培养模式在德
州落地开花，提振德州高等教育水平的服
务目标，再次取得了实实在在的成效。

助力新旧动能转换

中北大学的“德州探索”之路
8月10日，中北大学德州研究生分院发布消息，2021年开始，该院利用自身优势，在德州地区开设非全日

制研究生教育活动。消息一出，引发热议“德州有了自己的研究生培养模式。”作为德州市实施“双招双引”人
才驱动战略的一项重点工程，2018年，确定联合共建中北大学德州研究生分院。

三年来，该院与德州市企业开展50余项技术研发和成果转化合作，和德州市高校牵手共进，补齐了德州
没有研究生阶段教育的短板，更搭建起一个符合德州实际、务实管用的招才引智平台。“本着‘提升中北大学
高层次创新人才培养质量，拓展高等教育服务区域经济发展能力，推动德州市新旧动能转换和产业转型升级’
的办学宗旨，助力德州打造最具产业活力的新型工业化强市。”中北大学德州研究生分院院长李同川表示。

跨区域校地合作共建院
校对德州是新鲜事物，在落
户、管理、运行等方面尚无成
熟的政策支持，分院成立之

初，这是摆在面前的难题。
针对体制机制瓶颈，德

州市创新机构编制管理方
式方法，探索新型事业单位

管理体制，赋予分院充足的
发展潜力以及管理运行的
灵活性。

“中共德州市委、德州市
政府和各部门的保障工作也
很周到，德州市教育和体育
局抽调精干力量全方位跟
踪服务，从工程建设到教职
工衣食住行医各个方面都
给予全力支持。”李同川说，

“比如食堂建设，从我们提
出到建成仅用了10天，让大
家没有后顾之忧，一门心思
干工作。”

去年10月，中北大学德
州研究生分院2020年基金项
目评审会议暨基金项目答辩
开幕仪式成功举行。仪式中，

基金项目评审会议将选拔出
与德州经济发展息息相关的
20个重点项目，并提供共计
200万元的资金支持。

为规范中北大学德州研
究生分院科研项目管理，推
动科研工作全面开展，分院
研究制定了《基金项目管理
办法》，力求充分发挥研发资
金的引导作用，利用好中北
大学和各驻德高校在人才、
学科等方面的优势。

“中北大学德州研究生
分院将持续促进优质项目在
德州落地，吸引更多的人才
进驻分院进行科学研究，积
极开展科技成果转移转化。”
对于未来，李同川信心满满。

人才落定之后，成果转
化更为关键，尤其在全力建
设新时代“活力德州、智造名
城”的当下，助力传统产业提
档升级、新兴产业做大做强
迫在眉睫。被誉为“人民兵工
第一校”的中北大学，工科优
势明显，特别是机械、化工、
新材料等专业实力雄厚深
度，双方合作即使偶然，也是
必然。

“感谢赵院长团队带来
的新技术，让我们研制出了
新工艺，新型环保产品即将
走向市场，企业营业额实现
了翻倍。”在此前的媒体座谈
会上，德州名将工贸有限公
司董事长董福成兴奋地介
绍，作为国内从事粉末涂料
专用聚酯树脂研发、生产和
销售的大型高新技术企业，
如何在确保稳情况下，用利
润率更高的本项目替代原有
产能，一直是企业面临的技
术瓶颈。

董福成表示，技术的突

破得益于第四届“智汇德州”
人才创新创业周活动，与中
北大学德州研究生分院副院
长赵本波团队相识，并达成
合作意向，攻克这一“卡脖
子”难题。

而这种改变，仅是中北
大学德州研究生分院成立
后，在提高企业效益方面的
一个缩影。“在“中北大学德
州行”成果推介活动中，我们
学校56名专家携40多个科研
项目亮相，150余家企业与专
家对接交流，达成合作意向47
个。”中北大学德州研究生分
院副院长赵本波表示，不仅如
此，中北大学德州研究生分院
将持续坚持以培养人才、技术
研发和成果转化为导向，加强
与德州本地高校开展教学和
科研协作，做好资源共享，形
成科研教学合力。

该院科研成果转化在德
州远不止于此。今年7月，中
北大学德州研究生分院与
德州永盛斋扒鸡集团有限

公司签署了共建科研平台
协议，确定以扒鸡工艺创新
研发为基础开展全面战略
合作。根据协议内容，校企
双方将共建功能食品联合
研发中心，通过科研成果转
化，生产更高质量更高价值
的营养食品。

“‘永盛斋’作为中华老
字号和非物质文化遗产品
牌，此次与中北大学德州研
究生分院的签约合作，有助
于解决在科研、技术、管理等

工作中遇到的难题，为集团
进一步的发展提供技术和智
力支持。”德州永盛斋扒鸡第
十一代传人、集团总经理刘
孺子对于合作赞不绝口。

7月，已有90余名师生在
德州分院开展科研活动，教
师队伍以名校毕业的中青
年博士为主，如同一台“智
力引擎”，为推动德州市动
能转换、产业升级和高校向
应用型转变提供源源不断
的动力。

齐鲁晚报·齐鲁壹点记者 王金刚

科研教学合力

创新管理模式

招才引智
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