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恒丰银行德州分行成立于2013
年7月11日，近年来，在总分行党委的
领导下，德州分行围绕德州市委、市
政府工作重点，围绕“做强本土、做实
主业”战略导向，在地方政府、监管机
构、同业、客户等支持下行稳致远。在
积极支持高端装备、新能源新技术、
乡村振兴、普惠金融业务方面，加大
融资投入力度，发挥好市场主体作
用。截至目前，恒丰银行德州分行向
德州累计投放贷款达到638亿元，实
现了政、银、企、民多方共赢。

扎根有德之州，坚守服务民生初
心。金融是现代经济的核心。恒丰银
行德州分行坚持以党建为统领的“三
个引领”，把高质量发展作为始终不
渝的发展道路，始终坚守服务实体经
济、着力改善民生的初心不动摇。近
年来，特别是在服务支持“541”产业
体系规划战略执行中，围绕德州市重
点项目、重大民生，在高端装备制造、
绿色金融、乡村振兴、普惠金融等领
域集中资源予以授信支持，信贷投放
始终名列股份制银行前列。

勇于自我变革，不断提升服务质
效。为提升服务德州当地经济社会
发展的能力和水平，德州分行以总行

建设一流数字化敏捷银行的目标为
契机，根据市场变化与客户需求，从
组织架构、队伍建设、流程优化、堵
点疏通等方面不断进行变革，持续
提升服务效率。2019年、2020年连
续两年签署战略合作协议，累计信
贷投入2 2 0多亿元，在支持基础设
施建设、改善提升民生、助力乡村振
兴方面起到了主力军作用。2021年
6月，恒丰银行德州禹城支行荣获恒
丰银行系统内首家“绿色金融示范
支行”称号，在着力打造市场和客户
广泛认可的绿色金融品牌之路上奋
力前行。

殊荣印证辉煌，匠心打造恒丰品
牌。恒丰银行德州分行以优质高效的
金融服务和良好的企业形象赢得了
社会各界的广泛赞誉，多次获得德州
市“十佳银行”、“十佳消费者喜爱银
行”、“十佳履行社会责任标杆银行”、

“青年文明号”等荣誉称号。2020年获
得“最佳理财服务银行”、“百姓口碑
最佳银行”、“最佳财富管理银行”、

“最具影响力银行”、“最具社会责任
感银行”等荣誉称号。2021年荣获“金
融支持稳企业保就业工作成效突出
单位”、“困难项目攻坚奖”等荣誉，德

州分行营业部于2021年荣获全国第
20届“青年文明号”殊荣。

彰显国企担当，积极履行社会责
任。自开业以来，恒丰银行德州分行
积极履行社会责任，通过持续开展

“农民工过好暖心年”、“特殊群体关
爱活动”、“文明助城”、“无偿献血”、

“关爱留守儿童”、“金融知识进万
家”、“走访慰问困难党员”等社会公
益活动，传递社会温暖，用实际行动
践行社会主义核心价值观，为德州市
精神文明建设贡献恒丰力量。

学习建党精神，筑牢干事创业信
心。在热烈庆祝建党百年之际，恒丰
银行德州分行开展形式多样的学习
教育。拟定党史学习教育清单，成立
工作小组，结合实际在做好规定动作
的同时开展自选活动；聚焦客户、员
工、基层关注的重点难点工作，制定

“我为群众办实事”清单任务15项，全
部序时完成；持续与企业、社区开展
共建活动，共享资源，共谋发展；开展
批评与自我批评，着力解决好党总支
和班子思想认识问题，完善机制、纠
偏力行。通过学习教育和实践活动，
持续激发全体干部员工学史力行，将
教育成果切实转换为工作成效。

坚持合规经营，助力企业行稳致
远。恒丰银行德州分行牢固树立依法
合规经营的底线思维，营造“尚合规”
文化氛围，持之以恒完善内控体系，
坚决将审慎操作、依法合规贯穿始
终。通过强化制度执行、流程建设，
推行积分制管理，持续提升合规工
作精细化管理水平。通过加强与监
管部门沟通，全面落实监管部门相
关工作意见，切实将内控合规工作
做实做细。为切实保障员工与客户
的生命财产安全，恒丰银行德州分
行严格按照市委市政府、总分行关
于安全生产的工作部署，成立领导
小组，召开专题会议传达落实，压实
责任，扎实抓好“人防、物防、技防”，
加大安全生产经费投入，为业务发展
保驾护航。

八年栉风沐雨，八年追逐梦想。
恒丰银行德州分行秉承“以恒心、办
恒业、共恒丰”的价值观，积极履行

“向上、向善、向美”的使命，始终坚守
金融服务初心，站在新的历史起点，
坚持改革创新、坚持服务实体经济，
以更加饱满的精神状态、更好的金融
服务助力德州经济社会发展，谱写新
的辉煌篇章。

恒丰银行股份有限公司是12家全国性股份制商业银行之一，2019年完成市场化改革股改建账，中央汇金
公司成为第一大股东。恒丰银行总部设在山东济南，在全国设有310家分支机构。截至2020年末，全行总资产
为11141 . 55亿元，各项业务发展势头良好，经营效益稳步提升。恒丰银行德州分行作为最早进驻德州市的全国
性股份制商业银行，目前已在辖内开设三家分支机构。
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