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找 记 者 上 壹 点

我 们 就 在 您 身 边
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齐鲁晚报·齐鲁壹点
记者 王昭 张文珂

谁参加

党政主官履新伊始，通过召
开座谈会的方式，了解各方面人
士对经济及社会发展的意见和
看法，这是一种惯例。

2021年12月28日、29日、30
日和31日，博山区分别召开了民
生社会事业发展、文化旅游产业
及服务业发展、工业产业发展座
谈会、农村工作及基层社会治
理、特色农业产业发展五场座谈
会。

根据官方通稿披露的信息，
五场座谈会，博山区委书记路德
芝，区委副书记、代区长朱玉友
(12月28日首场座谈会，以区委
副书记、区政府党组书记身份)
均全程出席，区委副书记、政法
委书记刘青则参加了其中四场，
博山区相关分管领导分别参加
会议。

从官方的与会人员来看，五
场系列座谈会的规格不可谓不
高。

特别值得关注的是，对于上
述座谈会，官媒的五篇报道均使
用了同一个导语来牵引全文：为
切实加强我区发展规划引领，进
一步明确各领域发展定位和工
作目标，我区召开系列专题座谈
会，广泛听取各方意见建议，聚
焦重点，精准探索，凝聚社会共
识，形成发展合力，共同推进我
区高质量发展。

五场座谈会，共有68位机构
代表受邀参加并逐一发言。具体
来看：

岜山集团创始人孙启玉，淄
博市第一医院院长马进强，淄博
一中党委书记、校长刘加成，大
峪口卫生室乡医刘新壮等16位
养老、医疗及教育机构代表，参
加了“民生社会事业发展座谈
会”；

淄博朗乡古窑村旅游发展
有限公司董事长李亚明，山东华
旅旅游发展股份有限公司创始
人房利军，淄博市原山林场党委
书记、场长高玉红，淄博翰林餐
饮有限公司董事长崔凯等15位
文化旅游及服务业机构代表，参
加了“文化旅游产业及服务业发
展座谈会”；

山东东佳集团股份有限公
司董事长孙鹏，淄博工陶新材料
集团有限公司董事长李玉强，山
东鲁桥新材料股份有限公司董
事长张敦新，山东华成集团有限
公司董事长陈维茂等13位企业
家代表，参加了“工业产业发展
座谈会”；

池上镇中郝峪村党支部书
记、村委会主任赵东强，源泉镇
岱北村党总支书记、村委会主任
许茂孝等12位村(社区)代表，参
加了“农村工作及基层社会治理
座谈会”；

池上镇赵庄村党支部书记、
村委会主任王吉新，博山镇上瓦
泉村党支部书记、村委会主任王
金成，山东山珍园食品科技股份

有限公司董事长王建军等12位
农业产业机构代表，参加了“特
色农业产业发展座谈会”。

齐鲁晚报·齐鲁壹点拿到的
参会人员详细名单显示，五场座
谈会涵盖博山经济社会发展的
方方面面，并且，受邀参加座谈
会的人员均是博山各专业领域
的代表，在当地分量颇重，具有
广泛代表性。

专业领域代表参加座谈会，
意味着当地官方在决策中将更
加注重市场化的专业意见和建
议。

都说了什么

齐鲁晚报·齐鲁壹点获知，
五场座谈会每一场的时长都在4
个小时左右。

“与会人员结合工作实际，
围绕医疗卫生、健康养老、人才
引进、教育体育发展，发表真知
灼见，对今后发展提出具体意见
建议。”官方通稿显示，首场座谈
会一开始就为后面的座谈会定
下了主基调。

“每个代表都发了言，书记
听得很认真。”岜山集团创始人
孙启玉告诉齐鲁晚报·齐鲁壹
点，作为首场座谈会的首位发言
者，他在发言中重点谈了人才问
题：有什么样的人才就出什么样
的业绩，人才引不进来，博山的
医疗竞争力、教育竞争力就很难
获得提升。继而，他建议博山应
该把人才引进和留住人才，摆在
更加突出的位置上。

首场座谈会，16位发言代表
各抒己见，现场气氛活跃热烈。

博山的官方通稿还特意描
述了这样一个细节：座谈过程
中，路德芝认真倾听，仔细记录，
对大家提出的意见建议，现场予
以回应，要求有关部门认真梳理
研究，结合实际加以运用。

同时，路德芝指出，要直面
问题，坚持以问题为导向，客观
全面地看待短板弱项，以更强的
责任担当，努力办好养老、医疗、
教育等民生社会事业，共同推动
博山民生社会事业实现高质量
发展。

基于此，路德芝强调，各有
关部门要扛起责任，对与会人员
反映的问题，要强化有解思维，
着手落实解决。针对一些好的意
见建议，要形成下一步工作推进
方案，以有解、改革、创新的思维
去落实。

民生社会事业发展座谈会
仅仅是五场座谈会的一个缩影。

在随后召开的四场座谈会
上，会议依旧是强调目的、听取
反映、总结问题等具体流程。

比如，在文化旅游产业及服
务业发展座谈会上，15位代表各
抒己见，为加快推进博山文化旅
游产业及服务业健康有序发展
建言献策。路德芝认真听取发
言，并与大家交流讨论。

待上述15家企业发言结束，
路德芝强调，发展文化旅游产业
及服务业是一项重要而紧迫的
战略任务，要不断提高博山文化
旅游产业及服务业发展规模、质

量和效益，推动博山文化旅游产
业及服务业高质量发展。

再比如，在工业产业发展座
谈会上，13家重点企业负责人围
绕博山工业产业今后如何发展，
如何突破企业发展瓶颈、如何提
升产业化水平等方面，各抒己
见，畅所欲言。路德芝认真听取
了各位负责人的发言，与大家进
行了深入细致的交流讨论。

路德芝指出，企业是博山经
济高质量发展不可忽视的重要
力量。对于企业所提出的意见建
议，要进一步分析梳理，根据企
业家的呼声，结合博山实际，提
出一揽子落实措施。要打造风清
气正的营商环境，通过优化流
程，重塑机制等方式，提升政府
服务品质、服务态度、服务效率，
以主动、积极的姿态为企业做好
服务。

寻找方法、找寻答案，四天
五场座谈会，体现了博山加速转
型和跨越的强烈意图。

强烈信号

事实上，博山近年来的变化
显而易见。

最直接的体现就是，以红叶
柿岩为代表的文旅强势崛起，使
得博山在互联网上的声量不断
放大。

但对博山而言，工业产业的
持续发力，仍将是转型的一大关
键。而这也正是淄博市委对博山
提出的具体要求。

2021年10月9日，淄博以市

委名义召开支持博山区高质量
发展专题会议。会上，市委书记
江敦涛指出，博山是淄博产业、
文脉、城市建设的源头之一，对
淄博城市发展和整个南部区域
融合统筹具有十分重要的意义。
要充分认识到支持博山高质量
发展是推动区域经济协调发展
的必然要求，是跨越城市发展拐
点的现实需要，是重塑城市辉煌
的使命担当，本着对历史负责、
对城市负责、对发展负责的态
度，鼓足干劲、精准发力，奋力在
转型发展上闯出一条新路来。

市委层面的期许，对博山是
压力更是动力。

而四天连开五场座谈会，开
门见山听意见、听建议，更是新
一届博山区领导班子对下一步
工作开展的预热和准备，背后反
映的是“时不我待”的紧迫感和

“责无旁贷”的使命感。
齐鲁晚报·齐鲁壹点发现，

在系列座谈会召开之前的2021
年12月17日至18日，路德芝利用
两天时间，主持召开了全区明年
(2022年)及今后五年工作思路
和打算汇报会，会议聚焦“品质
提升”主线，围绕党的建设、社会
治理、产业发展、城乡建设、文旅
融合、生态环保、乡村振兴、民生
事业等主题，分层次分领域听取
区委常委、风景委主任、区政府
副区长及各镇(街)、开发区情况
汇报。

在这次会议上，路德芝特别
指出，全区各级各部门要以更高
站位、更宽视野、更强担当来把
握发展大势，进一步梳理、谋划
明年及今后五年工作思路，对发
展形势、自身优势进行科学分
析，围绕拓展长板、补好短板，推
动目标更加具化、举措更加细
化、指标更加量化，明确重点工
作、重点项目实施的“时间表”和

“路线图”，挂图作战、紧锣密鼓
地加以推进落实。

上述表述，可谓战鼓声声。
“年轻有为、活力四射，博山

需要这种精神，也需要这种状
态！”参加座谈会的山东华旅创
始人房利军说，他感受到了博山
的“迫不及待”。

山东华成集团董事长陈维
茂则认为，座谈会更加坚定了博
山企业发展的信心和决心。他
说，目前博山已有4家企业准备
冲刺资本市场，“企业主体有了
上市的想法，这是一个非常积极
的信号”。

齐鲁晚报·齐鲁壹点获知，
2021年12月29日的博山“工业产
业发展座谈会”，从当天的14时
一直开到了18时45分，时长接近
5个小时。

“大家作了认真思考，发言
质量都很高！”博山区委副书记、
代区长朱玉友告诉齐鲁晚报·齐
鲁壹点，代表们少了避重就轻，
多了直面问题，提的意见和建议
可操作性都非常强。

在朱玉友看来，这是博山五
场系列座谈会的成功之处。

而接下来，如何在战鼓声声
中闯出新路，这将是博山转型中
的一道必答题。

规格高，范围广，涵盖五大主题

四天五场座谈会，博山传递了什么信号
博山区政府官网在2021年12月30日——— 2022年1月1日间，连续发布的五则官方消息，令外界捕捉

到了不少重要信息。
五则官方消息说的是，刚刚履新博山区委书记的路德芝，利用四天时间连续主持召开了五场系

列专题座谈会，内容涵盖民生事业发展、文化旅游产业及服务业发展、工业产业发展、农村工作及基
层社会治理、特色农业产业发展等五大主题。

齐鲁晚报·齐鲁壹点发现，区县委书记履新后就某个主题召开座谈会，是常规动作。但四天内连
开五场座谈会，非常少见。

博山为什么会有这样的安排？
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