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本报济宁2月17日讯(记者
郭纪轩 通讯员 田野) 2月
16日，邹城市人民医院儿童康复
中心启用，该中心将为各种功能
障碍的特殊儿童提供综合的康
复服务。

邹城市人民医院儿童康复
中心是邹城市定点康复机构，
主要开展孤独症谱系障碍、智
力障碍、肢体残疾、早期干预、

注意缺陷多动障碍，语言发育
迟缓的综合性康复治疗工作。
该中心位于医院孟子湖院区门
诊四楼，占地面积约1600平方
米，可同时为200名儿童进行康
复。

中心环境温馨舒适，设施
设备先进完善，设有PT运动疗
法训练室、中医康复、个训室、
引导式教育认知小组课、可视

音乐、亲子互动室、心理咨询沉
浸室、视力调理室等教室，引进
国内先进的康复系统及治疗设
备，可满足不同儿童的康复训
练需求，为发育迟缓、唐氏综合
症、自闭症、构音障碍、失语症
等儿童提供个体化课程，改善
小儿在理解、表达、操作、社交、
异常行为的矫正等方面的症
状。中心还与医院儿童保健科

资源共享，可开展各项肢体功
能评估、精神心理发育评估及
各类康复治疗。

近年来，邹城市委市政府始
终将发展残疾儿童事业放在保
障和改善民生的优先位置，加快
构建“政府主导、部门配合、社会
参与、资源共享”的工作格局。邹
城市人民医院儿童康复中心作
为邹城市残疾儿童康复救助定

点机构，将对加强残疾人社会保
障和医疗服务体系建设，推进残
疾人事业发展起到积极的作用。
邹城市副市长布方锋在致辞中
强调，邹城市人民医院要以成立
儿童康复中心为契机，将儿童康
复的实事办好办出成效，持续提
升医疗服务质量、服务能力和水
平，满足人民群众高质量卫生健
康需求。

多个康复室，二百孩子可同时训练
邹城市人民医院儿童康复中心揭牌启用

本报济宁2月17日讯(记者
郭纪轩 通讯员 何双胜) 日
前，任城区妇幼保健院召开以

“启航新征程 冲刺新开局”为
主题2021年度工作总结、先进表
彰暨2022年度工作展望会议。会
议系统回顾任城区妇幼保健院
2021年度工作成果，为医院2022
年度各项工作的有序开展揭开
序幕。

会议上，播放了2021年度工
作回顾视频，医院副院长张宝衡
作2021年度工作报告。过去的一
年，医院敢于创新、勇于改革，在
一些平凡的岗位上，涌现出一大
批敢打敢拼、勇挑重担的先进人
物和典型模范，在各自岗位上彰
显出了不同凡响的妇幼风采和
妇幼力量。

在2022年度工作展望环节，
以院党总支名义向全院干部职
工发出动员令，要求全院上下继
续秉承“仁爱、至善、传承、创新”
的任城妇幼精神，以新时代良好
作风保障妇幼健康事业新发展，
靠团结奋斗、改革创新开辟美好
未来，以虎虎生威的雄风、生龙
活虎的干劲继续书写任城区妇
幼健康服务事业新篇章。

医院党总支书记、理事长杜

红英向荣获2021年度各项荣誉
称号的业务及职能部室、先进个
人表示热烈的祝贺，向在各自岗
位上辛勤工作、默默奉献的全体
职工表示衷心的感谢，特别向参
加疫情防控任务的职工表示最
亲切的问候。她充分肯定了各部
室及广大职工个人在过去一年
所取得的成绩，客观分析当前妇
幼健康服务机构面临的现实问
题和发展形势，分享解读国家针
对妇幼健康服务事业发展的利

好政策。
杜红英要求，在2022年度工

作中，要充分借助在全区范围内
广泛开展的干部作风建设年活
动，对照“七个必须、七个突破”，
围绕“七问”明确“我该怎么办”。
今年医院的各项工作必须把握

“稳变通”，抓好“精准快”，开足
马力加油干，铆足劲头再出发，
以崭新的面貌、务实的举措、昂
扬的状态，启航新征程、冲刺新
开局。

任城区妇幼保健院铆足劲头再出发

精准快，大家开足马力加油干

本报济宁2月17日讯(记者 郭
纪轩 通讯员 梁咏梅) 近日，
济宁市疾控中心调整突发公共卫
生事件应急处置领导小组，充实
了卫生应急专业队伍。

应急处置领导小组负责对
全市突发公共卫生事件级别以
及采取相应的重要措施及应急
准备提出建议，进行技术指导；
参与制订、修订本级突发公共卫
生事件应急预案和技术方案；组
织应急队伍培训、应急物资需求
计划制订及储备等组织、领导、

指挥和统筹安排等工作。卫生应
急队伍分为流行病学调查队、标
本采样队、消毒队和实验室检测
队，通过定期开展培训和应急演
练，确保所有队员严格遵守中心
疫情防控管理规定和工作规定
规范操作。

通过此次调整，确保济宁
市出现突发公共卫生事件时应
急处置的高效快捷、科学有序，
为降低突发公共卫生事件对公
众健康和生命安全造成的危害
提供有力保障。

本报济宁2月17日讯(记者
郭纪轩 通讯员 贾庆鹏) 春
节期间，济宁市疾控中心严格落
实防控措施，全员实行24小时应
急值守，始终绷紧疫情防控弦，
确保疫情防控不断档，应急处置

“不打烊”。
市疾控中心质量控制科按

照工作要求，安排人员参加紧急
采样、电话值班等工作任务，通
过采样任务做到“应采尽采”做
好疫情防控，通过电话值班“联

线”群众，让群众“实时”了解国
家政策。多角度、全方位的疫情
防控措施，进一步筑牢疫情防控
网。重点人群排查、流调、消杀、
核酸检测、信息报送、后勤保障
等疫情应急分队坚守岗位，确保
做到第一时间反应、快速处置。

下一步，市疾控中心将进一
步加强风险评估，强化应急值班
值守，疫情监测预警、风险人员排
查管控，核酸检测等工作措施，精
准施策、精准防控。

本报济宁2月17日讯 (记者
郭纪轩 通讯员 宋峰) 日

前，济宁市疾控中心举办春节
假期结束后安全生产“开工第
一课”培训班。

会议要求全体干部职工必
须守牢安全生产底线，始终做
到安全发展，凡事从最坏处着
想，向最好处努力，拧紧思想发
条，压实责任链条，切实把安全
生产工作抓实抓好抓到位。培
训还邀请安全生产相关专家结
合中心实际，从安全生产常识、
典型案例、事故防范措施、事件
处置措施进行了系统讲解。

通过此次培训，中心全体
职工收获了丰富全面的安全知
识，纷纷表示受益匪浅，在今后
工作中一定把好安全生产关，
切实践行安全守则，消除麻痹、
松懈和侥幸心理，排除各类安
全隐患，坚决杜绝安全事故发
生，以自身行动营造安全的生
产环境。

充实应急队伍
确保高效处置

春节“不打烊”
疫情防控不断档

根植安全意识
守牢生产底线

会议现场。

本报济宁2月17日讯 (记者
郭纪轩 通讯员 王倩 田

贺) 新春伊始，微山县人民医
院党委书记、院长李玉亭与职
能、临床、医技等科室负责人郑
重签订医院等级评审工作目标
责任书，微医人在经历了两次
成功的二甲复审后，以“归零”
的心态再起跑，以崭新的姿态
再出发，吹响了全院开启二甲
复审和进军三级医院的嘹亮冲
锋号。

责任书明确提出了目标任
务、工作要求和问责机制，各科
室负责人表示将积极作为，敢于
担当，通力合作，不负重托，坚决
打赢医院等级评审攻坚战。

为推进医院等级评审各项
工作顺利进行，医院召开医院
等级评审动员会议，医院副院
长王洪敏带领与会中层干部学
习医院等级评审实施方案，对
评审工作进行全面动员。

王洪敏表示，医院创建三

级医院是微山县委县政府的重
要工作部署，是全院干部职工
今年必须完成的工作任务。医
院将采用走出去、请进来的方
式帮助职工开展工作，希望全
院上下务必树立信心、鼓足干
劲，增强大局意识，强化责任担
当，积极投身创建工作，以昂扬
的斗志、饱满的热情、旺盛的干
劲和必胜的信心，脚踏实地、高
标准高质量完成这项工作任
务。

“归零”再起跑，冲刺二甲复审
微山县人民医院启动医院等级评审工作
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