
主动作为集体发力，不断深化管理创新，东阿交警大队———

公安交管工作实现全面提档升级
近年来，东阿交警大队在市局和支队党委的坚强领导下，坚持人民至上，主动作为全面发力，不断深化工作创新，在基基本实现“减量控大”

业务工作稳步提升、人民满意度稳步提升、交通事故总量相对下降、交通事故死亡人数相对下降、大队重返全市优秀行行列、车管所重返国优工
作目标的基础上，确保了全县道路交通安全形势持续稳定，有力推动了东阿公安交通管理事业的持续健康发展。大队时时隔9年重返全市优秀交
警大队行列，被聊城市公安局授予集体三等功。

同时，大队还被中共山东省委、山东省人民政府评为全省生态环境保护先进单位，被省公安厅连续两年评为全警实战大大练兵“标兵集体”，
被省公安厅评为道路交通事故救助基金管理工作成绩突出集体，被市委市政府评为防汛抗洪工作表现突出单位，被县委委、县政府评为先进基
层党组织和“2021年度支持地方发展优质服务一等奖”。

记者 李怀磊 通讯员 刘志岭

警力前移精准施策

防控疫情展现新担当

在今年的疫情防控工作中，
东阿交警大队闻令而动，第一时
间组织召开疫情防控誓师动员大
会，发出了“党旗飘扬战疫情、党
员冲锋上一线”的动员令，256名
民警辅警递交“请战书”，请战参
与高速路口疫情防控工作。大队
抽调80余人组建了4个党员突击
队，全面打响疫情防控阻击战。3
月18日以来，大队共设立高速检
测点2处，成立临时党支部1个，带
领执勤人员与交通运输、卫生防
疫等部门及驻地镇街联勤联动，
严格执行党员民警带班和24小时
值班备勤制度，对所有途径车辆
和人员开展疫情防控检查服务，
为防控疫情贡献了交警力量。在
工作中，大队反复调研，将原执勤
点撤除，依托陈集高速收费站设
置4处“防疫执勤岗亭”，实现了警
力前移，能够做到对途经东阿县
车辆的快速检查、快速通行，减少
车辆滞留。同时，大队强化与交通
部门的配合，实行对讲机“点对
点”交流，对发现的问题精准处
理。大队这种“关口前移优化流程
全面筑牢高速路口疫情防控屏
障”工作模式得到市领导的肯定
与赞赏。

持续深化部门协同共治

平安警务迈出新步伐

东阿交警大队牢固树立“抓
安全就是抓发展、抓发展就是惠
民生、抓安全就是保大局”的理
念，积极发挥“交安委”平台作用，
强化高位推动，形成齐抓共管良
好局面。今年3月9日，根据县政府
调整情况，及时调整了县交安委
成员单位及组成人员。4月7日，县
委副书记、县长田学超组织召开
全县道路交通安全工作高质量发
展推进会，印发了《2022年推动东
阿县道路交通安全工作高质量发
展指导意见》，压实部门责任，持
续推进固本强基、依法管理、协同
共治，不断提升道路交通安全管
理现代化水平。

大队坚持“隐患就是事故”的
理念，按照严之又严、实之又实、
细之又细的原则，在全县范围内
开展“马路市场”清理及视距隐患
路口集中整治行动，先后清除国
省道马路市场13处，整改率100%；
提升改造平交路口视距146处，整
改率127%。为坚决防止出现马路
市场“反弹回潮”现象，以县交安
委名义出台了《东阿县“农贸市
场”设置工作标准》，全面落实市
场管理、安全监管等职能，保障农
贸市场的合法经营、良性运转。

始终坚持以预防道路交通事
故为出发点，科学调整勤务模式，
按照“三重三见”工作要求，以“零
点行动”“鹰眼行动”“逢五”“逢
十”等为集中整治行动，扩大管控
覆盖面，严厉打击酒醉驾、超限超
载、涉牌涉证等各类严重交通违

法行为，有效遏制了重特大交通
事故的发生。截止目前，辖区交通
事故起数和死亡人数同比下降
8 . 3%、7 . 6%，实现了2018年至今
“五连降”的良好局面。

坚持问题导向精耕细作

畅通警务取得新进展

城区道路交通通行秩序一直
是交管工作的难点和重点。东阿
大队深入调研城区交通现状，坚
持问题导向，精耕细作城区交通
秩序管理“责任田”。今年来，继续
将电动三轮车、四轮车管理作为
2022年城区秩序整治重点，进一
步完善低速电动车治理工作机
制，划定限行区域，组建了交警、
交通、执法以及市场监督和经侦
大队等单位组成的两个联合执法
队，在城区范围内大力开展低速
电动车专项治理行动。截止6月下
旬，共排查低速电动车经营企业
23家，查扣电动车三轮车、四轮车
183辆，清理占用停车位151辆，规
范治理店外经营23处，清理摆摊
设点47处。

东阿交警大队与县文明办联
合印发了《2022年东阿县创建全
国文明城市志愿者交通劝导工
作》，组织市级以上精神文明单位
200余名志愿者，参与县城区主要
路口文明交通劝导活动，针对骑
乘电动车不戴头盔、闯红灯、逆行
等非机动违法行为进行集中劝
导，全面提升了道路交通环境以
及城市文明交通水平。针对城区
交通基础设施难以满足现代化交
通现状的需求，大队严格落实交
通影响评价机制，对县城新建、改
建、扩建道路，以及商场、住宅等
建设项目，严格审核、严格把关、
科学规划，力争道路交通安全设
施规范、齐全，停车区域科学合
理，确保不出现“停车难”“城市拥
堵”等问题。同时，联合执法局调
研5次，积极推动城区组织优化提
升改造，施划停车位2600余个，增
添了大货车右转必停“红月牙”12
处，大大改善了城区的安全环境
和通行能力。

以人为本不断深化改革

民生警务实现新提升

今年来，东阿交警大队结合
东阿工作实际，以“温暖型警队”
创建活动为载体，构建诉求化解、
事故处理、车驾管服务“三大服务
体系”，打造民生警务“东阿模
式”。依托市民热线12345平台，构
建了大队公共关系中心，加强与
群众之间的沟通与纽带作用，认
真倾听群众的意见和合理化建
议，立说力行，立即整改，提高群
众满意度，促进社会和谐。

大队按照“放管服”改革要
求，因地制宜、逐步创新，升级改
造了交通事故办案中心，高标准、
高规格建成道路交通事故纠纷一
体化调处中心和道路交通事故救
助基金服务站，形成了交通事故
处理一个责任主体，两个辅助机
构的“一体两翼”事故处理体系，
有效解决了道路交通事故纠纷中

调解难、理赔难、诉讼难的问题，
构建了“1+2+X”救助工作体系，
实现了道路交通事故“先救治后
付费”运作模式，最大限度地解决
群众实际困难。截至目前，已开展
事故救助45起，救助人数213人，
救助金额2197万元，救助金额、救
助次数及占事故次数比例均居全
市第一。

构建车驾管一体化服务体
系。为全面提升大队车管所整体
工作水平，自2020年下半年，大队
就开始谋划车驾管业务升级改造
项目，形成了车管所1个中心区、2
个考试场地工作框架模式，全面
升级改造车驾管工作流程并完成
车管所搬迁，启用了科目三考试
场地，谋划建设集科目一、科目
二、摩托车考试于一体的驾驶员考
试中心，计划今年7月份投入使用。
大大缩小了驾考半径，为广大考生
节约更多的宝贵时间，有效解决辖
区居民“考试难、路途远”等问题，
真正实现注册登记车辆“裸牌进、
上牌出”的目标，让群众最大限度
地享受改革红利。同时，大队车管
所的一系列改革，也得到了上级领
导的肯定，2022年5月，大队车管所
被省公安厅交警总队评为“全省优
秀县级车辆管理所”。

强化实战练兵提升技能

素质警务展现新气象

今年来，大队持续坚持党建
引领，大力实施党建带队建工程，
扎实开展纪律作风专项教育整
治，组织召开了“严守纪律转变作
风”演讲比赛，组织全体民警辅警
向“十种做派”宣战，逐人建立“问
题清单、整改清单、责任清单”三
项清单，集中观看专题警示教育
片，作风建设不断加强。出台制定

《东阿大队2022年度实战大练兵
工作方案》，纵深推进实战练兵工
作，克服工学矛盾，开办了长达一
年的“交警夜校”素质提升培训
班，每周三晚7:00—9:00集中授
课，对全体民、辅警分批次培训，
每名民、辅警学习笔记均在1万字
以上，实现了业务知识、政治教
育、警示教育的贯穿融合。同时，
大队积极参加市局“家风、家训、
家规”演讲比赛，并荣获三等奖的
好成绩。

在交通安全宣传工作中，大
队通过打造农村“八个一”(一劝
导站、一宣传栏、一标语、一震荡
带、一提示牌、一爆闪灯、一广角
镜、一喇叭)，持续筑牢农村交通
事故预防工作体系，全县511个行
政村大喇叭每天播放交通安全出
行提升。同时开展交通安全巡回
活动，走进全县20多个农村、社
区、学校，通过面对面交通安全知
识讲座宣讲、张贴宣传海报、发放
宣传单页等方式开展交通安全知
识宣传活动。收到良好效果，受到
群众的点赞。

接下来，大队将继续贯彻“人
民至上、生命至上”的理念，全力做
好防风险、保安全、保畅通、惠民
生等各项工作，确保全县道路交
通安全形势持续稳定，助推全县
道路交通管理工作再上新台阶。

东阿交警大队坚持党建引领工作，常态开展主题党日活动。

东阿交警开设“交警夜校“大力提升民警素质。

常态化严查各类严重交通违法行为，消除交通隐患。

东阿交警大队班子带头干在一线，守护辖区畅安。
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