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从“孟科长”到“孟总”
融入企业沟通“零距离”

自2021年8月来到公司，孟宪
石就全身心投入到了益大新材料
这个大家庭中。“针状焦是生产超
高功率石墨电极、锂电负极、高端
特碳产品的优质原料，广泛应用
于电炉炼钢、特碳材料和新能源
汽车等领域。”别看孟宪石现在讲
得头头是道，刚来的时候，文科生
出身的他对新材料制造业是完全
陌生的。

翻开孟宪石的微信收藏夹，
里面满满的都是行业权威公众
号的相关文章和针状焦的生产
工艺、国内外同行的最新动态。
为了尽快融入企业，孟宪石重拾
求学时的“学霸”精神，深入生产
一线拜师学艺，关注研究国内外
针状焦行业发展动态。同时，注
重与企业管理层的即时沟通，特
别是中层，和企业的办公室主
任、财务总监、技术总监、销售总
监等，一起开例会、下车间，很快
掌握了企业的生产运营状况、生
产工艺、主要指标数据等。

“上级领导和外地客商到企
业调研，现在基本上都是由他解
说，企业的办公室主任都戏称自
己‘失业’了。”山东益大新材料
股份有限公司董事会秘书、副总
经理靳庆彬笑着说。

孟宪石笑着说，随着工作的
深入，他对企业、对产业的理解
认知有了很大提升，“我有两个
明显的体会，一个是企业同事不
再称呼我‘孟科长’，而是叫我

‘孟总’；另一个是以前我需要问
他们，哪里需要我的帮助，现在
公司同事们主动找我沟通工作
的频率越来越高，这种‘价值认
同’让我收获了满满的成就感。”

让企业享惠企资金
跑遍有政策礼包的部门

帮助企业落实惠企政策是
驻企干部的一项重要职责。来到
企业，孟宪石牵头成立了政策争
取小组，认真研究各项政策，带

着企业同事到市县职能部门争
取支持，“可以说，有政策礼包的
部门我基本上都跑遍了。”

为了效果更直观，孟宪石还
邀请职能部门上门送政策指导。
邀请市工信局上门指导技改项
目申报；邀请市县发改同志逐项
辅导国家企业技术中心申报；为
了提高效率，孟宪石联系中介机
构帮助企业整理申报材料，缩短
了申报周期。

“政策的兑现让企业最有获
得感，也使企业认识到驻企干部
能真干事、干成事，从而赢得了
企业的信任支持。”入驻企业以
来，孟宪石已帮助企业申请到位
稳岗就业、财政贴息、留抵退税
等政策资金1756 . 68万元，协调
到位省拨重大科技专项资金
3895万元。

帮助企业制订攀登三年计
划、协助企业制定“立足中间、联
合两端、特碳引领、两翼齐飞”的
发展思路，绘制特碳产业商业计
划书和招商图谱……驻企期间，
孟宪石已帮助企业解决各类问
题诉求16项。目前，孟宪石正帮
助企业申报国家研发试验平台、
国家企业技术中心、制造业单项
冠军和专精特新小巨人企业。

摸清问题症结
解决企业堵点卡点

如今，年产10万吨针状焦高
精细化学材料综合利用项目和
年产9 . 5万吨针状焦项目两个针
状焦技改项目正有条不紊地推
进中，这两个项目对益大新材料
上市至关重要。

“证监会对拟上市公司的盈
利能力、产能规模非常关注。公
司完成技改扩能后，产能规模将
达到国内同行业第一，非常有利
于过会审核。”益大新材料副总
工廖虎告诉记者，项目能如期推
进，离不开孟宪石的努力。

原来，在今年1月初项目备
案时，被认为加氢工艺和延迟焦
化工序属于二次炼油，为“两高”
项目，不予备案。

带着这份使命感和紧迫感，

孟宪石深入研究“两高”项目认
定的政策规定，摸清问题症结，
以“钉钉子”的精神向主管职能
部门反复沟通汇报、积极靠上争
取。

孟宪石带着企业负责人到
市发改委汇报。市发改委认为两
个项目不属于“两高”，并给出了
解决方案：召开专家论证会和

“两高”项目专班论证会，形成书
面材料报市发改委，由市发改委
提请省发改委认定。孟宪石立即
协调嘉祥县经济开发区召开专
家论证会，经专家论证，两个项
目涉及的加氢工艺不是裂化而
是加氢精制过程，延迟焦化主要
是通过重组分的聚合缩合得到
煅烧前的针状焦，产品为针状
焦，不是炼油工序的产品成品油
和石油焦，因此项目不属于“两
高”，并出具了相关说明。嘉祥县

“两高”项目专班召开论证会，征
求生态环境、行政审批等专班成
员单位意见，一致认为两个项目
不属于“两高”，并向市发改委提
报了书面汇报，孟宪石和市县发
改部门工作人员两次到省发改
委工业处汇报。省发改委认定两
个项目不属于“两高”，予以支
持。市发改委据此向市行政审批
局和市生态环境局发函，认定项
目不是“两高”。

“孟宪石紧锣密鼓地帮着协
调推进，项目从遇到卡点到完美
解决只用了1个多月，如果是我
们企业自己解决，不知道要多
久。”廖虎感慨，两个技改项目成
功备案，为企业提产扩能提供了
充足的空间，也为企业如期上市
夯实了基础。

本报济宁7月21日讯(通讯
员 杨树林) 近日，济宁市民
航事业发展中心荣获“2021年
度模范机关建设工作表现突
出集体”。

2021年以来，济宁市民航事
业发展中心坚持以政治建设为
统领，聚焦服务全市经济社会
发展大局，围绕“让党中央放
心、让人民满意”总体目标，深

入开展模范机关建设，全面推
动济宁民航各项工作提质增
效，取得了优异成绩。

下一步，济宁市民航事业
发展中心将建设“讲政治、守
纪律、负责任、有效率”的模范
机关，以“严、真、细、实、快”的
工作作风，“争一流、争第一、
争唯一”，推动民航事业争先
进位、更高质量发展。

本报济宁7月21日讯 (记
者 郭纪轩 通讯员 张亚
南 孔宁 ) 近日，国网曲阜
市供电公司工作人员对辖区
内19座变电站开展防汛安全
检查。

该公司提前组织运维人员
对重点部位、特殊区段进行全
面巡视检查，对易遭受冲刷及
滑坡的线路杆塔塔基进行重新
加固。全面梳理现存防汛应急
物资，做到定点存放、专人保

管、定期维护，保证能随时投入
使用。

协助排查各大水库供电
线路隐患，帮助检查维护泄洪
闸门用电设施和备用发电设
施。强化与防汛部门沟通联
系，及时掌握辖区内的天气情
况、水文信息和汛情预测，落
实防汛期间24小时值班和应
急值守，应急抢修队伍随时待
命，确保关键时候能拉得出、
冲得上、打得赢。

本报济宁7月21日讯(记者
郭纪轩 通讯员 孔祥龙) 近
日，国网曲阜市供电公司组织开
展会计信息质量巩固提升专项
行动。

该公司通过完善内部监察
制度，抓牢会计基础工作落实，
防范工作漏洞，提升财务管理

水平，为公司高质量发展奠定
坚实基础。同时结合实际业务，
找准会计信息质量管理的短板
弱项和风险点，全面排查整治
会计信息不实、虚假问题。并通
过逐一分析各类风险，明确财
务部门定位，实现会计核算到
财务管理的理念转换。

本报济宁7月21日讯(记者
郭纪轩 通讯员 杨芳)

近日，国网曲阜市供电公司开
展代理购电跟踪审计，对代理
购电政策执行中电费结算、信
息公开、市场交易等方面的合
规性、真实性、完整性以及内
部控制的健全性、有效性进行
审计检查。

该公司重点对代理购电
信息公开情况、代理购电关系

建立、变更和解除流程办理、
电价执行、电费结算等情况开
展跟踪审计，根据审计情况出
具审计联系单、风险提示函、
管理建议书等。通过建立部门
信息共享和线索处置会商机
制，汇总分析经营管理风险，
针对发现问题提出整改意见，
制定整改措施并对整改成效
开展跟踪督导，完善制度机
制，堵塞管理漏洞。

本报济宁7月21日讯(记者
郭纪轩 通讯员 杨芳)

连日来，国网曲阜市供电公司
开展供电服务领域问题专项
整治监督工作。

开展重点业务领域风险
隐患排查，充分利用新闻网
站、微信短信等形式加大宣传
教育力度，坚持一切从实际出
发，切实加强对全体员工的日

常教育和监督管理。
下一步，国网曲阜市供

电公司将坚持问题导向，通
过加强部门信息共享和线索
处置会商，及时了解掌握相
关专项整治工作进展情况，
发现和处置相关问题线索，
完善制度机制，堵塞管理漏
洞，不断提升供电优质服务
水平。

应急抢修队伍随时待命

筑牢防汛电力“安全堤”

开展提升专项行动
巩固会计信息质量

不断提升服务质量

落实电力交易政策

持续强化风险防控

开展专项整治监督

孟宪石凭着“钉钉子”的干劲，帮企业进阶

摸清问题症结，企业发展不再堵
帮助企业制订攀登三年计划、协助企业制定了“立足中间、联合两端、特碳引领、两翼齐飞”的发展

思路，绘制特碳产业商业计划书和招商图谱……
从济宁市人大常委会研究室综合科科长，到山东益大新材料股份有限公司(以下简称益大新材料)

驻企干部，孟宪石迅速转变角色，凭着“钉钉子”的干劲，以“有解思维”破解企业发展过程中遇到的堵点
卡点，助力企业攀登进阶。

开展模范机关建设

济宁民航获新荣誉

记者 李从伟 见习记者 丁安顺

孟宪石在沟通协调企业发展中遇到的难题。
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