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共青团任城区委深入学习
贯彻习近平总书记关于青年工
作的重要思想，聚焦青年关心的
问题和需求，坚持高标准谋划、
全方位落实，构建了“城市+青
年”共同发展生态，让青年在城
市中安心就业、扎根创业、兴家
立业、安居乐业、积功兴业，让青
年的城市与青年的力量双向奔
赴，着力创建成为富有“青年活
力、青春魅力、青创动力、青才引
力”的青年发展友好型城区。

创建有力度，青年更集聚。
制定了《创建青年发展友好型城
市实施方案》，出台打造素养提
升、就业创业、民生保障、社交生
活、社会参与等五大友好环境、
17项具体任务、32条创建指标。
将“青年发展友好型城市”纳入
了全区“重点改革事项”，上下两
级联动、加强跟踪督导，明确路
线图、施工图和任务表。先后两
次向48个成员单位征求指标情
况、在全市排名、2022年基础数
据、2023年、2024年预估情况，形
成了详细的指标体系。创新打造
了一批青春电商、青春社区，成
立青年之家、青创服务站等场
所，组织青鸟计划、青年驿站等
项目，得到了省市相关领导的肯

定，青年安居乐业的幸福度、满
意感大幅提升。

服务有热度，创业更轻松。
全区青年人口为24 . 39万人，占
总人口比例为22 . 6%。立足提升
任城人口，特别是青年人才集聚
度，搭建了众创空间、创新工场
等创新创业平台，重点打造深科
广场(深科新媒体电商文化产业
园)、海能电子商务产业园、潘多
拉创业创新基地、中南高科、济
宁运河经济开发区新材料园区、
立国5G产业园等创新创业园区。
高规格开展全省首次以青年人
才为主题的大型综合性活动“青
年人才节”，凝聚青年人才1万余
名。做优“人才夜市”“任创汇”等
品牌，开展就业创业培训1万人
次，新增就业2 . 1万人，发放创业
贷款6 . 13亿元。常态化开展青年

“双创”行动，举办任创汇“青鸟
计划 就选任城”“青春文创
国潮市集”等活动，打开青春直
播电商、就业创业和夜间经济新
平台。建立一批青创服务站，拓
展青创联谊会、青联组织的覆盖
范围，支持优秀创业青年共同成
长。

城市有温度，生活更幸福。
坚持以提升城市“友好度”为导

向，以完善政策服务体系为支
撑，不断提升青年安居满意度。
优化青年人才安居服务。出台人
才购房补贴，开展“七彩暑托班”
暑期看护项目，累计开办大小班
次60余个，服务青少年2600余人
次，解决青年子女暑期无人看管
问题。优化青年人才教育医疗服
务。以青年人才子女教育为重
点，建设58所托育机构，加强对0
-3周岁的幼儿托育服务，为青年
人才减轻幼儿看护和教育负担。
进一步扩容教育资源，济宁一中
任城校区等8所新学校建成使
用，12所农村小学完成整合，10
所公办幼儿园完成建设。优化青
年人才休闲旅游服务。建成运营

“运河书屋”23处，区文化馆入选
国家一级文化馆，河道总督署遗
址博物馆主体完工，“运河记忆”
历史文化街区南岸街开街运营、
水上游览项目建成开航。商务商
贸业提质增效，形成了以太白
路、金宇路商圈的商业聚集区，
全省最大单体商业中心济州上
城建成开业，建设路万达广场成
功运营，家家悦区域总部顺利落
户，核桃园、工行东街等网红打
卡地影响力逐步凸显。

融入有深度，青春更美好。

开展“青春社区”创建工作，探索
“一厅一团一日”模式，促进辖区
内组织共建、资源共享、阵地共
用、工作联动，该模式被团省委
社联部作为全省模范进行推广
宣传。成立网格“青春矩阵”，实
行三级网格功能型团组织划分
管理。持续开展志愿服务活动，
成立任城区青年志愿者协会，坚
守在全区各镇街疫情防控服务
点、社区(村)防疫卡点、核酸检
测点等疫情防控工作岗位上，大
力倡导“奉献、有爱、互助、进步”
志愿服务精神。

共青团任城区委将紧紧围
绕青年发展重点任务，为在筑青
年搭建健康成长和建功立业的
平台，不断提升青年在任的获得
感、幸福感、安全感，积极建成以

“运河之都 济州古城”为特色
的青年发展型城区，打造鲁西南
地区现代化宜居宜业青年发展
型城区示范样板。
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青年发展友好型城市系列活动。
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