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制服采购既要“合法合规”，也要“合情合理”
4月23日，有网民

反映，江苏无锡滨湖区
城管局采购城管制服，
均价每套4591元，此事
引发热议。当日，无锡
滨湖区城管局工作人
员称，采购公告中的每
一套，是包含城管工作
人员春夏秋冬的所有

制服。
该网民发布文章称，无锡市滨湖区城

管局一份2022年4月21日的制服采购招标公
告中，共采购制服47套，预算金额215822元。
据此计算，平均每套制服4591元，该网民感
叹“这么贵的制服”。

对普通人来说，一套衣服四千多元确
实不算便宜。但是，滨湖区城管局工作人员
解释，他们所说的“每套”不是大家理解的
一件上衣和一条裤子，而是春夏秋冬所有
的一整套衣服。之所以产生这个误解，是因
为他们没有写清楚。不仅如此，这名城管局
工作人员还特别强调，这次招标在城管局

的网站上进行了公示，整个程序合法合规。
“合法合规”的说法能打消很多人的质

疑，而滨湖区城管局还应该深思，这个合法
合规的招标采购项目为何引起舆论这么强
烈的反响。

显然，目前只有“合法合规”不足以说
服公众，还需要“合情合理”，才能经得起公
众的审视。

2017年，全国城管就实现了统一制服，
之后各地城管制服招标采购内容大同小
异。滨湖区城管局这次采购的制服一套包
含：春秋常服、春秋夹克执勤服、冬季夹
克执勤服、制式衬衣（短袖）、单裤、肩章
配件、单鞋、棉皮鞋、皮凉鞋等，看上去也
无可挑剔。

但是，统一发放的制服不是给予城管
执法人员的福利待遇，应该严格按照相关
标准进行采购。这个标准不仅应该包括面
料的标准，还应该包括价格的标准。财政资
金的每一分钱都不能乱花，如果以“合法合
规”的程序购买了价格超标的制服，依然是
不能被公众接受的。

尽管滨湖区城管局工作人员解释了招
标程序“合法合规”，仍有不少人质疑单套
制服价格是否合理，还有网民把滨湖区城
管制服的单价与外地其他执法部门制服的
单价作了对比。这种简单的对比未必完全
合理，但是由此可见，滨湖区城管局还需要
公开更多的招标信息，彻底打消公众疑虑。

这两年，执法部门因为制服采购价格
被舆论质疑，时有发生。2022年，山西省柳林
县自然资源局采购78套行政执法队综合执
法服装，平均每套4050元，也曾经引起热议。

执法部门的制服经费由财政负担，公
众关心制服贵不贵，其实是关心财政资
金有没有被乱花。这种关心不是“管闲
事”，因为公民对此享有知情权、参与权
和监督权。

面对群众越来越细致的关注，有关部
门应该有更充足的心理准备。制服关系执
法的严肃性和权威性，固然不能随意降低
标准，但是也要避免随意的“就高不就低”，
确保每一笔采购在“合法合规”的基础上

“合情合理”。

最近陆续有一些网友在晒“二阳”
的抗原图，“新冠”也再次登上热搜，引
发关注。

目前能够观察到的事实是，确实
有一小部分人感染了。基于这些事
实，完全不当回事显然不是科学态
度。从个人角度来说，相信很少会有
人因为顾虑新冠病毒威胁而不出门，
但是适当做好防护，在人流密集的场
合戴好口罩、做好个人卫生，应该成
为基本操作。

当然，更重要的层面不在个人，而
是医院等公共医疗体系。在假期来临
之前，检视理顺农村基层地区的药物
储备、应急流程等，也是有必要的。整
个社会面的大感染，可能性还是很低
的，至于可能到来的感染小高峰，只要
药店的药物充足，各层级医院能够有
条不紊运转，就不会出现太多失控的
情况。从这个层面来说，只要医疗等部
门各方面工作做到位了，民众完全可
以用平常心面对“二阳”。据红星新闻

4月21日，北京一男子去应聘某图
书公司运营岗位，填写面试登记表时，
发现公司要求入职后做俯卧撑、洗凉
水澡和冬泳。面试者觉得太离谱，直接
离开了。

一家图书公司，何必对员工体能
要求如此严苛？你是在招运营人员，不
是招“特种兵”。

随着企业间的竞争和挑战越来越
激烈，对于求职者的要求也越来越
高。但最怕企业不清醒，“高要求”一
旦变了味，很可能上升为就业歧视，
损害求职者的隐私和平等就业权。如
果用人单位以此限制应聘者入职，可
能会违反《就业促进法》《劳动法》等。
如果当事者想要维权、投诉，大概率可
以占据优势。

若不想被置于劣势地位，企业正
确的做法是，根据不同岗位的特性，在
法律允许的范围内适当个性化，既守
住科学合理的底线，剔除过于窥探别
人隐私的内容，又为短缺岗位寻到最
合适的人才。 据正观新闻
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网红探店近几年迎来快速发展。数据
显示，仅在抖音平台，2022年就有超过100
万门店通过直播间和短视频进行推广，其
生活服务类创作者也已达到1235万人。随
着规模扩大，收费“虚假种草”“云探店”以
及夸大宣传等情况频频发生，消费者也因
此经常被误导“踩坑”、利益受损。

今年五月一日，《互联网广告管理办
法》将正式落地，规定“通过知识介绍、服务
体验、消费测评”等形式推销商品或服务，
并附加购买方式的，应显著标明“广告”。

这相当于给观看这些探店“种草”视
频的观众立了一个“提示牌”，引导其更加

理性的判断和消费。接下来，该《办法》将
如何具体落地实施，如那些不带购买方式
的“探店软广”该如何标注，都值得期待和
关注。

但与此同时，作为具体的管理者，平
台方管理也必须及时跟上。对一些平台来
说，其跟探店方、商家为共生关系，甚至是
这项业务策划发展的推动者，存在KPI指
标压力。在有“利益往来”的情况下，如何
管好，是个需要探索的课题。

今年，抖音发布了《餐饮探店规范》，以
警告、下架视频、账号降级、封禁等处罚方
式打击“虚假种草”，但随后被指出仍存在

“力度较轻”“更侧重于业务发展”等问题。
今后，在相关部门的监管下，需要有

更多平台加入进来，建立更全面的，保护
消费者的准则和机制，把“守门人”的角色
扮演好，才能使这一新兴领域真正告别野
蛮生长。

有了种草“提示牌”，平台也需做好“守门人”
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