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致力创新不停步

既有深厚的历史文化底蕴，
又有充满活力的科技未来！济宁，
凭借着对创新的不懈追求和执着
探索，催动着产业升级和科技创
新，书写出一个又一个创新突破
的故事。

目前济宁市高新技术企业数
量已突破1300家，连续两年实现
大幅增长。创新开展“干部助企攀
登”，全力助推企业向产业链高端

“攀登”，753家“攀登”企业与高校
院所建立紧密产学研合作关系。
国家级专精特新“小巨人”企业和
省级“专精特新”中小企业、瞪羚
企业、制造业单项冠军企业达到
603家……2023年4月13日，人民
日报以《山东济宁创新主体持续
壮大 高新技术企业超1300家》
为题，报道了济宁重视创新驱动
的坚定决心和显著成效。

科技创新，能为一座城市高
质量发展提供最基础的驱动力！
而作为济宁市谋求创新驱动与创
新突破示范、先行的窗口，关于济
宁高新区的报道亦可窥一斑。

2023年，济宁高新区聚焦
“1477”发展思路布局，扎实推进
项目建设、产业发展、科技创新等
重点工作，争当国家高新区高质
量发展新典范。前不久，国家有关
部门公布了2022年度国家高新区
综合评价结果，济宁高新区位列
第 6 5名，实现 5年前进 4 2个位
次……3月12日，经济日报《济宁
高新区：笃行实干 向“更高更
新”攀登》一文，对济宁高新区持
续加快产业发展升级、坚持创新
驱动提质、推进城市品质提升进
行了全面细致地报道。

创新驱动的实质上是人才驱
动！只有拥有一流的创新人才,才
能产生一流的创新成果,才能拥
有创新的主导权。济宁深谙此道。

在2023年4月9日举行的山东
省济宁市人才科技创新发展大会
上，宋微波和其他4位院士被授予

“济宁科技创新杰出贡献专家”称
号。会上，济宁市还聘请11位院士
担任济宁“人才大使”，营造尊才
爱才的良好氛围。“他们都是顶尖
专家，科研能力强、理论造诣深、
学术水平高、境界格局大。真诚希
望各位院士专家为济宁发展助画
方略、指路开方，在产学研合作、

技术指导、项目引荐等方面提供
更多帮助，带动更多人才团队、创
新资源和创新项目集聚济宁，为
企业发展提供人才和技术硬核支
撑。”……4月11日，光明日报刊登

《山东济宁：11位院士助力打造创
新热土创业乐园》，从此报道可以
看出济宁释放尊重创新、礼遇人
才的最大诚意。

济宁市聚焦扩大内需战略
基点，在稳定经济基本盘上展现
新作为，持续深化“要素跟着项
目走”保障机制，让好的项目享
受好的资源。“我们的订单同比
增长了10%，目前已经排到5月
份……”2023年3月30日，《经济
日报》综合报道了济宁时刻紧盯
本地企业诉求需求，调配资源为
一些科创性、具备长远发展潜力
的企业提供支持，全力激发企业
动能。

近年来济宁市聚力产业转型
和升级，积极打造“231”先进制造
业集群，强力支持企业新上项目、
技术改造和创新发展。2023年4月
10日、11日，新华社客户端连续两
天报道了济宁市人才科技创新发
展大会，全市上下大力实施创新
驱动、人才强市战略，全力打造人
才科技创新发展高地，让创新创
造活力在济宁大地充分迸发。

通过以上报道，也可以看出
济宁市坚持走创新驱动的决心之
大、力度之大。

创新赋能宏图展

在大数据、云计算、物联网等
科技加持之下，创新驱动越来越
深入人心。济宁市对此有着清醒
认知，并坚持走好激活“内脑”、借
力“外脑”之路。

建设高能级创新平台，是济
宁强化创新驱动战略的重要“抓
手”。在位于山东济宁市任城区的
科能新型碳材料科技有限公司，
随着驱动辊的转动，一缕缕乌黑
油亮的碳纤维交错缠绕。“我手中
拿的像头发一样的东西是煤系沥
青基碳纤维，是从煤焦油中提取
的，填补了国内环保和高端保温
材料以及活化材料方面的空白，
广泛用于光伏、热管理等行业，市
场前景非常广阔。”该公司董事长
闫桂林说……2023年3月22日，经
济日报新闻客户端以《山东任城：
加速科技成果从“书架”到“货

架”》为题，报道了任城区充分发
挥“山东省级技术转移先进区”示
范作用，建立健全技术交易服务
体系，鼓励引导高校院所与企业
合作共建创新平台和产业化示范
基地，加快科技成果在任城区转
移转化。

截至目前，济宁高新区共建
有博士后平台16家，其中国家博士
后科研工作站8家、省博士后创新
实践基地8家，为全区经济社会高
质量发展提供了坚实的人才支撑。
2023年5月29日，新华网以《山东济
宁高新区：引才聚智 增强创新发
展动能》为题，报道了济宁高新区
牢固树立“人才是第一资源”的发
展理念，将博士后工作作为引育高
层次青年人才的重要渠道。

衡兴新材料与山东大学合作
共建“山大-衡兴绿色合成技术
联合实验室”，鲁特电工与大连理
工大学共建新能源储电技术创新
中心，恒昌新材料与北工大联合
建设“北工大-恒昌绿色建造技
术创新中心”已开展运营……今
年以来，山东省金乡县先后与中
科院、中国农科院、北京工业大
学、山东大学等科研院所开展产
学研对接活动18次，签订技术合
作项目8项，一系列高能级载体、
高科技项目、高水平成果在金乡
落地转化。2023年11月10日，人民
网《山东金乡：打造产业发展最强
大脑》，报道了金乡县设立大院大
所招引工作组，制定招引方案、工
作台账，统筹谋划大院大所招引
和产学研合作。

一条条面向未来的新赛道，
一个个汇聚创新资源、引领行业
发展的创新平台，在济宁不断涌
现，增强了创新能力，并催生出最
前沿且很强市场竞争力的产品。

“我们采取了一企一策的支持
政策，由区委、区政府主要领导进
行包保，选派优秀的助企干部进行
脱产服务，争取技改资金过千万
元，用一系列的政策组合拳支持企
业攀登进阶。”兖州制造强区指挥
部橡胶化工专班主任孔德利说，兖
州区持续强化政策激励引导，加力
提速工业经济高质量发展……
2023年7月10日，经济日报新闻客
户端《山东兖州：让企业创新动能
更澎湃》，报道了兖州区采取一企
一策支持政策，由区委、区政府主
要领导进行包保，选派优秀的助企
干部进行脱产服务，争取技改资金
过千万元，用一系列政策组合拳

支持企业攀登进阶。
在创新驱动的赛道上，高能

级的“原创力”至关重要！当下的
济宁，在系列惠企政策的加持下，
许多企业苦练内功，让一项项技
术从“跟跑”到“领跑”，持续推进
重大原创科技成果的产出。逐渐
由济宁制造到济宁“智”造转变。

在山东邹城市宏河百利凫山
矿生产运输作业现场，只见一辆
辆新能源运输卡车有序驶入驶
出，令人惊叹的是这些卡车全都
是自动驾驶，不见一名驾驶员。

“能够在矿山生产领域实现无人
驾驶作业，主要得益于5G+无人
驾驶技术加持。”在该矿云控中
心，相关技术人员说，这是全国规
模最大、山东首个全矿纯电无人
驾驶示范项目。2023年7月19日，
经济日报新闻客户端刊登消息

《山东邹城：高质量发展提速 产
业新高地崛起》，报道了邹城聚焦
煤炭、电力等传统优势产业，不断
加大科技研发投入，让传统产业
靠创新驱动搭上了新动能。

“成立以来，水泊焊割持续推
进技术创新。针对半挂车大梁手
工焊接质量和效果不稳定的情
况，公司利用电机和仿形技术，实
现焊枪对焊缝的准确识别……”
2023年4月14日，《经济日报》刊发
济宁市单条报道，点赞济宁山东
水泊智能装备股份有限公司发挥
智能工厂、智能机器人、机器人深
度应用自主研发优势，实现从装
备设计、项目管控、车间建造到厂
区管理的智能化全流程覆盖。

不仅要素跟着项目走，济宁
市还聚焦培育创新动能，在创新
驱动发展上构建新优势。优化创
新生态，完善“1+N”产业协同创
新体系，激活企业创新动力。

“金乡县在助企创新上把脉
支招，精准摸排企业的各类科技
需求，引导鼓励企业加强研发投
入，建立健全企业动态信息库，精
确掌握全县企业科技创新情
况……”2023年3月28日，经济日
报客户端以金乡县为例，报道了
金乡县逐企把脉问诊，对症下药
为企业打通创新“活水”。

今天的科技创新，已不仅是
关键技术的比拼，更是创新体系
的较量。济宁紧紧围绕创新驱动
发展战略，以创新的土壤孵化创
新的因子，用创新的制度激发创
新的活力，迸发高质量发展的强
劲动力。
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记者 褚思雨

抓创新就是抓发展，谋创新就是
谋未来。

2023年，济宁持续聚焦培育创新
动能，把改革创新贯穿经济社会发展
的全领域和各方面，同时更加注重不
同领域间改革创新的协同推进、资源
整合、优势互补，凝聚和释放改革创
新的最大合力，推动创新链、产业链、
人才链、资金链深度融合，把科技创
新“关键变量”转化为高质量发展的

“最大增量”。
这一年，“科技赋能”“创新驱动”

“产才融合”等词在央媒关于济宁的
报道中频繁出现，让大家了解到济宁
的创新之“心”与创新之“新”。

小鲁锂电电池研发部门。
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