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记者 马璐璐

2023年112月28日，菏泽市公
立医院综合改革与高质量发展
新闻发布会召开，市卫生健康委
党组书记、主任，市中医药管理
局局长冯峰，菏泽市立医院党委
副书记、院长叶永强，菏泽市中
医医院党委书记、院长时志江，
成武县总医院党委副书记、院长
平雨华，曹县人民医院院长李松
出席并介绍相关情况。

市卫生健康委党组书记、主
任，市中医药管理局局长冯峰介
绍，菏泽市充分发挥公立医院党
委领导核心作用，落实党委领导
下的院长负责制，医院党委同步
设立纪委。优化党组织设置，推
动“支部建在科室上”，组织实施
医院临床医技科室党支部书记

“双带头人”培育工程。坚持党管

干部党管人才，优化人才发展环
境，充分发挥公立医院在中层干
部选聘、人员公开招聘方面的用
人自主权，实施高层次人才和优
秀青年人才集聚计划，持续加强
公立医院人才队伍建设。

菏泽市加大医疗项目建设
力度，市立医院西安路院区综
合楼项目、市立医院长江东路
院区建设项目、市第三人民医
院新院区建设项目、山东省公
共卫生临床中心菏泽分中心项

目、市疾控中心综合楼等项目
建设进展顺利。优化资源配置，
市立医院与省立医院合作，成
立山东省立医院菏泽医院，建
设国家区域医疗中心；市中医
医院与省肿瘤医院合作，建设
菏泽肿瘤分院，目前两个项目
均已落地运营。大力改善医疗
服务体验，在全省率先完成检
查检验结果互认共享省级试点
任务，全市49家医疗机构实现
与市级平台对接。全市15家公
立综合医院实现门诊精准预
约，3家三级公立医院实现磁共
振、CT等精准预约检查；15家综
合医院实现床旁出入院结算；
25家医院能够提供上门护理服
务。

加强精细化运营管理，提升
公立医院安全质量。菏泽市完善
现代医院管理制度，推动医院管

理规范化、精细化、科学化。强化
医院运营风险意识，健全内部控
制风险预警机制，加强内部风险
管理，提升医院风险防范和化解
能力。发挥公立医院绩效考核

“指挥棒”作用，不断提升和优化
各项考核指标，以考核促发展。
全面强化医疗质量管理，医疗安
全得到进一步保障。全市公立医
院药占比持续下降，门急诊次均
费用增幅同比明显减缓；次均住
院费用持续降低。

为推进紧密型县域医共体
建设，菏泽市成立领导小组，出
台实施方案，召开全市现场推进
会，明确目标、压实责任，强力推
动。截至目前，全市各县区均实
现了紧密型县域医共体建设。其
中，定陶区和成武县入选2023年
国家紧密型县域医共体建设典
型案例。

菏泽：以人民健康为中心 构建医疗建设新格局

记者 康慧盟

2023年112月29日，全市常
态化扫黑除恶斗争新闻发布会
召开，通报菏泽市扫黑除恶斗争
常态化开展以来，党委政府扫黑
除恶的有力举措和显著成效，并
回答记者提问。

常态化扫黑除恶斗争开展
以来，全市侦办黑社会性质组织
犯罪案件3起，打掉恶势力犯罪
集团19个、恶势力团伙14个；提
起公诉黑社会性质组织犯罪案
件5件58人、恶势力犯罪案件57
件248人；一审审结涉黑案件3件
52人、恶势力犯罪案件51件217
人，判处罚金2885万元，追缴、没
收违法所得9400万元；二审审结
涉黑案件1件6人、恶势力犯罪案
件17件162人，判处罚金1872万
元。通过持续推进扫黑除恶斗
争，一大批黑恶犯罪依法得到严
惩，行业秩序得到净化，弘扬了
社会正气。在2022年度全省满意
度测评中，菏泽市群众对常态化
扫黑除恶斗争满意度位居全省
前列。

组织保障坚强有力。市委、
市政府高度重视扫黑除恶斗争
工作，成立由市委主要领导同志
任组长的常态化扫黑除恶斗争
领导小组。坚持各级党组织书记
抓扫黑工作机制，推动各级各部
门形成“一把手”负总责、分管领
导具体抓、层层抓落实的工作格
局。

高压严打信号持续释放。

将涉黑恶问题线索摸排核查作
为基础性工作来抓，市县均开
通举报电话、邮箱，定期发布公
告征集线索，畅通群众举报渠
道。紧盯社会反映强烈的突出
问题，先后组织开展打击整治
农村家族宗族黑恶犯罪专项行
动、严打黑恶霸痞专项行动等，
严厉打击“村霸”“欺行霸市”

“软暴力”等涉黑恶犯罪。立足
地域特点和案件实际，运用“指
定管辖、提级侦办、专案经营、
异地用警、多警种上案”等方
式，全力打好扫黑除恶“菏泽战
役”持久战。常态化以来，公安
机关先后打掉巨野李某某、牡
丹区邓某某等社会影响较大的
涉黑恶犯罪组织。今年侦办了
单县“2 . 14”网络裸聊敲诈勒索
案，打击涉网络新型黑恶犯罪
取得了重大突破。

重大案件攻坚取得突破。聚
焦上级督办和社会关注的重点
涉黑恶案件，政法部门坚持以事
实为依据、以法律为准绳，完善
会商研判、指导调度、协调保障
等机制，推进案件严格规范高效
办理。如，对社会关注度高、犯罪
性质恶劣的段某某涉黑案，朱某
某恶势力集团、郭某某恶势力集
团等重点涉恶案件的顺利办结，
严厉打击了涉黑恶分子嚣张气
焰，维护了司法公正，彰显了党
委政府依法严惩黑恶犯罪的决
心。

“打伞破网”成效显著。纪委
监委部门按照“两个一律”的要

求，结合政法队伍教育整顿活
动，组织开展重点涉黑恶案件

“保护伞”集中彻查及“追溯倒
查”专项行动。2021年以来，全市
纪检监察机关查处党员干部涉
黑恶腐败和“保护伞”问题70起，
处理151人，给予党纪政务处分
129人，移送司法机关11人，全市
党风政风持续好转，政治生态不
断优化。

行业领域治理深入推进。按
照上级部署，结合菏泽市实际，
先后组织开展了十大行业领域
整治、清源、净网、固基等专项行
动，重点在涉黄涉赌、信息网络
等领域开展系列集中整治。落实

《政法机关与相关监管部门信息
共享工作联动办法》，推动扫黑
除恶刑事司法和行政执法有效
衔接。将“三书一函”(监察建议
书、司法建议书、检察建议书、公
安提示函)作为整治突出问题的
有力抓手，全市向行业领域制发

“三书一函”350余件，均全部整
改到位。2023年，市扫黑办组织
实施教育、市场流通、金融放贷
领域专项整治，接收行业领域移
交涉黑恶线索40余条；在农村，
推进打击整治农村家族宗族黑
恶犯罪专项行动，张贴公告3万
余份，摸排打掉农村霸痞团伙6
个。

浓厚宣传氛围不断营造。坚
持媒体宣传、社会宣传、行业宣
传齐头并进，为常态化扫黑除恶
营造良好舆论环境，营造了全民
参与的浓厚氛围。

菏泽市召开
常态化扫黑除恶斗争新闻发布会

记者 马璐璐
通讯员 郑双江

为深化党员教育管理工作，
提高支部党员党性修养，菏泽市
退役军人服务中心党支部创新
党员教育管理方式，通过实施

“三个一”工作法，有效提升党员
教育管理工作质效，拧紧党员思
想总开关。

“一堂堂”党课，强化党员组
织归属感。依托“三会一课”载
体，把党课学习作为强化党员理
想信念的重要抓手，围绕习近平
总书记最新重要讲话精神、党的
二十大精神、对山东工作要求和
关于退役军人工作的重要论述、
上级文件要求等进行深入研讨
学习，通过沉下心“学”、静下心

“思”、潜下心“悟”，进一步抓牢
理论学习深化提升，进一步筑牢
理想信念思想根基，进一步固牢
政治组织归属引领。今年，

共开展党课学习22次，党小
组活动22次，支部书记讲党课2
次，青年理论大学习1次，以“一
堂堂”党课，不断强化党员对党
组织的归属感。

“一场场”观影，强化党员责
任使命感。为发挥先进典型的正
向激励和示范引领作用，提高党
员党性修养，组织12名党员干部
观看催泪影片《我的父亲焦裕
禄》，通过影片回溯焦裕禄同志
短暂而光辉的一生，让党员亲身
感悟到“什么是共产党员”“什么
是责任担当”“什么是不忘初心、
牢记使命”。充分利用灯塔-党

建在线平台，深化“主题党日+
观影”活动，优选《黄金交通线》

《答卷人》《社区贴心人》《供电所
长的32个除夕夜》等党员教育电
视片，组织支部党员进行集中观
影，引导广大党员学习继承老一
辈共产党人全心全意为人民服
务的优良作风，学习发扬新时代
优秀共产党员牢记使命、拼搏奉
献的崇高精神，进一步强化党员
责任使命感。

“一篇篇”感悟，强化党员身
份认同感。紧盯党员培训、红色
观影、革命教育基地践学等活
动，引导党员现场谈体会和撰写
心得感悟，使党员时刻保持清醒
头脑，牢记自己“第一身份”是共
产党员，“第一职责”是为党工
作、为人民服务。支部党员累计
撰写心得体会100余篇，通过“心
声”的书写，强化党员身份认同，
时刻以党员标准严格要求自己，
切实增强政治自觉、思想自觉、
行动自觉，坚定不移执行、不折
不扣落实习近平总书记的重要
指示精神、党中央的决策部署，
以“我将无我”的斗争精神、奋斗
姿态在个人岗位上强本领、建新
功。

下一步，菏泽市退役军人服
务中心党支部将充分激活本地
红色资源“密钥”，结合“三会一
课”、主题党日、重温入党誓词、
过“政治生日”等方式，引导广大
党员在参观见学中凝聚思想共
识，在红色教育中汇聚奋进力
量，切实发挥支部战斗堡垒作
用。

菏泽市退役军人服务中心：

“三个一”工作法
拧紧党员思想总开关
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