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山东三冠影业携院线电影
《兵圣之孙子兵法》相关内容，
日前受邀亮相于东营市广饶县
开幕的第十六届孙子文化旅游
节，由此《兵圣之孙子兵法》电
影摄制组正式进入电影的筹备
阶段。

启动仪式上，全球院线电影
《兵圣之孙子兵法》总制片人英子

简要介绍了三冠影业成立30年来
所拍摄的耳熟能详的经典剧目，
如《白眉大侠》《铁道游击队》等，
以及公司剧目所取得的“五个一
工程奖”“金鹰奖”“飞天奖”等荣
誉，并介绍了电影《兵圣之孙子兵
法》的主创团队、演员阵容、文化
价值以及票房展望。

电影《兵圣之孙子兵法》的
故事发生在两千多年前的春秋
时期，那是一个战争伴随着变

革，动荡伴随着创新，强者生、弱
者亡、智者兴、愚者衰的时代。影
片从孙武为吴国上将军期间的
辉煌军事生涯入手，以孙武的兵
法为主线，着重描写了孙武率兵
伐楚、建功立业、悲怆归隐的历
史瞬间，完美展现“始计篇、作战
篇、军争篇、势篇、九变篇、火攻
篇……”的兵法精髓，艺术再现
两千多年前那段群雄迭起、烽火
不断的历史及一代兵圣孙子辉

煌又传奇的一生。
孙武励精图治，奉献兵法、千

里伐楚，为吴国一战成名立下了
卓越战功，但吴王阖闾穷兵黩武，
不思百姓，孙武彻底失望，悲怆归
隐……孙武的慎战思想反映了中
华民族的文明敬畏和人道情怀。
作为军事理论名著的《孙子兵
法》，至今仍然闪耀着文化的光
辉。《孙子兵法》的时代价值，在于
其恢弘的战略视野、深邃的战略

哲思。目前国内还没有一部全方
位表现孙武智谋战略的影视作
品，能拍摄这样一部作品对于观
众全面认识孙武这个历史人物具
有重要意义。

电影《兵圣之孙子兵法》的剧
本是著名编剧张辉力十年磨一剑
的作品，经两级专家审查，影片于
2024年8月1日在国家电影局备案
立项。据悉，电影《兵圣之孙子兵
法》预计投资3亿元。

院线电影《兵圣之孙子兵法》近日启动
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聚焦律政职场，有

港剧氛围

时隔近一年，《令人心动的
offer》第六季回归。虽同为律政
题材，但本季节目将镜头对准
了充满魅力与挑战的中国香港
法律界，带来独特的律政港剧
风情。

本季节目围绕普通法与大
陆法两大法系设置了八大课
题，案例选择紧贴社会热点，包
括小猫所有权案、网络诈骗案、
按摩店骚扰案等，情节跌宕起
伏，涉及法律与人情的复杂关
系思考。通过对实习生们真实
职场生活的细致记录，向观众
展现了一个立体、多元的法律
职业世界，这不仅是对法律领
域的一次深度探索，更是节目
自身对职场生态变化敏锐洞察
力的体现。

香港的律师行业被细分为
“事务律师”与“诉务律师”，事
务律师通常被简称为“律师”，
而诉务律师则被简称为“大状”

“大律师”。本季节目以三位带
教大律师在“模拟法庭”的交锋
拉开序幕。他们在模拟法庭上
的激烈辩论，不仅体现了其高
超的专业素养，更展露出其敏
锐思维和国际化视野。这样的
场景，或许平日里难以接触，但
正是这样的“揭秘”，让观众对
于法律行业有了更为直观和深
入的了解。

真实感是“offer”系列打动
观众的重要法宝。比如第五季
中能看到骆律用严肃的“工作
脸”说：“你应该要养成一个习
惯”，同样能看到刘律的偏心，

“我不管今天丢不丢人，我是偏
向实习生这边的”。尽力贴近观
众生活的职场“竞技性”与“人
情味”，收获了观众的认可和喜
爱。与往季相似，这一季的实习
生同样来自国内外知名高校，
拥有法学、经济学等相关专业
的学士、硕士甚至博士学位。他
们将在节目中展开激烈的职场
竞争，争夺最终的两个o f f e r名
额。首期节目课题的核心问题
体现在原告与被告各执一词的
情形下，对于是否存在“不当得

利”的法律争议进行了深入探
讨。从初次模拟法庭的庭审记
录，到问询结束后的总结报告，
任务的难度在不断升级，实习
生们的表现也有较大差别。比
如第二次考核中，向致远、陈可
儿、骆鑫率先进行汇报，但是由
于时间紧张，原本抢占先机的
陈可儿忙中出错，最终未能获
得仅有的两个通过名额。

首期节目还邀请了曾在第
五季以“神仙带教”著称、拥有
深厚中国香港学术与职场背景
的骆嘉昀律师作为飞行嘉宾，
为观众科普中国香港法律体系
相关知识。同时还邀请了第一
季的实习生何运晨作为加油团
成员，他的往期节目经历以及
这几年执业生涯收获的丰富的
职场经验，能够从多个角度提
供深入的观察和点评。

相比往季节目，《令人心动

的offer》第六季还有所创新，节
目总导演吴浩宇透露，“这季
offer最大的挑战在于律政题材
之下，内容还能如何创新。因为
职场环境、文化等不同，对实习
生能力的要求和案件类型的选
择都是不同的，完全可以将其
视为一个全新的赛道，它有很
多新鲜有趣的内容可供挖掘。
在此基础上，还有大众对香港
律政剧的情怀加持，也让我们
有信心能给所有观众带来新鲜
感。”

本季节目的嘉宾阵容依然
强大，包括钟汉良、佘诗曼、大
张伟、柳岩等，他们的加入使节
目的港剧味道更浓。“何以琛本
琛”钟汉良分享录制感受，“原
来不知道进入这个行业有这么
多细节，以为在学校读好这个
专业就可以上岗打拼了，之后
再演律师角色可能会有更全面

深入的理解。”佘诗曼现场模仿
港剧律师，一句“ob j e c t i on”气
场全开，她表示自己还未饰演
过这类角色，希望以后能有机
会去演。

节目出圈，核心立

意变味

让初出茅庐的法学生进入
顶级律所实习，在带教律师的
指导下竞争、磨砺、考核，争取
拿下转正的o f f e r。作为国内首
档律政职场观察类真人秀，《令
人心动的offer》可谓别出心裁。
从题材选择上来看，除了第三
季、第四季分别聚焦医护和建
筑行业外，其他四季 (包括本
季)节目均深耕律政题材。

在律政题材之下，节目组又
进行了不同细分方向的探索。比
如第五季节目将录制地点定在了

深圳，来自不同家庭环境、不同学
历背景的实习生直面AI版权、农
民工讨薪等具有一定现实意义和
讨论度的法律问题，节目中还加
入了跨境案例等课题内容，为观
众揭示了法律行业的新变化和新
趋势。

第六季则专注于诉讼与仲裁
领域的中国香港大律师，实习生
们面临着高强度的英文辩论训练
与模拟法庭实践。尤为关键的是，
中国香港大律师的职业模式独树
一帜，他们往往以独立执业者的
身份自负盈亏，较少形成如事务
律师那样的紧密合作团队。这种

“独行侠”式的职业风格，或将促
使本季的导师们展现出更为鲜明
的个人特质与行事风格，让观众
看到不一样的法律行业。

职场类综艺节目围绕“真
实”不断形成创新突破，在节目
取材、形态设计、立意表达等方
面都实现了长足的进步，但仍
有些问题暴露出来，例如过度
追求职业属性的新奇感，介入
式镜头对职场场景真实性的破
坏，选取的观察嘉宾与平凡劳
动者的生活差距较大等状况。
以《令人心动的o f f e r》为例，实
习生们的简历越来越“卷”，毕
业院校既包括“五院四系”，也
不乏国外顶尖名校，实习足迹
也早已遍布“红圈所”，法律行
业的竞争或许的确残酷，但这
种高度精英化的嘉宾背景离普
通人太过遥远，难以引发共情。

《令人心动的offer》意在通
过展现律政、医疗等行业的实习
生活，进行行业实战训练和职场
观察。在职场竞争日益加剧的背
景下，针对青年就业选择、实习
实训、职业规划等问题，给予专
业视角的解读和疏导。然而，随
着节目的爆火出圈，其核心立
意也受到了冲击。从结果来看，
比起最终的o f f e r，很多实习生
更看重节目带来的名气加成，
想博人眼球获取热度和红利，
完成自我的流量变现。比如郭
旭和邓冰莹已经做起全职网
红，梅桢开始往博主方向发展，
何运晨也签约了公司参加了六
部综艺，在社交平台接广告的
更不在少数。嘉宾需要流量和
话题无可厚非，但不应该本末
倒置，让节目成为自己博出位
的跳板。

《令人心动的offer 6》开播

老牌综艺青睐律政职场题材
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老牌职场观察类真人秀《令人心动的offer》第六季日前开播。本季节目延续
了对律政题材的深厚积累，在内容与形式上也有一定程度的创新，不过，愈来愈卷
的嘉宾简历也着实令不少观众感慨不已。
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