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校地合作，培育高技能人才
太白湖新区开展大学生职业技能等级认定

“家门口”就业，顾家又增收
三强农牧科技生态园，奏响乡村“新牧歌”

家里暖和
心里热乎
11月15日，济宁市集中供暖正式启

动。每年供热首日，都是民生保障的一
场“大考”。在太白湖新区，作为全区供
暖主要企业的北湖科技供热有限责任
公司，扎实做好供暖保障，赶在“寒流”
前全面升温加压，让广大市民家中暖意
融融。

邓超 济宁报道

◎11月14日，太白湖新区召开项目谋划储备和对上

争取工作推进会议，动员全区上下提高认识、强化担当、

主动作为，抢抓当前项目谋划、对上争取黄金期，全力以

赴做好各项工作，为全区经济高质量发展注入强劲动

力。区党工委书记钟强出席会议并讲话，区党工委副书

记、管委会主任刘昭立主持会议。区党工委委员、管委会

副主任李建中，石桥镇、许庄街道、区属相关部门及国有

企业主要负责同志和分管负责同志参加会议。

◎11月15日，区党工委书记钟强带队督导西苑医院

济宁医院服务保障、重点项目安全生产、景区提质升级

等重点工作，区管委会副主任韩冰及区属相关部门负责

人参加活动。

◎11月16日，太白湖新区召开太白湖景区提质工程

项目论证会，进一步集思广益，推动景区品质提升，为广

大市民游客提供更优质的游玩体验。区党工委书记钟

强，区管委会二级调研员马磊出席会议；中水淮河设计

院、区属相关部门及国有企业主要负责同志参加会议。
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11月13日，太白湖新区社保就业服务部赴济宁
医学院，启动并推进政府补贴性职业技能培训和驻
区高校申报应届毕业生省级职业技能等级认定试
点机构工作。

会上，济宁医学院党委委员、副院长王慧云详
细介绍了济宁医学院的人才培养、学科专业发展以
及产教融合等方面取得的成效。区社保就业服务部
详细介绍了职业技能培训与技能水平等级评价认
定的规划目标。开展职业技能等级认定，能够让学
生在毕业年度获取专业相关职业技能证书，达成学
历与职业技能证书的融通，既提升高校人才培养的
适配性与实用性，又助力学生拓宽就业路径、强化
就业竞争力，是深化产教融合、衔接教育与产业链
的重要行动，可以更好契合市场对复合型人才的需
求。此次交流意在整合双方资源优势，探索职业技
能人才培养创新模式，增强区域人才竞争力，为社

会培育更多优质高技能专业人才。
下一步，区社保就业服务部将主动跟进服务，

深化校地沟通合作，构建常态化工作机制，携手推
动山东省社会培训评价组织遴选申报、驻区高校学
生职业技能等级自主认定及补贴性职业技能培训
等工作切实落地。

(通讯员 万众)
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