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本报11月16日讯 (记者 马
云云) 济南医保总额预付将实
行弹性结算。16日，济南市人力
资源和社会保障局相关负责人
在12345接听热线时表示，针对
部分医院拒收医保病人的做法，
有关方面将逐步完善政策，尽快
缓解这一状况，目前已与13家省
级医院沟通协调。

病房里明明有空床位，拿着
医保卡的患者想住院却挺难。近
期，省城个别省级医院出现了拒

收医保病人的情况，让市民不
解。本报去年也曾以《医保病人
成“二等公民”？》为题进行报道。

据悉，从去年7月起，为控制
医疗费用的过度增长，济南市调
整医保费用结算办法，在充分考
虑以往年度费用情况和年内增
长因素的基础上，对医疗机构由
原来的人均次费用考核，变成了
总费用定额和人次定额“双定
额”考核。一名医务人员举例说，
医保办每个月拨给医院一定数

额的费用，费用花完后再来医保
病人，就得医院拿钱垫付，这时
医院就不愿再收医保病人了。

一边是病人不便，一边是医
院的满腹苦衷，还要保证医保基
金被充分利用，如何平衡三者之
间的关系？近期，济南市有关部
门已着手准备出台相关措施，

“这几天我们刚和13家省级医院
开会沟通协调，这个问题很快就
会得到缓解。”在12345热线现
场，济南市人力资源和社会保障

局相关负责人表示。
针对目前出现的状况，有关

方面将进一步规范医院内部医保
基金管理，逐步进行医保定额总量
调剂，制定医保病人超量下的应对
措施。通过建立医保调剂金，对定
点医院因医疗水平和医疗服务质
量提高、医疗资源重组、医保业务
量增加等因素，导致实际发生的住
院医疗费超过总额的部分，年终根
据基金结余情况，对其合理费用
按一定比例给予适当补偿。

本报11月16日讯(记者 马云云)

济南市数万“五七工”、“家属工”
的养老问题有望于明年上半年之
前得到解决。16日，济南市人力资
源 和 社 会 保 障 局 局 长 李 继 民 在
12345接听来电时透露，目前我省
正准备出台有关文件，解决这部分
人的养老保险问题，济南市正做摸
底工作。

“五七工”指上世纪六七十年
代，曾在石油、煤炭、化工等19个行
业的国有企业中从事生产自救或
企业辅助性岗位工作，具有城镇常
住户口、未参加过基本养老保险统
筹的人员。“家属工”是企业正式职
工的妻子或子女，在没有劳动部门
指标又未开具临时工介绍信的情
况下，经其工作单位同意接受并
实际参加了工作的人群，如企业
职工的家属从农村过来，是农村
户口，进入配偶的企业劳动，在
小卖部等处做一些服务性工作，但
不是正式职工，也未能参加企业养
老保险。

这部分人的养老问题如何解
决？李继民透露，今年我省已经就这
一问题召开会议进行部署，省里正
准备出台相关文件。“这项工作很快
就会展开，根据省里的有关规定，凡
是有过工作经历的家属工，下一步
都要解决养老保险问题”，李继民
说，预计省里的文件有望于年底或
明年上半年出台。目前济南市正在
摸底，“一旦接到省里文件，会抓紧
拿方案、进行实施。”这部分人的总
数还在摸底中，具体数字尚无法公
开，但李继民表示，“济南市这种人
比较多，大概有几万人。”

李继民说，目前济南的养老保
险体系中，已经有了企业职工养老
保险、新农保、居民养老保险，下一
步，城镇未参保集体企业退休人员
(含五七工、家属工)的养老保险问题
也解决后，将实现由制度全覆盖迈
向人群全覆盖。

“五七工”“家属工”

将加入养老保险

医保超额费用年终有望获补
部分医院拒收医保病人的现象将得以改善

泪光中
又见儿子

16日，济南市召
开第三届全国道德模
范先进事迹报告会暨
第三届全市道德模范
表彰大会。全国道德
模范刘延宝、冯思广
烈士分别获得20万元
重奖。图为冯思广烈
士的战友上台演讲
时，台下烈士的父亲
冯长华难以抑制自己
的眼泪。

本报记者 邱志强
见习记者 宋立山
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