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缺乏资质进阶，成建筑工天花板
员工持证率将与企业资质年审挂钩，没有证书的建筑工人一天将少挣十几元
本报记者 姚楠

菏泽高级建筑技工“一将难求”追踪

按照有关规定，新就业的生
产人员进入建设系统从事建筑施
工的，必须取得普工以上《建设职
业技能岗位证书》。这不仅意味着
建筑企业用工需要通过有相应资
质的劳务公司，而且要对现有工
人培训、考核。“如果能真正贯彻
执行这一规定，用工混乱的现象

能得到较大改善。”菏泽市城乡建
设局培训中心主任谢瑞祥称。

据了解，菏泽建筑市场的现
状是，许多建筑企业不仅达不到
全员持证的目标，有些建筑工人
甚至不知道需要持证上岗。“还要
考证？在哪考，要不要钱？”25岁的
王德彪是菏泽某工地施工队里最

年轻的钢筋工，当得知在工地上
干需有相关证书时，他很惊讶。

针对此种情况，11月，全省组
织了建筑企业证书大检查工作，
并将检查结果予以通报，“通过这
种形成对比，激励、促进建筑公司
重视建筑工持证上岗一事。”

与“通报、评比”这样的“软”

措施相比，将员工持证率与企业
资质年审挂钩，则是“硬杠杠”。记
者从菏泽建筑业主管部门了解
到，2012年起，持证率将纳入企业
资质年审，职业技能岗位持证率
不得低于70%，且认证相符，如不
达标，企业资质考核不予通过。

在菏泽建筑市场，“包工制”
是企业普遍的用工形式，短期内
实现所用工人全员持证上岗有些
难度。但有些企业在接项目的过
程中，已和某些施工队形成了长
期的合作关系，相对稳定。

“这些有固定施工队伍的企
业，可以与工人建立长期的劳动
关系，首先保证队伍有活干，其次
通过为工人提供培训，提高工人
的安全意识、质量意识、法律意
识、职业技能，促进施工队伍走向
职业化、正规化。”谢瑞祥说，已有

一些较大的建筑公司考虑与施工
队长期发展。

迫于资质年审的压力，菏泽
一些建筑企业有培训的意愿，“但
工人因怕耽误挣钱，常不愿培
训”。据了解，目前菏泽建筑工人
并不因“有证”而多拿工资，相反，
为取得资格证他们需缴纳几百元
费用、耽误几天工，这让许多建筑
工人认为考证不值。

“正酝酿出台《关于实行建筑
业职业技能岗位工资差别制度的
意见》，找一条可行途径。”谢瑞祥

说，实施了岗位工资差别制度后，
建筑业从业者不愿考证的现象或
将有所改变。

据悉，《意见》建议，以当前市
场工资水平为基数，技师日工资
增加5～10元，未持证上岗工人日
工资较持证人员低10元，“没有证
书一天少挣十几元，一个月少挣
的钱就把证书考出来了”。

为避免培训需求激增导致的
师资力量不够，菏泽市城乡建设
局培训中心还将组建建筑职业培
训师资人才库，将行业主管部门

的专家型人才及各建筑企业的一
线高级技工纳入进来，采取自行
申报、建设局备案的方式，先对师
资力量组织培训，进而以点带面，
将影响渗透到整个建筑行业。

“建筑技能都是实实在在的
操作技能，培训也会放到工地现
场，由主管部门做好组织和师资
力量的培训工作，并通过考核、鉴
定的把关，提高从业人员的职业
化、正规化水平，提高他们对建筑
行业的认可度，才能确保建筑业
的良性发展。”谢瑞祥说。

依据《国家中长期
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规范市场：职业技能岗位持证率不低于70%，建筑企业才能过年审

促进培训：差别工资制度和师资人才库，助力菏泽建筑业培训

“添新衣过新年”是很多市民
年前消费的一大重头，年关将至，
菏泽服装促销热浪来袭，服装销售
市场上演无折不欢的格局战。在菏
泽东方红大街，“买一送一”、“全场
一折起”、“清仓甩卖”、“满就送”等

广告宣传语随处可见。
“冬季是服装生意的黄金季

节，利润相比其他季节要高出许
多，利润空间高，促销力度也都很
大”，在菏泽步行街，一女装品牌加
盟店店主王女士说，推出一些让利
活动后，销量能比平常销售期间增
长10%-15%。

除极少数高端服装品牌价格
“坚挺”，维持原价不动，多数服装
均“身价”下跌，有些名牌羽绒服价

格直接跌至百元内，一些国内知
名的运动品牌打出“商品2折起”、

“全场5折”等广告语。
不少消费者关注折扣和优惠

活动力度，在折扣较低和优惠活
动力度大的商铺内，顾客也比较
多。与之形成鲜明对比，一些按标
牌价销售的高端品牌专卖店，顾
客稀少的多。林小姐经常逛街买
衣服，很关注服装折扣的价格，

“同样的一件羽绒服，原价和折扣
后能相差100多元，购买打折的衣
服，觉得挺实惠”。

在步行街一家羽绒服专卖店
内，销售人员正张贴促销的宣传
单，宣传单上赫然写着“一件8折、
两件7 . 5折”的宣传标语。店主裴女
士说，她所经营的品牌一般不打
折，但迫于市场压力，所以决定把
单价衣服的利润压缩，希望能够以
量换价。

一家国内知名运动品牌的专
卖店橱窗上张贴着醒目的宣传海
报。店主张先生说，年底是冬装销
售旺季，也是一年冲量的关键时
期，肯定得多推活动，不然可能会
坐以待毙。

▲一商店门口的折扣宣传吸引了消费者前来。

菏泽服装销售市场大打折扣战
为唱好年关销售这场“大戏”，商家纷纷推出促销活动
文/片 本报记者 田卉

换个包装，样品“装”新机
经调解，成武这名消费者终获新机

本报成武1 2月1 3日讯
(记者 董梦婕 通讯员
邱现军 胡波 ) 买了新房
后就该置办新家具了，没想
到花了钱却买来了烦恼，成
武县消费者赵先生买的液
晶电视经两次维修后仍不
能正常使用，最后，经销商
竟偷梁换柱，换给他一台样
品机。

10日，赵先生参考各家
电商场经营的品牌和信誉度
后，最终在县城城区内某家
电商场花费2900元，选择购
买了一台某知名品牌的液晶
彩电，准备装饰新家。

没想到才看了几天，屏
幕左下方角落处就出现颜色
异常。

“经销商说是某个零件
受磁化引起的，没想到换零
件后使用没几天，电视屏幕

的同一位置又出现同样现
象。”赵先生说，之后经销商
第二次安排维修人员给予维
修，但故障并未排除。

赵先生向经销商提出
换货，经销商爽快同意了，
令赵先生没想到的是，崭新
的外包装内，赫然装着一台
金属部位已生锈的同型号
样品机。

“经销商说这款型号的
液晶电视断货，我提出退
货，他又拒绝，总不能让我
用这个样品机吧。”赵先生
买了电视机却憋一肚子气，
多次和经销商未果后，无奈
之下到成武消协寻求帮助。

消协工作人员核实后，
发现赵先生反映的情况属
实。根据有关规定，经调解，
经销商为赵先生更换了一台
新的同型号液晶电视。
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