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济宁今年再直招40名士官
报名截止到5月18日，5月20日开始体检

本报济宁4月25日讯
(记者 马辉) 近期，济

宁市审计局对全市社保资
金进行审计调查，目前该
项审计工作已进入扫尾阶
段。记者了解到，养老保险
欠缴情况、农村社保资金
落实情况、医保政策执行
情况等方面，是此次审计
的重点。

今年社会保障资金审
计的内容包括养老保险资
金、最低生活保障资金、农
村社保资金、医疗保险等
方面。针对此次审计涉及
资金范围广、部门单位多、
实施时间紧、市辖县市区
多、审计任务重的现状，济
宁市审计局专门组织审理
人员分赴各县 (区、市 )社
保资金审计现场进行集中
审理。

“根据今年和以往的
审计，我们发现，由于社保
体制、体系的建立起步晚、
标准高、基础差，一些政策
的落实还没有完全到位，
在一定程度上降低了社会
保障能力，很多方面还急
需重视和改进。”济宁市审
计局社保科相关负责人告
诉记者，目前，全市的养老
保险欠缴数额较大，一些
应破未破的企业没有给员
工缴纳养老保险，甚至有

一些上市公司还没有给员
工交上养老保险，虽然济
宁之前已有了相关保障措
施，但是执行和监督尚不
到位。

该负责人介绍，在审
计中还发现，一些地方的
最低生活保障资金难以全
部兑现，个别地方还存在
冒领低保的现象，尤其是
一些经济欠发达县，应该
落实的一些政策难以落
实。在农村，农村社保由于
起步晚，进程快，一些经办
部门的软硬件配备还远远
不到位，众多的农村、县乡
两级办公设施的配备还不
够齐备，部分基层服务人
员的素质也参差不齐。“此
外，医保、残疾人保障等方
面的资金管理上，也存在
一定漏洞。”该负责人称。

“通过审计发现，社保
资金的监督、管理及执行方
面，均存在着一定的问题。”
该负责人指出，建议各级政
府及相关职能部门应通力
合作加强相关社保政策、资
金的落实，社保体系、制度
及机制都应进一步加强完
善，公安、民政、人社等部门
应完善计算机系统联网，杜
绝社保资金的冒领、虚领，
以便进一步提高全市的社
会保障能力。

24日下午，济宁市永丰街
中心小学将本学期所有任课
教师的教案及批改的作业收
集起来，进行“晾晒”，由教研
组长给予打分评比。该学校每
学期在期初、期中、期末共检
查教师“作业”三次，不仅调动
了教师教学的积极性，提高了
其备课能力，也增进了教师间
的交流合作，为教师们提供了
一个相互学习、共同进步的平
台。

本报记者 黄广华 通
讯员 赵永宏 摄

教教师师晒晒““作作业业””

济宁开展

社保资金审计调查

本报济宁4月25日讯 (记者 黄广
华 通讯员 范广强) 25日，记者从济
宁市人民政府征兵办公室获悉，今年，
海军、空军、二炮和武警、消防部队等近
十个单位继续从普通高等学校毕业生
中直接招收士官，济宁市拟再次直接招
收士官40人，主要招收航空电子设备维
修、园林工程技术、计算机信息管理、应
用电子技术、通信技术、针灸推拿、运动
训练、新闻采编与制作8个专业。

济宁市人民政府征兵办公室主任
李旭光告诉记者，招收对象为普通高等
学校毕业生，所学专业符合部队专业岗
位需要，高级技工学校和技师学院毕业
生、且所学专业符合部队专业岗位需要
也可招收。招收对象应当是男性未婚青

年，其中高职高专毕业生年龄不超过23

周岁，本科毕业生不超过24周岁(时间截
止到2012年到8月1日 )。政治和身体条
件，按照征集义务兵的有关规定执行。
招收的普通高等学校毕业生，所在高校
和所学专业已开展职业技能鉴定的，应
当取得国家颁发的中级上以职业资格
证书；招收的高级技工学校和技师学院
毕业生，应当取得国家颁发的高级以上
职业资格证书。

驻济宁地区的曲阜师范大学、济宁
学院、济宁医学院、济宁职业技术学院、
山东理工职业学院、济宁技师学院、杏
坛学院、曲阜远东职业学院2012年7月即
将毕业的应届毕业生，无论户口是否在
济宁都可以到学校武装部报名应招。济

宁籍户口、专业符合部队需要的应届或
往届毕业生可以到户口所在地县(市、
区)征兵办公室报名应招。同等条件下，
应届毕业生、中共党员、济宁户籍、省级
以上劳动模范、国家科技进步奖获得
者、军人及烈士子女优先予以招收。

据了解，今年济宁市招收士官工作
的大致安排是：5月18日前组织报名，5

月20日组织体格检查，6月底前，组织
政治审查、专业审定，7月20日前完成
审批定兵，签订协议，办理入伍手续；7

月底前完成与部队档案材料交接；8月
2日至1 0日组织直接招收的士官自行
到部队报到。入伍时间从2012年8月1日
起算，下达士官任职命令的时间为2012

年12月1日。
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