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泰康人寿泰安中心支公司自 2002 年 5 月 25 日落户泰安以来，在市委市政府和社会各界的关注与支持下，经营稳健、管

理规范，市场份额稳步提升，各项业务指标全面实现正增长。中支全体员工秉持“解放思想、加快发展、挑战极限、勇勇创一流”

的腾飞精神，以“做大做强 五岳独尊”为目标，坚持“任务达成、管理有序、杜绝风险”的三好原则，用诚信、规范、、优质、便捷

的服务赢得广大客户的一致信赖。

十年风雨沧桑，十年岁月如歌。公司成立至今，在系统内、行业内以及社会上取得了众多荣誉。2009-2011 年，连续三年被

市行业协会授予“保险宣传先进单位”荣誉称号；2009 年-2010 年，连续两年被上级公司评为“优秀中心支公司”；2006 年、2008

年、2010 年，连续三次被共青团山东省委授予“省级青年文明号”；2008 年、2010 年,连续两届被泰安市消协评为“泰安市消费

者满意单位”；2009 年-2010 年，被泰安市精神文明建设委员会评为“文明诚信金融单位”；2010 年，被泰安市消协和泰安日报

社联合授予“消费者满意的十佳保险公司”称号；2010 年，被中国人民银行泰安市中心支行评为“A 级金融机构”；2011 年,被

泰安日报社、泰安市情调查中心联合授予“最具竞争力保险公司”称号；2011 年，公司有 11 名员工获评泰安市优秀保险工作

者，所辖机构宁阳支公司被评为“ 2011 年度保险服务先进集体”荣誉称号。目前，公司已下设新泰、肥城、宁阳 3 家支公司，泰

山、东平 2 家营销服务部。

热热烈烈庆庆祝祝泰泰康康人人寿寿泰泰安安中中心心支支公公司司

成成立立十十周周年年

公司非常注重人才的培养与激励，值公司成立十周年之际，根据业务需求，现面向全市招聘以下人才：

经正式录用

后，将成为公司正

式在编员工，签订

劳动合同，享受劳

动法规定的五险

（养老、医疗、工伤、

生育、失业）一金

（住房公积金），另

外有团体保险、节

日福利、绩效奖金

等，薪资福利待遇

优厚。

岗位 数量 标准 地点 工作职责 待遇

服务部

经理
1 名

年龄 40 岁以下，全日制本科以上学

历，条件优秀者可适当放宽。
东平

负责东平地区业务计划制定并组织实施，负责业务目

标和组织人力目标的有效达成；完成任务。

组训、讲师 3 名
年龄 22－30 岁，全日制本科（含）以上

学历，条件优秀者可适当放宽。

泰安及

各县市

主要负责员工组织、管理、培训，业务追踪、督导。此岗
位将接受公司系统的培训，有广阔的发展前景，是公司培
养后备干部的摇篮。

人事专员 1 名
年龄 22－30 岁，全日制本科（含）以上

学历。
泰安 主要负责公司员工招聘，员工关系、薪酬福利。

综合

内勤专员
2 名

年龄 22－30 岁，全日制本科（含）以上

学历。
泰安 负责公司保单变更、电话咨询、保单问题件的处理。

银行保险

讲师、内勤
2 名

年龄 23－30 岁，全日制本科（含）以上

学历。

泰安及

各县市

负责银行保险内部员工及合作渠道的培训工作；业务

追踪、督导、数据统计及日常办公工作。

电话：0538-6319103 联系人：刘女士 田女士

欢迎有志之士加盟泰康。有意者请于 6 月 30 日前携带学历证书、身份证原件及复印件、2 寸免冠彩照一张到

泰康人寿泰安中心支公司报名面试。公司地址：泰安市青年路 88 号。

加加盟盟泰泰康康 共共享享阳阳光光
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