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公交车司机跟家人拌几句嘴后，还不得
不开车上路，带着情绪开车，在路上稍有不
慎，极容易酿成交通事故。心情不好时，公交
车司机能否休个“情绪假”？

@曌麒麟：本职工作就该如此 ,要不就别
干 ,思想有波动的话 ,公司想就给一些福利 ,直
接给就可以了,干什么还要那么多名词。

@刘禄久：公交公司理所当然会为市民
提供良好的乘车服务，但希望市民对公交车
驾驶员能够多一分理解、多一分体谅，有问题
可以进行投诉，而不是谩骂甚至动手殴打，希
望乘客能够文明乘车。

@廖晖：虽然目前我国现行法律制度中
没有明确的规定，但公交公司可以建立相关
的企业内部的管理制度，通过这种制度来疏
导公交司机的情绪，调整到更好的服务状态。
另外要严格遵守交通安全法的规定，禁止“三
超一疲劳驾驶”。

@平安出行才是正道：给情绪不佳的驾
驶员放“情绪假”固然是体现人性化管理的一
个方面，但是，在公交车驾驶员待遇一般、压
力较大，以至于很多人不愿意干这行的情况
下，切实提高驾驶员的薪水和待遇，让他们体
面地工作生活，应引起运营企业的高度重视。

@谁让我开车这么好：有了尊重，自然就
有文明，有了理解，自然也会多一份平安。“文
明交通，平安出行”说的也是这个理吧。

@蝎子与瓶子的幸福：这个不现实。第
一，放情绪假有无工资，有无满勤奖。第二，都
有情绪怎么放假，放一个两个，其他人情绪更
大。都放谁开车？个人觉得还是请个心里辅导
师好些，公司掏钱，员工福利。

@学习困难关爱协会——— 公益专员肖
肖：情绪不好是会影响开车造成交通事故。关
键是，怎么控制。总不能每天说情绪不好就不
上班了吧？万一哪天几个司机师傅都休情绪
假了，人民群众还要不要坐车了呢？

李小凯 整理

司机休情绪假，
你怎么看

□王建

开车上路，人人都喜欢一个有良好交通秩序的道路，而这离不开双方的沟通和参与。潍坊市开办的交
通警察公共关系办公室，为司机和交警之间搭起了一座桥梁。无论哪一方遇到了问题，都可以通过彼此沟
通加以解决。

7月，潍坊各小学已经结束期终考
试正式放暑假 ,中学也即将放假。暑期
教育培训机构早已开始了“争战”。家
长们又开始看上了各种课外培训班，
摩拳擦掌不让自家孩子“输在起跑线
上”。然而据报载，对于学生家长 ,有的
是根据孩子的兴趣爱好和学习情况为
孩子报培训班,而多数都表示报班是无
奈之举。对很多学生来说，也不一定能
享受一个轻松的暑假，还需要去参加
一些培训班和辅导班。有些学生是自
己想要参加的，还有相当数量的学生
则是遵从家长的意愿参加的。

对于让学生暑假参加各种辅导培
训，学生和家长们的想法也是各不相
同。有的学生就是为了兴趣爱好，有
目的地报班。家长们的想法，则比较
复杂。有的家长看到别人家的孩子报
班，自己也坐不住了，也给自己的孩
子 报 班 ， 所 谓 “ 不 能 输 在 起 跑 线
上”；有的家长觉得某个专业或者某
项技能比较有前途，便想让自己的孩
子也学学；有的家长则是工作太忙，
自己没时间管孩子，又不想让孩子玩
野了，便随便给孩子报个班，让孩子
有个地方去就行，把辅导培训班当成
了托儿所。

家长们的想法各有道理，但这样
报班是不是适合自己的孩子，他们考
虑得却并不是太多。毕竟，学习的主体
是孩子，很多家长都是凭自己的主观

臆断做出决定，却很少去征求孩子的
意见，这样做就有些越俎代庖了。孩子
不愿意学，却强迫孩子去学，调动不起
孩子的主观能动性来，效果不会太好。
何况，现在很多辅导班和培训班都是
挂羊头卖狗肉，根本不具备教育资质，
就是趁着暑期办班热，趁机捞一把而
已。贸然做出决定，无非是拿钱买个心
理安慰，实际没什么作用。

所以，家长们要想帮助孩子合理

安排暑假生活，最重要的是放下架子，
和孩子多交流一下，明确孩子的意愿。
即使想报班，也应该实地考查，多方比
较，谨慎作出决定，争取让孩子愿意
学，也能学到东西。

□李洪嵩

沟通是处理好关系的前题

暑假报班怎么老是这么热

《齐鲁晚报》消息，6月29日,潍坊市
交警支队正式设立交通警察公共关系
办公室,并开通“阳光警务热线”,增进与
社会公众的沟通 ,提供更便利的服务。
据悉,该正股级公共关系处理部门在全
省属首次设立。

问一下开车的司机最怕的是什
么，当然是出现交通安全问题；再问，
自然是交通违规了。谁来监督交通违
规，当然是交通警察和无处不在的道
路监控。司机怕交警，一度成为一个普
遍现象。而事实上，正是交警的辛勤工
作，才保证了道路的畅通，保证了行车
的安全。为什么交警的服务工作变成
了人们眼中交警找碴的印象呢？笔者
以为，这跟缺乏沟通有莫大关系。

司机违规，交警处罚，再平常不
过。然而，在一些司机眼中，交警是故

意找碴，不是闯了红灯，就是转向灯不
亮，还有这样那样的违规行为，都成为
交通警察眼中的“猎物”。而个别司机
却不从自身找原因，只顾埋怨交警。事
实上，违反交通规则，就是要受罚，这
是公认的事情。所以出现个别司机不
认账的现象，应该是对规则了解不透，
对执法警察的做法不理解。作为交通
警察，其职责是执行交通法规，而无权
自由裁量。因此，在纠正违章查处违规
行为的时候，一定要跟司机交代清楚，
哪些地方违规了，哪些行为违章了等
等，不要让司机以为警察是没事找事。

开车上路，人人都喜欢一个有良
好交通秩序的道路，而要创造这样的
好条件，离不开每名司机的参与。大家
深恶痛绝的就是不遵守交通规则的出
租车司机，为了多拉客多赚点钱，在马
路上横冲直撞，冷不丁从路口冒出来，
让普通的驾车人吓一跳。这种现象应

该由交通部门给予查处，情节严重者
可以处罚并停止其营运资格。从这个
事例上，我们可以看出，良好的交通秩
序需要大家来维护。警察保证了我们
的行车环境，是为广大司机服务的，而
不要再把他们放在对立面上。潍坊市
开办的交通警察公共关系办公室，为
司机和交警之间搭起了一座桥梁。无
论哪一方遇到了问题，都可以通过彼
此沟通加以解决。正是这样的桥梁可
以让各个方面相互更加了解和理解，
对于维护良好的交通秩序无疑有着重
大的意义。
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