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本报济宁8月5日讯(记者
何泉峰 实习生 王菡)

从8月1日起，“电梯新国标”正
式在全国强制推行。8月5日，
记者在济宁市城区多家大型
商场及超市调查发现，新国标
中提到的“剪刀口”挡板、防护
毛刷等保护措施很多场所还
没有执行到位。

5日上午，记者走访了太
白楼中路附近的几家大型商
场。在某家商场电动扶梯处，
记者看到并没有安装毛刷，另
外，在扶梯之间的“三角区”也
没有安装防护挡板，只是悬挂
了一个“小心碰头”的提示标
牌。其他商场均没有加装毛
刷，有的扶手梯与二楼楼层之
间的三角区赤裸地暴露在外，
没有任何防碰保护措施。“还
不知道这个新国标，没有接到
上级领导的通知。”某商城物
业部门的相关工作人员告诉
记者，会尽快与总部联系，进
行整改。

“这个电梯新国标针对的
是新安装的电梯，已经在使用
的电梯如果已经通过了检验
则要等下一个检验合格有效
期前才能强制执行。”济宁市
特种设备安全监测站的相关
工作人员告诉记者，如果自动
扶梯在7月3 1日通过安全检
验，那么要等一年后才能强制
安装电梯毛刷等设备，届时如
果电梯不按照新国标强制安
装设备，那么将停止其使用自
动扶梯，所以不能强制让商场
方面马上进行整改，遇到这种
政策尴尬也让他们非常头疼。

五拨人抢租

一套学区房

本报济宁8月5日讯(记者
何泉峰 实习生 王菡)

随着9月“开学季”的即将到
来，学区房屋租赁一度火爆。5

日，记者走访济宁市城区房屋
租赁市场了解到，目前月租金
在800元以下的学区房成了市
场上的抢手货，为求合适的住
所，多位家长抢租一套房源的
现象也有发生。

“为了等这样的合适房
源，已经花了半个多月的时间
了。”在建设新村社区里的一
个单元楼里，有五拨人正忙着
看一套房子。“我们中午饭还
没吃呢，主要是为了孩子上学
方便才着急租房子。”市民张
晓君告诉记者，她的孩子在旁
边的学校上课，明年就要考高
中了，住的近了也有精力给孩
子增加营养。

记者注意到，房子属于小
三室类型，装修一般，有部分
家具家电。“我也是为了照顾
孩子，一个月800元，像这样价
位的房子很难租到。”家住城
区东郊的市民王先生告诉记
者，同一个小区房源都涨到
1000元以上了。经打听，记者
得知这五拨人都是为了孩子
上学前来看房的。“我出900元
一个月，你租给我吧。”其中一
位家长给出了高价，最后将这
套子租了下来。

随后，记者走访了附中、
育才等学校附近的学区房，

“最近租房子的特别多，因为
靠近学校，为陪读租房占到一
半以上。”红星小区里的某家
中介老板杨爱文告诉记者，小
黑板上的房源隔两三天就会
更换一次。

又想高收入、还想不吃苦，一些大学生找工作进入“面子”误区

一听工作环境差，就打“退堂鼓”
本报济宁8月5日讯(记者

贾凌煜 通讯员 郭召利 杜
长朋) 3日上午，济宁市创业政
策项目宣传推介暨人才招聘大
会在全民健身广场开幕。记者了
解到，求职者普遍关心福利待
遇，但一些待遇好、工作环境较
为艰苦的专业技术岗位或体力
劳动岗位，却少有应届毕业生问
津。

为期一天的活动分为创业
政策宣传、创业成果展示、创业
项目推介和人才招聘四项内容。
在创业项目推介区，全市筛选了
稻鸭共作农产品、陶瓷纤维涂
料、保健寝具等100个有一定技
术含量，可操作性强，有一定发
展前景的创业项目，通过展板说
明、实物展示、项目持有人现场
讲解等形式向市民推介。其中小
成本投入，年纯利润在10万元以
内的项目居多，500余人与项目
持有人达成合作意向。

另外，人才招聘是本次活动
的重头戏。100家企业提供了包
括机械制造、技术研发、国际贸
易、质量检验等2570个岗位，20

家市属高校毕业生就业见习基
地也提供了547个见习岗位。

记者看到，招聘会现场，大
部分技术型岗位要求有工作经
验，来此应聘的多是有正式工作
的中年人，求职目的多是更换工
作环境或提升薪资水平。而最受
年轻求职者欢迎的仍是市场营
销、办公室文员等职位，并且求
职者普遍比较关心工作后福利
待遇。然而，一些待遇好、工资高
但工作环境较为艰苦的专业技
术岗位或体力劳动岗位，较少有
应届毕业生问津。

在见习基地展位前，来咨询
报名的求职者也不少。主要为应
届毕业生，在找到正式工作前有
个缓冲期。另外，如果见习生表
现好也有可能被企业留用，这更
是受到了应届毕业生的欢迎。

据统计，此次招聘会，共有
5700余人到现场求职，70%以上具
有本科以上学历，达成就业意向
2765人次，其中海外人才29人、硕
士生263人、本科生1741人。另外见
习基地现场报名373人。

在活动中，专门举行了小额
担保贷款发放仪式，14名创业个
人领到了小额担保贷款 7 3 0万
元。

记者获悉，继这次活动之
后，全市人社部门将进一步推动
全民创业。利用8月份一个月的
时间，会同财政、工商、税务、中
小企业等部门，集中开展“就业
创业政策宣传月”活动，把就业
创业政策送到大街小巷、千家万

户。及时兑现创业企业贷款贴
息、就业岗位开发补贴、社会保
险补贴等各项支持政策。加大小
额担保贷款发放力度，为大学
生、下岗失业人员、退伍军人、
残疾人等各类人员创业提供资
金支持，力争年内发放小额担保
贷款超过1 . 5亿元，到2 0 1 3年底
全市人社系统发放创业担保贷
款突破3 . 5亿元。

另外，济宁还将依托职业技

工院校，实施“意识教育+能力培
训+模拟实训”三段式培训工程，
促进城乡劳动者有效提升创业能
力与素质。依靠济宁高新区和驻
济高校，推进创业孵化基地(园)建
设，力争到2013年底每个县市区
和高新区至少建设一处不低于1

万平方米的集大学生、留学回国
人员、退伍军人、失业人员、返乡
农民工等各类人员创业于一体的
创业孵化基地(园)。

在济宁几家大型企业招聘员
工的摊位前，应聘见习员工的数
量甚至超过了应聘正式员工的数
量，记者随机采访了几位应聘者。

今年23岁，刚从大学毕业的
小李就是应聘的见习员工。他说，
自己刚毕业，社会经验和工作经
验都很欠缺，想通过见习这一年，
增加自己的社会阅历并且熟悉业
务，“放长线，钓大鱼”，这样更有

利于今后的发展。
而已有多年工作经验的王女

士也来到了见习招聘区，并与招
聘单位达成就业意向。“我年龄比
较大，又没有高校的文凭，要找一
份正式员工的工作比较难，但是
我有多年的工作经验，一年的见
习工作对我来说没有问题，第二
年我就能成为正式员工！”王女士
自信地说。

负责招聘的英克莱集团有限
公司的石先生告诉记者，来应聘
见习岗位的人数众多，报名表都
已经填满了，大部分都是刚从学
校毕业，走向社会的大学生。石先
生表示，公司也喜欢刚毕业的应
聘者，因为他们的思维更活跃，富
于创造力，而经验的不足也正好
可以在这一年的实习工作中来弥
补。

在招聘会上，市人才服务中
心“亮”出了一款新的身份证求职
系统——— 蜜蜂零工超市，引来了
无数求职者的围观。

据介绍，这是一款简单易操作
的求职系统，主要是为一些基层劳
动者提供求职服务。“像泥瓦工之
类，可能识字不多，但有语音提示，
操作起来就简单方便多了。”

记者看到，求职者小李拿出
自己的身份证，在刷卡处一刷，界
面上就出现“招人”“找活儿”等内
容。点击“找活儿”，就会出现工作
类别，选择了“家政/保姆”类，选
择在市中区后，就显现十几条关
于此类的工作，点开其中之一，信
息非常全面，该工作的年龄要求、
性别要求、待遇、工作地点、联系

电话，单位等，方便求职者比较、
联系招聘单位。

据悉，蜜蜂零工超市具有多
样化，像桌面式、壁挂式、落地式
等，适合在基层人力资源服务网
点、高校、街道、商场、社区、公共
汽车站等地大众化推广。

(记者 贾凌煜 实习生
王菡 李铁英)
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14名创业者拿到730万元贷款

多项政策、培训工程支持创业

 火 爆
的 招 聘
会现场。
本 报 记
者
张 晓 科
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