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今日潍坊

30位“潍坊名师”评出
此次为第三届评选，当选教师将获2万元资金

本报9月9日讯 (记者 秦
国玲 通讯员 井光进)9日记
者了解到，近日潍坊市教育
局、潍坊市人力资源和社会保
障局、潍坊市财政局联合评选
出第三届“潍坊名师”，共30

名。
据了解，“潍坊名师”是

指在潍坊市内从事教育教学科
研工作，教育管理能力强，教
学或科研水平高，在教育界有
较高知名度的教师。“潍坊名
师”每三年评选一次，每次评
选30人。申报“潍坊名师”需
从事一线教学8年以上，并担
任过5年以上班主任。推荐范
围是：普通中小学、幼儿园、
职业中学的在职教师。教研机
构及担任行政职务的管理人
员，呈报人数不得超过10%；
农村教师推荐人选所占比例不
低于农村教师占教师总数的比
例。每届评选30人。

本次评选首先由教师本人
对照“潍坊名师”评选条件自
愿报名，学校自主制定推荐方
案并经全体教职工85%以上满
意度通过后自主推荐产生校内
人选，在经过县市区审核评
定，择优申报。推荐申报的人
选均为所在学校2011至2012学
年度下学期师德考核优秀等次
人选。

潍坊市教育局有关人员表
示，实施“名师工程”旨在进
一步发挥“名师”在教育教学
工作中的主动性、创造性和示
范效应，更好地整合教育资
源，提高整体教育综合实力，
促进教育的可持续发展。“潍
坊名师”实行动态管理，每届
为期3年，期间享受岗位津贴
和培养科研经费2万元，其中1

万元作为岗位津贴奖励本人，
1万元作为名师培养科研经
费。

今年，第三届“春华奖”颁给12人
毕唐书、刘同贵、李振村等获此荣誉

为激励更多社会人士关心关注教育事业，参与教育教学研究与改革，
促进潍坊市教育事业科学发展做出更大贡献，经潍坊市教育局常务会议
研究，决定授予毕唐书等12位同志潍坊市第三届“春华奖”荣誉称号。

毕唐书：山东教育杂志前主编。从1995年起开始关注潍坊教育，迄今
已有17年之久。先后陆续撰写了30多万字的通讯报道及述评等，发表于

《山东教育》、《现代教育导报》、《基础教育》、《语文学习》、《中国教育
报》、《中国教师报》等报刊。

刘同贵：大众日报社资深主任记者，知名教育专家。对潍坊教育
的宣传推介、深度挖掘、创新引导等做了许多成效显著的工作。

李振村：曾任《山东教育》杂志副主编，现任《当代教育家》杂志
主编。对潍坊教育的宣传推介、深度挖掘、名校长名师培养等做了
许多富有成效的工作。

金琰：潍坊行知家庭教育和心理健康指导服务中心主任，
先后策划邀请100多位国内外家庭教育、青春期教育和心理健
康教育知名专家来潍坊，做了650多场次大型农村家庭教育讲
座，促使“亲子共成长”成为潍坊重要教育品牌之一。

曲振国：潍坊学院教授，自2007年底开始，全面参与潍坊
市家庭教育和心理健康教育工作，组建潍坊中小学生成长
导航站，建立了7个城区分站和一个县市分站，带领60多位
心理教育志愿者开展热线心理咨询。

潘永庆：潍坊市创新教育评估中心主任，组建教育
督导巡视团，建成一支职业道德良好，专业技术熟练的
督学队伍，做到有诉必查，有查必应；近四年来调查群
众投诉事件6000多件次，协调处理家校关系、师生关系
问题3000多件次。

韩金绶：高密市人民政府教育督导室原主任。撰
写《教育观念需要来一次深刻的革命》等5万多字的
指导性文章，协助制定 “评估、验收、评优”三位一
体的督导评估方案，创新完善了“验证法”、跟踪整
改法、双方签字法和选择性指标设计法。

高峰：2007年来潍坊市兼任潍坊北海双
语学校校长，2009年兼任潍坊“幸福教
育”联盟学校总校长。在着力打造幸福
教育品牌的同时，积极参与潍坊教育改
革，做出了突出贡献。

王清林：潍坊创新教育政策研究院理事
长，10年持续关注教育发展，并撰写了大
量潍坊教育改革与发展的新闻报道，成
为潍坊教育的重要宣传者，创办潍坊创
新教育政策研究院，积极参与和推动潍
坊教育改革的决策。

王发兰：潍坊前展教育儿童教育中心主
任。2004年组建前展儿童教育中心，接收
孤独症等残疾孩子教育康复，截止到
2011年底，共有267名特殊儿童到前展中
心接受教育；该同志被吸收为省残疾人
联合会残疾人工作委员会儿童康复委员
会委员。

应力：中国青少年网络协会心理发展研
究院执行院长，现应聘为潍坊行知家庭
教育和心理健康指导中心首席心理教育
专家。协助改编《牵手两代》家长课程教
材共12册、96讲；录制潍坊“亲子共成长”
工程重要实践成果、全国首套解读儿童
心理密码的动漫访谈节目--《小脚丫心
灵之旅》节目60期。

贾玉德：高密市人民政府教育督导室原主
任，撰写《教育部素质教育案例》、《创新教
育督导机制》等文章近五万字。为潍坊市
教育督导的机制创新、制度创新、方法创
新做出贡献。
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本报记者 秦国玲
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奎文区设百万义务教育
均衡发展基金

本报9月9日讯 (记者 秦国
玲)8日，奎文区举行义务教育均衡
发展基金成立大会，德润企业捐
资100万元，用于资助部分困难教
师和学生。

2012年教师节来临之际，德
润企业捐资100万元，成立奎文区
义务教育均衡发展基金，并组建
奎文区义务教育均衡发展基金理
事会，聘请热心公益、德高望重的
老领导、老专家和捐资人，人理事
会理事。

经奎文区教育局与德润企业
初步协商，该基金主要用途为资
助部分困难教师和学生；同时，从
长期在偏远学校工作的教师中，
每年评选表彰100名义务教育均
衡发展优秀教师，每人奖励1000

元；从偏远学校优秀青年教师
中，每年评选表彰30名义务教育
均衡发展教研新秀，每人除奖励
1000元外，再设立4000元的科研
培训经费，促进青年教师快速成
长。

410项成果获
市政府教学成果奖

本报9月9日讯(记者 秦国玲
通讯员 井光进 ) 教师节来

临，7日，潍坊市政府印发表彰
文件，对410项优秀教学成果获
奖单位和个人给予通报表彰。

为深入实施“科教兴潍”和
“人才强市”战略，加快推进全
市教育事业科学发展，进一步调
动广大教师和教育工作者的积极
性和创造性，根据国家、省《中
长期教育改革和发展规划纲要》
和市委、市政府《关于加快教育
体制机制改革全面实现教育现代
化的决定》要求，潍坊市组织了
第十届优秀教学成果评选认定工
作，评选出了410项优秀教学成

果。9月7日，潍坊市政府印发表
彰文件，对优秀教学成果获奖单
位和个人给予通报表彰。

自2003年潍坊市政府决定评
选教学成果奖以来，已经连续评
选十届，3700多项成果获奖。市
政府表彰教学成果奖，目的在于
发现成功典型，提炼先进经验，
打造优秀教育教学成果交流、展
示、共享的平台，促进教育教学
成果向生产力转化；通过评审认
定工作锻造潍坊的名师队伍，促
进专家型教师、教研员、校长脱
颖而出；以此为抓手，推进全市
教育教学改革，提高教育教学质
量和办学效益。

4日，北宫大街小学的操场上，几名教师志愿者正在带领一年级的学生熟悉学校的相
关环境。记者了解到，在教师节来临之际，学校组成了一支教师的志愿者队伍，他们主要
是帮助学生解决一些在校的困难，让学生更好的融入到集体生活。

本报记者 吴凡 摄影报道

我们是老师，也是志愿者
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