
日照招百名政府专职消防员
享受义务兵待遇，有六险，月薪不低于 2000 元
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本报10月9日讯(记者 徐艳) 8日，日照市
公安消防支队发布公告，面向全市招聘100名政
府专职消防员，其中消防战斗员岗位85名，消防
车驾驶员岗位15名。据悉，此次招聘的政府专职
消防员签订合同后，享受义务兵待遇，月薪不
低于2000元。。

9 日，在日照市公安消防支队发布的招聘
简章中，记者看到，在招聘条件上，对于应聘者
的学历要求不高，只要是具有高中以上文化程
度的人即可。

对于报考者的身体素质则有严格的要求，
身体健康，体形端正，非特体，面部无明显特
征、缺陷，无残疾，无口吃，无重听，无色觉
异常，无纹身，无重度平跖足；左右眼裸
视分别不低于 4 . 5 ；男性身高不低于
1 . 65 米。

报考者的年龄需在 18 周岁以上 30 周岁
以下，报考驾驶员岗位的，驾驶证件必须为 A1

证。具有中文类、计算机类、化学工程、消防工
程等相关专业的大学毕业生，退伍消防战士，
有驾驶、维修等技术专长的人员优先录用。

在招聘简章中，明确了录用并签订合同
后的政府专职消防员的工资最低 2000 元，工
资也将每年递增。政府专职消防员伙食费标
准享受义务兵同等待遇，食宿、服装由消防支
队按照现役标准统一提供 (每人每年伙食费
8100 元、服装费 3500 元，由消防支队承担，不
发给个人)。

同时，消防支队为招收录用的政府专职
消防员签定劳动合同手续，并参加养老、工
伤、医疗、生育、失业 5 种社会保险和人身意
外伤害保险(消防支队承担保险费用合计 7000

元/年)。
9 日下午，记者了解到，招聘简章刚发布

一天，就已经吸引了很多人报名。
日照市公安消防支队的工作人员告诉记

者，此次招聘的报名时间截止到 10 月 30 日，
全市共有 5 个报名点接受报名，经过面试、体
能测评、理论考试、体检、政审五关后，合格者
将根据考试总成绩由高到低，依次确定录用
对象，录用人员则在全市 8 家消防站范围内
分配工作。

五个报名点

①日照市东港区公安消防大队海
曲中队，地址：海曲东路 11 号，电话：
8366959。

②日照市经济技术开发区公安消
防大队深圳路中队，地址：临沂路与深
圳路交会处以西 200 米，电话：8331021。

③日照市岚山区公安消防大队轿
顶山路中队，地址：岚山区轿顶山路西
首，电话：2237119。

④莒县公安消防大队城阳路中队，
地 址 莒 县 城 阳 北 路 北 首 ，电 话 ：
6884448。

⑤五莲县公安消防大队五莲山路
中队，地址：五莲县五莲山路西首，电
话：5225119。

10 月 20 日，日照举办

综合类人才招聘会
本报 1 0 月 9 日讯 (记者

张永斌 通讯员 匡立强)

找工作？想跳槽？1 0 月 2 0

日去日照人力资源市场看看
吧！届时，全市 2012 年综合类
人才招聘会将会举办。

9 日，记者从日照市人力
资源和社会保障局获悉，日
照将于 1 0 月 2 0 日 (下周六 )

在日照人力资源市场(北京路
128 号)举办全市 2012 年综合
类人才招聘会。

本次综合类人才招聘预
设 100 — 150 个摊位，包括建
筑、机电工程、化工制药、计

算机、机械制造、贸易、市场
营销、财会、物流管理、酒店
管理等类别。省内外各类企
事业单位和大中专院校，应
往届大中专毕业生及各类流
动人才皆可参加。

用人单位须先登录“日照
人才热线”(www.rzrc.gov.cn)下载
并填写“单位招聘信息导入模
板”，发送至 rzrlzysc@163 .com。
然后持本单位组织机构代码证
(或加盖公章的复印件)和招聘
简章到日照市人力资源市场一
楼市场招聘部(请务必提前登
记报名)办理入场手续。

日照将“摸底”人才需求
海洋科技等临港产业是重点

本报 1 0 月 9 日讯 (记者
张永斌 通讯员 匡立强)

日照市人力资源和社会保
障局将在 10 月 31 日前在全
市范围内开展 2013 年人才需
求情况调查。

本次调查的范围是全市事
业单位、国有或国有控股企业、
非公有制企业和中央、省属驻
日照单位，重点围绕新材料、新
能源、新医药、新信息、先进装
备制造、海洋科技、节能环保、
电子工程、生物工程、高端服务
业等临港产业开展调查。

本次摸底采取集中调查

与日常了解相结合的方式。集
中调查由日照市人社局于 10

月 3 1 日前集中人力统一开
展；日常了解是由日照市人才
交流服务中心通过人力资源
市场随时收集并汇总各类用
人单位的人才需求情况。

对符合国家“千人计划”和
省“万人计划”人才条件的需求
情况，将在人选物色、见面洽谈
和引进使用等方面给予支持帮
助。同时，可根据用人单位需
要，在所需人才外出联系、工作
宣传、人才对接、后续服务等方
面提供公益性服务。

◎◎人人才才大大集集等等您您来来
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