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压力大责任重从业者少，投入少门槛低质量难保证

幼教行业盼政府出手
本报记者 徐洁 李飞 见习记者 刘雅菲

姜建云是济南市槐荫区聪
聪幼儿园园长，在她看来，办一
所幼儿园，首要风险就是安全，
而做一名幼儿教师，需要忍耐
的太多了。

“网络上传的虐童事件，在
我看来，绝对不能原谅。”她说，
一个年轻的老师，一整天都呆

在有三四十个孩子的房间里，
孩子跑跳打闹是他们的天性，
但老师要维持纪律，还要照顾
每个人的安全，保持足够的耐
心和温柔，这确实很难，她严格
禁止老师体罚学生，而是教老
师“发怒的时候先深呼吸再决
定该怎么做。”

“为什么招个好的幼师这
么难？其中一个原因是，很多人
学了幼师后却转行了。”姜建云
说，有的女孩子幼师毕业后，宁
做导购也不当幼教，商场导购
待遇虽然也不高，但是责任没
这么大，压力小，相比之下，导
购的工作反而显得性价比高。

根据青岛市教育局统
计，截至2011年底，青岛全
市2000余所幼儿园中，公办
幼儿教师有2000多名，仅占
幼师总量的11%左右，非公
办幼儿教师则占到 89%的
比例。

2011年5月3日，《青岛市
人民政府关于加快学前教育
改革和发展的意见》(以下简
称《意见》)正式颁布，对非公
办幼儿教师的工资等待遇有
明确要求，“2012年前农村非
公办幼儿教师工资要达到当
地上一年农民人均纯收入的
1 .8倍以上，工资、保险等待遇
按不低于70%的比例列入区
(市)、镇(街道)财政预算，由区
(市)政府统筹发放。”

本报讯 今天下午从
浙江省台州温岭市公安局
了解到，女教师虐童案嫌疑
人已被报请批准逮捕，温岭
市人民检察院尚未作出批
准逮捕决定。目前，警方尚
未发现涉案女教师颜某有
精神问题，也尚未接到当事
人家属提出的精神鉴定申
请。 据《法制日报》

温岭虐童女教师
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格对策

非公办教师待遇

将逐步改善

■待遇低压力大，孩子不好“哄”

“好的幼儿园，最关键的是有好的师资，怎么能留住好的师资？对民办幼儿园来说太难了。”10月29日，济南一所

民办幼儿园园长说。记者调查发现，幼儿教师压力大、责任重，付出与回报已有所失衡。在提高行业入职门槛的同时，，

有关人士呼吁，政府应加大投入，帮助民办幼儿园提高教师素质，此外，部分幼儿园教师待遇也应尽快提高。

29日，济南一家幼儿园放学后，爱子心切的
家长们接孩子回家。本报记者 邱志强 摄

■门槛低，高中毕业就能当幼师
29日，记者以应聘者的身

份致电济南8家民办幼儿园，无
一家要求必须具备教师资格
证。

记者扮求职者电话应聘了
位于济南市历城区的一家民办
幼儿园。其招聘信息中写道：招

聘幼儿园老师6名，要求最低学
历为高中，不限工作经验。当记
者咨询如果没有教师资格证怎
么办时，该幼儿园负责人说：

“我们看中的是你的能力，而不
是你的各种证件，没有教师资
格证也可以。”

随后，记者又咨询了其它7
家民办幼儿园，这些幼儿园都
要求应聘者的学历为中专、技
校或者高中，但对工作经验和
教师资格证均表示没有要求，
且入职后没有培训，直接上岗
试用。

■幼儿园应开展公众评估制度
有关专家认为，“虐童事件”

体现了幼教事业整体滑坡和法
律对幼教师资准入规定的缺失。
上世纪80年代只有优秀的初中
毕业生才有机会报考幼师学校，
如今中等幼儿师范学校正在不
断萎缩，代之而起的是各类职业
教育，生源质量不断下降。独生子
女一代普遍不愿意干又苦又累

又不挣钱的“哄孩子”的工作。
北京师范大学教育学院教

授曾晓东表示，实际上许多民营
幼儿园生存非常困难，只能降低
幼师执教门槛，“怎么能指望一
个拿着低工资、本身又没受过多
少教育、也没受到社会多少尊重
的人，充满爱心地对待下一代
呢？”所以民办幼儿园一旦出现

问题就以教师走人了结。
曾晓东建议，教育部门应

在全国幼儿园推进面向公众的
年度评估制度，帮助他们诊断
存在的问题，在公众和政府的
监督下很好地解决，而不要等
问题出来再“头痛医头，脚痛医
脚”。

据中新社
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