
随着生活水平的不断提高，人们
的健康意识有了很大的进步，对健康
的认识也有了质的飞跃，逐渐意识到
健康是人生最大的财富，是一切生命
意义的基础。定期健康体检已逐渐列
入大部分人的健康计划。那么，你坚
持健康体检了吗？你对烟台的健康体
检中心有怎样的评价？

活动宗旨：为了使广大市民更理
性地、更放心地选择健康体检中心，
同时把最值得信赖、最放心的健康体
检品牌推荐给广大市民，齐鲁晚报联

合烟台大众网，从各领域、多角度地
审视和分析最让人放心的体检品牌
的方方面面，并通过举办“烟台健康
体检中心市民满意度调查”，推举出
最信赖的、最放心的健康体检中心。

主办单位：齐鲁晚报·今日烟台
烟台大众网

一、投票方式
1、网络投票方式：登录http ://

club.dzwww.com/thread-27457645-1-
1 .html 参与投票

2 、电话投票方式：拨打电话

96706899(全省市话收费)，根据语音提
示选出最满意健康体检中心即可投
票

3、微博投票方式：输入“@今日
烟台”，进入齐鲁晚报今日烟台官方
微博，点击“投票调研”，即可参与投
票。

4、信函投票方式：来信请寄烟台
市芝罘区环山路3号润利大厦1606

齐鲁晚报今日烟台收
二、活动时间
2012年11月02日—11月30日

三、参与奖项设置
本报将从投票读者中抽取幸运

奖18名。
一等奖 3名 价值1000元健康

体检中心VIP体检卡一张+全年齐鲁
晚报订报卡

二等奖 5名 价值400元健康
体检中心女普/男普体检卡一张+半
年齐鲁晚报订报卡

三等奖 10名 半年齐鲁晚报
订报卡

烟烟烟台台台健健健康康康体体体检检检中中中心心心

市市市民民民满满满意意意度度度调调调查查查

请沿虚线剪下寄给我们或者选择其它方式进行投票

编号 单位名称 选项（单选）

1 烟台慈铭健康体检中心

2 海港医院健康体检中心

3 胜利油田疗养院体检中心

4 烟台毓璜顶医院体检中心

5 烟台福田健康体检中心

编号 单位名称 选项（单选）

6 烟台弘康健康体检中心

7 烟台慈航健康体检中心

8 烟台山医院体检中心

9 济南军区烟台疗养院体检中心

注注：：每每张张选选票票只只能能评评选选一一家家您您最最满满意意的的健健康康体体检检中中心心，，多多选选无无效效。。

姓名： 联系电话： 身份证：

虽然还有半年多才到毕业季，但求职高峰已然到来。人潮汹涌、简历纷飞、万千岗
位……经历“十年寒窗苦”的莘莘学子，即将走出象牙塔，投身到各行各业。他们怀揣理
想，却不免遭遇冷峻的现实，他们的就业依旧困难吗？毕业后的选择有变化吗？本报推
出大学生就业报道，和您一起关注他们的就业之路。

办公室岗位招来“一所大学”
距离毕业时间长变数多，用人双方均漫天撒网

本报11月4日讯 一家企业的
办公室岗位收到50多份简历，涉
及30多个专业，差不多能组成一
所大学。在3日的山东省2012年秋
冬季高校毕业生服务“蓝黄”两区
专场招聘会暨烟台大学2013届毕

业生供需见面会上，300余家企业
带来1 . 2万个岗位，引来近万名学
生求职。由于距离毕业时间长变
数多，用人双方均漫天撒网，年前
招聘会似乎成了双方的练兵场。

大学生们的文件夹里放上一
二十份简历，随着人流走，碰到可
以一试的岗位，就上去攀谈几句，
投一份简历。这是在3日招聘会上
最常见的景象。

虽然穿着正式，但投放简历

的大学生们很随意，他们更多抱
着见识一下的态度。烟台大学机
电学院的小杜说，离毕业还有几
个月，变数太多了，这次招聘会能
找到工作最好，找不到就当积累
经验了。

烟台市一家食品企业的办公
室岗位招聘2人，要求本科学历，
专业不限。到中午11点，共收到50

多份简历，专业包括景观设计、土
木工程、车辆工程、中文、工商管

理……仔细一数有30多个，吓了
招聘人员一大跳。

像这样的岗位有很多，记者
粗略统计发现，不管招聘的岗位
有多少、待遇如何，大部分企业收
到的简历在百份以上，“数十份简
历算少的”。学日语的报名当空
姐、学中文的报名干酒店管理，只
要工作好待遇高，大学生们不坚
持专业对口。

“我们把这次招聘会当成了

练兵场，顺便推广企业品牌。”烟
台市一家房产中介连锁企业的招
聘摊位前很热闹。该企业招聘人
员十分年轻，她们走出摊位，碰到
略有意向的大学生，就拉住沟通
一下。

该招聘会的一位工作人员
说，年前招聘会更多的是为大学
生提供一个求职经历。专家建议，
找工作应该提早规划自己的职业
生涯，避免在“求职”时找不到北。

隔记者 侯文强 报道
qlwbhwq@vip. 163 .com
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