
私家车、代步车堵在路口，人流车流水泄不通

一放学，校门口乱成“一锅粥”

本报枣庄11月28日讯
(记者 赵艳虹) 随着天气
转凉，不少家庭又开始忙碌
着灌香肠了。28日，记者走
访发现，市场内不少肉店早
已经开始加工香肠，随着天
气转凉生意也日渐红火，据
店家预计，等到腊月灌肠价
格可能会涨。

28日上午，市中区龙头
市场一家肉食连锁店老板
王女士正在加工灌肠。“天
一冷，就有市民过来灌肠
了，我们要一直忙到年根。”
王女士说，他们家加工香肠
的费用是每斤三元钱。走访
中，记者发现，市场内几乎

所有卖肉的摊点都有灌香
肠的业务。有的肉铺将灌好
的香肠挂在店内晾晒，有的
直接在肉铺外搭根栏杆晾
晒。据一店家介绍，11月份
后腿肉的价格有小幅度涨
价，这个星期的后腿肉价
格为每斤13 . 4元，但今年猪
肉的价格比去年同期要低
一些，“我记得去年天刚开
始冷的时候，后腿肉的价
格就要卖到每斤14元左右
了，今年的价格稍稍低了
一些，不过等到腊月，加工
香肠的人多起来，价格还
会涨，估计最多每斤能涨两
块钱。”

肉贱了 天冷了

灌肠生意火起来了
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27日，峄城区榴园镇育才小学开展“温暖课堂、爱在今
冬”助学活动，全校师生自发捐款5172元，帮助家庭困难的
学生温暖过冬。本报通讯员 张超 本报记者 李淼 摄

本报枣庄11月28日讯
(记者 张旋 ) “校门口
的潮汐拥堵”是人们对学
校门口有规律的交通拥堵
的形象比喻。由于学生上
学、放学的时间固定，接送
学生的家长带来的人流、车
流集中，造成学校门口附近
道路的拥堵。28日，记者在
市中区几所小学附近了解
到，一到放学的时间，校门
口都会变得拥挤不堪。

2 8日，记者在市中区
的红旗小学门口看到，还
没到放学时间就已经有几
十位家长在路口等着接孩
子。家长们并没有站在路
边等待，而是集中到了路
的中央，将道路隔成了两
段。原本就狭窄的道路，几

乎难以顺利通行机动车。
“接学生的人多车也多，早
点接到孩子比较放心。”一
位家长说。记者了解到，每
到放学时间，文化路、君山
路、解放路等有学校驻地
道路上的交警都会到学校
门口附近指挥交通，保证
道路通畅和学生的安全。

“每天下班的时候都能看
到交警在这疏导交通，但
是接学生的家长太多了，
孩子一看到家长就不管不
顾的向家长跑去。人又多
又 乱 ，机 动 车 根 本 走 不
动。”在文化路小学门口接
孩子的家长郑先生说。

“私家车、老年代步车
直接停到路口，把路堵得水
泄不通。”一位在小学附近

经营的商贩说。28日下午，
记者在文化路看到，不少开
车前来接孩子的家长将车
停到了学校附近和对面的
道路上，占据了非机动车的
行驶道路。加上正是下午下
班高峰期，而且来往的学生
较多，为避开行人，机动车
只 能 缓 慢“ 踱 步 ”，交 通

“梗塞”在所难免。
据了解，学校门口交

通拥挤的问题已经由来已
久，不少学校也采取措施
缓解。一些学校设置了家
长止步线，建议家长不要
围在校门口等待学生，以
免影响交通。但记者在几
所小学门口看到，虽然设
置了止步线，但是仍有些家
长会到校门口来等学生，而

且远远超过了止步线的位
置。据枣庄市市中区的老师
介绍，只要家长配合，学校
按年级分时段放学，并设置
家长止步线可以尽可能的
缓解学校驻地的交通压力。

据枣庄市交警支队的
工作人员介绍，由于老城区
部分道路比较窄，来往车流
量却在增加，不少家长在接
孩子时不注意交通秩序，这
也带来了较大的交通压力。

“人、车、路的矛盾在日益凸
显，如果家长在这种情况下
不按秩序接送学生，很容易
导致学校路段交通瘫痪。”
同时，交警支队的工作人员
表示，很能理解家长的心
情，但通畅有序的交通，更
能保证学生的安全。

2288日日上上午午放放学学时时间间，，红红旗旗小小学学门门口口挤挤满满了了家家长长。。 本本报报记记者者 张张旋旋 摄摄

爱爱在在今今冬冬

枣枣庄庄供供电电：：全全员员创创新新焕焕发发活活力力

放大品牌效应
“红石榴”星火燎原

那是11年前的一个冬夜，刚投
运的220千伏建国变电站也进入了
梦乡，可一个小伙子还在执著地进
行“头脑风暴”，执意叫板全站800块

“二次压板不能在线控制”的难题。
不知经过多少次碰壁，也不知

熬过多少个不眠之夜，只知道在那
年冬天他成功实现了建国站800块
压板由“鼠标”“统帅”的轻松，打破
了当时国内一次设备独霸“五防”
模拟系统的局限。

这个小伙子叫王建永，是枣庄
供电公司变电运维工区“红石榴”
QC小组的带头人，他当年研究的这
个项目首次站在了全国电力行业
QC成果发布的领奖台上。

石榴花开红胜火，“红石榴”QC

小组也迅速红遍公司上下，同事们
纷纷加入不说，就连一些工区主
任、书记也成了铁杆“粉丝”。

星星之火，可以燎原。“红石
榴”至今共解决课题50多项，创造经
济效益超过300万元，九次获得国
优，被国家工商总局注册，成为枣
庄供电公司创新成果最多，全国知
名的班组科技创新品牌。在“红石

榴”的影响和带动下，枣庄供电公
司已累计注册QC小组1134个，取得
成果 9 1 7项，创造直接经济效益
3391 . 2万元。

去年以来，他们放大“红石榴”
品牌效应，推广“人人上讲台、个个
当专家”的“大讲台”模式，举行以

“QC小组活动、科技攻关、典型经
验、竞赛比武、普调考、专利申报和
注册执业资格取证”等业务为核心
的七项业务大比拼活动，积极发动
全体员工开展群众性创新活动。仅
2012年，该公司就注册QC小组164

个，12项成果被评为“省优”、“国
优”；获得专利授权59项；在山东电
力集团公司各类竞赛、调考中，两
个专业夺得团体第一，五个专业获
得个人第一。

摆下竞赛擂台
“创新榜”激烈角逐

漫步台儿庄古城街头，看不见
一棵电杆、一根电线，但运用GPS卫
星定位仪，瞬间即可调出古城地下
庞大的电缆走线，50多公里高低压
电缆、电缆井、电缆转角点，终端点
等关键位置一目了然。

这是枣庄供电公司台儿庄客
户服务中心今年7月份推出的创新

成果，不仅解决了古城地下电缆线
路的管理问题，而且在枣庄供电公
司32个部门、单位报送的70项创新
成果脱颖而出，成为十大最佳创新
成果。

“原来创新是一种自发状态，
没有任务压力，也没有竞争对比。”
枣庄供电公司党委书记张爱祥介
绍说，自3月份起，他们实施工作创
新竞赛机制，每月张榜公布创新排
名，并纳入绩效考核。“理念创新、
思路创新和方法创新构成了整个
创新体系，其中，理念创新即思想、
观念上的创新，决定着创新的方
向；思路创新即流程、路径的创新，
决定着创新的出路；方法创新即行
动、实践上的创新，决定着创新的
绩效。”

如石击水，“创新榜”迅速在枣
庄供电公司掀起一股创新旋风，

“哪里有市场、哪里就有电网建
设；哪里‘卡脖子’、哪里就有电网
改造”，“基建为生产服务、生产为
营销服务、营销为客户服务”等理
念一个比一个新；班组开展“七项
业务大比拼”、供电服务实施城乡
一体化等思路一个比一个宽；实
行工作现场看板管理、使用航空

动力伞展放导引绳不停电跨越施
工 等 方 法 更 是“ 你 方 唱 罢 我 登
场”，形成了争先恐后、你追我赶
的大竞赛热潮。

截至11月中旬，枣庄供电公司
共征集创新成果284项，评出十佳创
新成果40项。其中，基建工程绝缘隔
离网带电不停运跨高铁施工等创
新成果还在山东电力系统推广。

注入源头活水
“先亮精”追求卓越

率先提出供电服务城乡一体
化，实施“四化三圈两提升一示范”
建设，着力打造10分钟交费圈、45分
钟抢修圈、72小时报装圈，全面消除
城乡用电差距，基本形成了抢修服
务专业化、业扩报装市场化、居民
交费多样化。

这是枣庄供电公司“先、亮、
精”战略给工作带来的变化和突
破，推动了供电服务由“城乡二元”
大步向着“城乡一体”转变。该公司
被确定为山东省居民用电优质服
务示范区建设试点单位，中央《深
入开展创先争优活动简报》还专题
刊发其经验做法，在全国推广。

“企业建制早，加上受地方煤
炭资源枯竭的影响，公司发展一度

进 入 徘 徊 状 态 。”李 建 鹏 表 示 ，

“先、亮、精”战略及时破解了这种

窘局。其中，“先”，就是立说立行、

先行先试，超前一步、快人一筹，

勇夺金牌、争当排头兵；“亮”，就

是积极探索、大胆实践，努力打造

一批有特色、有影响的工作亮点，

用 亮 点 推 动 工 作 、展 示 形 象 。

“精”，就是树立精品意识，坚持高

标准、高质量、严要求，创出一批

品质优秀，在山东电力叫得响、过

得硬的品牌工程。

思路一转天地宽。他们在全

省 1 7 个地市供电公司率先发布

《服务经济社会发展白皮书》，成

为全省唯一一家全面社会责任管

理试点单位和民主管理试点单

位；建成设备主题公园、创新成果

园、安全实践展室，企业文化安全

实践作为国家电网公司管理典

型，在系统内推广；确立“夺金牌、

创亮点、铸精品”工作主线，建立

“三化一夺”创先争优长效机制，

山东电力、枣庄市创先争优现场

会先后在该公司召开。

(文/鞠同心 摄影/孙琦)

首首推推城城乡乡供供电电服服务务一一体体化化，，首首发发服服务务经经济济社社会会发发展展白白皮皮书书，，首首开开““七七项项业业务务大大比比拼拼””活活动动…………每每项项工工作作都都在在求求新新谋谋变变；；

居居民民电电压压合合格格率率和和供供电电可可靠靠率率指指标标全全省省第第一一，，企企业业文文化化实实践践行行业业领领先先，，““代代理理妈妈妈妈””感感动动全全国国…………每每个个指指标标都都在在努努力力赶赶超超。。

这这是是枣枣庄庄供供电电公公司司全全员员创创新新涌涌现现出出来来的的可可喜喜变变化化。。该该公公司司总总经经理理李李建建鹏鹏介介绍绍说说，，作作为为山山东东电电力力早早期期建建制制、、有有着着5500年年发发展展史史的的地地市市级级供供电电公公司司，，

他他们们变变个个别别人人个个别别部部门门、、班班组组的的自自发发创创新新，，为为全全员员全全公公司司全全过过程程的的自自觉觉创创新新，，全全面面推推进进理理念念创创新新、、思思路路创创新新、、方方法法创创新新，，让让企企业业迸迸发发出出了了无无限限活活力力。。
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