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教娃娃没资格证？
不妨集中开班培训
部分幼师无证上岗，委员建议提高幼师准入门槛
本报记者 李珍梅 邱晓宇 吕璐

幼儿教育一
直是社会关注的
焦点。在青岛1 . 6

万 名 幼 儿 教 师
中，有六成没有
资格证，队伍参
差不齐。随着两
会的到来，幼儿
教师质量队伍建
设、提高幼儿教
师准入门槛，是
众多政协委员关
心的问题。有委
员建议，可以设
立专门的幼师培
训机构对在岗无
证 教 师 进 行 培
训，提高幼师准
入门槛。

问题
一幼儿园半数老师无资格证

李杰是青岛一家私立幼儿园
园长，1988年开始从事幼儿教育，在
2005年取得了幼儿教师资格证。李
杰坦言，园内有一半的老师目前还
没有取得幼儿教师资格证，但该幼
儿园所有老师的待遇几乎没有差
别。“唯一的差别在于我们这里获得
幼儿教师资格证的老师享受不到公
办园幼儿老师的待遇。”她说。

据了解，青岛公办幼儿教师
的月平均工资为2600元左右，没有
公办身份的幼儿教师月平均工资
不足千元，农村幼儿园老师的月
收入少则只有几百元。与公办幼
儿教师待遇上的差距越来越影响
着非公办幼儿教师的工作积极
性。另外，青岛公办幼儿教师退休
后每月能拿到3000元以上，而大部

分非公办幼儿教师对千余元月退
休金都是一种奢望。尤其是像李
杰这样年龄偏大的非公办幼儿教
师，缴纳社会保险的时间短，退休
后的收入也更低。

“没有幼师资格证的老师，主
要在民办园。因为民办园在招老师
时个人说了算，教育部门无法干
涉。”基层代表，平度市东阁街道办

事处城关中心幼儿园园长孙景梅
一直关注幼儿教师的队伍建设和
教师编制。

市教育局学前教育处相关负
责人透露，青岛有1 . 6万名幼儿教
师，但获得幼师资格证的老师只有
四成，还有六成幼师没有考取幼师
资格证，这就导致一些不适合从事
幼儿教育的人充斥其中。

调查
工资福利低，幼儿教师辞职待业

幼儿教师入职门槛低、工资
福利少带来了幼儿教师流动性大
的问题。24岁的辛雨(化名)2007年
从老家吉林省一幼儿师范学校毕
业后，到青岛开发区一家民办幼
儿园应聘，虽没有幼儿教师资格
证，但还是顺利上岗。但工作不到
两年，辛雨就辞职了，原因是工资
太低。“当时每个月发 1 0 0 0元左
右，给我们投保险，但没有公积

金。”辛雨辞职后便在家待业至
今，期间做过一些零工以维持生
活。辛雨还称，和她一起毕业的同
学大多应聘进了民办幼儿园，有
一些考取了幼儿教师资格证，但
没有公办幼儿教师身份，与那些
考取教师资格证并考进公办幼儿
园的同学相比，工资、福利都很
差，因此辛雨的很多同学在幼儿
教师这个岗位上没干多久就纷纷

辞职。
从事25年教育工作的李杰有

了“证”，但是依旧没有“身份”。街
道办事处虽已替她缴存、补足养老
金等社会保险，但到退休时每月只
能拿600元左右的退休金。

广和幼儿园园长顾军介绍，
非公办幼儿教师的工资待遇全靠
幼儿园的“托儿费”支撑，幼儿园
面临很大的压力。她称，由于没有

政府扶持，民办幼儿园的任何开
销都是从牙缝里挤出来的，能为
老师支出的部分相对有限。身份、
待遇的差距给老师带来很大压
力。“很多老师心里也存在不平
衡，辞职的年轻老师有很多。”即
使这样，幼儿园为了留住教师，也
在尽可能的范围内涨工资，但仍
与有公办身份的幼儿教师待遇差
距很大。

建议
设立专门培训无证幼儿教师机构

政协委员、青岛和粟源实业有
限公司王玲一直很关注幼儿教师的
质量和队伍建设。“学前教育对幼儿
一生的发展尤其重要，幼儿教师面
对的是我们的下一代。”王玲认为，

并不是说初中毕业或者高中毕业的
就一定干不了这个行业，而是老师
们要拿到权威部门的“认可”。

王玲建议，可以建立专门的幼
师培训机构，对一些在岗无证的幼

师进行培训，对合格证颁发从业资
格证书，规范幼儿园教师队伍。另
外，针对目前幼师缺口较大的问题，
她还建议对社会上喜欢从事幼师工
作的人员进行培训，储备幼师力量。

“政府和相关部门也要加大监
督，规范管理。”王玲说，既然相关部
门给了幼儿园的资质，也应该加强
对民办园的规范管理，对其办园规
模、配套设施、教师人数加以明确。

献策
提高老师待遇，减少流动性

两会期间，政协委员林夕宝
也带来了提高幼儿教师素质的
建议。“幼儿园准入门槛太低，招
到没责任心的老师，势必会影响
整个队伍的素质和管理。”林夕
宝认为，对于幼儿教师压力较
小，但绝不能认为其工作就是

“哄”孩子，让孩子不哭闹。“这样
就跟老人在家里带孩子没任何
区别，说不定老人还带得仔细。”
林夕宝说。

林夕宝还认为，公办园和民
办园教师待遇相差太大，这也导
致民办园教师流动性大。“有证的
都想挤进公办园，造成民办园缺
人。缺人就会导致招来临时工，容
易形成恶性循环。”林夕宝说，政
府部门也要提高民办园、非事业
编幼儿教师的待遇。

政协委员、青岛市市北区海
韵幼儿园副园长王彩维则建议政
府扩大普惠性民办园范围。

2020年前

新建小区配套园

将达150所
本报记者 李珍梅

从2011年起，青岛小区
配套园建设用地一律政府划
拨，由建设部门统一建成后
移交教育部门办成公办园。7

日，记者从两会上获悉，2020

年前计划新建小区配套园
150所。同时，研究解决已建
成、土地性质为划拨地的小
区配套幼儿园回收和土地性
质为出让地的小区配套幼儿
园回购问题。

2012年，青岛市认定了
首批普惠性民办园，并对普
惠性民办园按照1000元/生/

年的标准给与补贴。将民办
园园长和教师培训纳入全员
免费培训规划，并尝试在人
事关系保持不便的前提下，
从公办园向民办园派驻公办
教师等办法。力争到2013年，
城镇公办园和普惠性民办园
在园幼儿数达到90%以上。

在农村学前教育发展
上，按服务人口3 0 0 0-500 0

人、就近入园原则调整布局。
启动农村幼儿园标准化建设
工程，2015年前市、区(市)、镇
(街道)按比例分担，投入30多
亿元新建、改扩建1200余所
农村园。

市南区一家幼儿园内，老师在组织学生放学。 吕璐 摄

广广和和幼幼儿儿园园园园长长在在给给孩孩子子们们发发奖奖品品。。 李李珍珍梅梅 摄摄（（资资料料片片））


	Q04-PDF 版面

