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今日泰山

近日，山东新兴元地产举办
新春答谢酒会。新兴元地产董事
长王锡兴致贺词，感谢各位新老
业主一直以来对项目的大力支
持，并对到场宾客朋友表示深深
的谢意。在以后的发展中，新兴元
将打造更多更好的高品质项目来
回报大家。

酒会为每位业主准备了精美
礼品、节目表演和互动抽奖。建筑
公司代表和业主代表先后发言，
业主们纷纷表示，此次活动的举
办，既可以促进社区邻里相互了
解愉快相处，又为大家提供一个
交流平台，互动交流面对面，加强
互相之间的信任和理解。

山东新兴元地产开发有限公
司一直秉承“精思力行，奉献社
会”的经营理念和“严谨、卓越、高
效”的管理理念，为大家开发建设
高品质楼盘。据了解，目前，泰山·
新兴园一期项目已全部入住，二
期VIP活动火爆进行中，欢迎广
大新老客户前来资询品鉴。

(李丽)

新兴元地产

举行新春答谢会

招聘广告贴进校园

专业对口的不好找

寒假临近，面向在校学生的
“寒假工”招聘进入高峰期，招聘
信息陆续出现在高校宣传栏中。
16日，记者走访泰山医学院、泰山
学院、中国农业大学等高校，在水
房、宿舍楼等学生密集的地方，宣
传栏和墙壁上贴满了各种招聘宣
传单页。“XX酒店招聘寒假短期
工，男女不限，工作经历和学历均
不限，传菜员、服务员每天45元基
本工资，传菜员每传一个菜有小
票提成，服务员有酒水、超时、茶
水提成。过年不放假。”类似的招
聘启事有很多。

“不少工作的待遇看起来不
错，特别是省外的一些用人单位。”
泰山医学院学生小翟说，距离太远
的地方安全没有保障，而且担心去
了之后拿不到承诺的报酬。“和专
业对口的工作不好找，岗位要求低
的工作感觉又不正规，心里没底。”
小翟说，了解不少招聘单位后，他
还是打算回家，有合适的就近找份
兼职赚点生活费。

“本地的招聘单位挺多，但是
岗位选择比较少，女孩子能做的
也就是促销员、服务生和发单员

等难度较低的工作，学不到东西
不说，也不太体面。父母也不会同
意的。”泰山医学院的学生小丁
说，今年大四了，准备回家好好享
受最后一个年前假。

也有部分学生比较看好“寒
假工”这个锻炼的机会。“有合适
的我还是倾向于找一份兼职，积
累点社会经验，锻炼下自己。”泰
山学院学生小王说，广告很多，他
不会盲目选择，打算去同学曾经
做过“寒假工”的单位，信誉有保
证，最起码不会上当受骗。

餐饮业最缺人手

学生不太愿意去

泰城东岳大街一家西餐厅负
责人王先生介绍，临近春节，餐饮
行业的人手明显不够用。可是，现
在酒店餐饮业在招聘寒假短期工
方面遇到一个瓶颈。“大学生各方
面的优势越来越受到其他行业重

视，相比其他行业来说，服务行业
的工资不占优势。最重要的是，现
在社会上对服务员这个工作存在
一定偏见，很多学生和家长觉得
面子上过不去。”王先生说，今年
计划招两三个，主要是到学校发
一下广告和通过大学同学推荐。

据了解，在找寒假短工时，关
注餐饮行业的多是酒店管理专业
学生。对他们来说，主要是想学以
致用，积累点经验，为以后找工作
增加点砝码。旅游与酒店管理专
业的吴其星今年上大三，从去年
1 1月份就开始在一个酒店做兼
职，打算做到今年4月份。“兼职机
会是学校提供的，各方面都有保
证，机会难得。书本上学得毕竟不
够，工作中能学到书本上没有
的。”小吴说。

餐饮行业的门槛较低却不太
受学生“待见”，任职要求较高的
一家科技公司却很受欢迎。“工资
待遇好，工作环境有保障，短期工

虽然不签劳动合同，但是会签实
习协议，组织管理规范，相比较正
常员工招聘，寒假工招聘还是比
较容易的。”开发区一科技公司负
责人说，每年都有很多大学生来
应聘。另外，校企合作，每年会有
一部分实习生。

应聘“寒假工”

可要留点心

越来越多学生兼职“寒假工”，
泰山学院学工处副处长陈淑萍表
示，寒假兼职是接触社会的一个很
好的载体，也是锻炼能力的一种较
好的方式。“早接触社会对个人成
长有很大的好处，有助于动手能
力、解决和处理问题的能力、环境
适应能力、人际交往能力等。”

陈淑萍说，从事对口专业或
相关专业工作最好，是对专业领
域的拓展，但这样的工作不一定
好找。现在大学教育是通识教育、
基础教育，注重基本能力的培养，
毕业后走向社会面临的选择很
多，找不到专业对口的也是一种
实践和尝试，还能增加社会阅历。
但是选择兼职工作的时候一定要
注意维护自己的合法权益，工作
前最好跟用人单位签一份书面协
议，讲清楚工作时间、报酬等。最
好选择当地的单位，环境熟悉，安
全性有保障。人在外地，一旦权益
受到侵害，维起权来可能有难度。

另外，社会兼职安全永远处
于第一位，薪酬第二，千万不要被
所谓的高薪稿酬所迷惑。“面对待
遇优厚的工作时应该提高警惕，
特别是女大学生，要特别注意招
工陷阱。”

寒假打工学生要“睁大眼”
确保人身安全，签好书面协议
文/片 见习记者 贾锦锦

寒假临近，“寒假工”招聘进
入高峰期。泰城很多高校在校生
正忙着找一份短工，趁寒假到社
会上体验一下，历练的同时还能
赚点零花钱。“寒假工”确实给学
生提供了一个成长的机会，但是
也存在不少招聘“陷阱”。

王锡兴向业主敬酒。

两名大学生正在看“寒假工”招聘启事。
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