
月薪三千难招一个技工
与之形成鲜明对比的是，不少文科本科毕业月薪三千成梦想
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本报2月25日讯 (记者 张凯)

随着春节结束，各企业开始招工
重新营业。车床工、纺织工、电焊
工、厨师等技术工缺口缺口较大，
月薪普遍超 3 0 0 0 元，甚至超过
5000元。相比之下，文职类普通本
科毕业生的薪资却普遍在2000元
徘徊。部分大中专毕业生表示，月
薪3000元几成梦想。

在滨州某房地产上班一年的
王成毕业于滨州学院。23岁王成
学的是行政管理，目前在房地产
公司做内勤，虽然已经工作2年，
但每月收入仅为1 6 0 0元。他说：

“希望能找份工资高的工作，但自
己能做的像销售、文员、行政、出
纳等工资都在2000元左右，还不
如厨师、电焊工工资高，但人家工
作技术含量高点。”

记者走访市内几家大型人才
市场发现，电焊工、厨师、车床工
等技术岗位招聘月薪普遍在3000
元以上，而文员、销售、行政、内勤
等岗位工资大多低于2000元。采

访中，部分文科本科毕业生表示，
月薪三千就很不错了，一般工作
月薪都在2000--2500元，很少有
超过3000元的。

18日，市人才市场招聘会上，
超过五成岗位为技术工种。许多
技工岗位月薪都在3000元以上。
有的特殊技工岗位，月薪在5000
元以上。

滨州籍应届毕业生张萌表
示，今年工作实在难找。学财会的
张萌告诉记者，她的好多同学都
转行进工厂做了工人，“财会要求
工作经验，目前还不如学一门技
术先就业，有点资本了再想专业
的事。”

“大学生没有操作经验，培训
后才能上岗，会增加企业的用人
成本。耗时耗力，不如技术工人好
培养。”山东三鑫机械有限公司人
力资源部孙启刚高速记者，像他
们这种技术企业，并不热衷招聘
大学生，“还不如多花几个钱招中
专学生好使。”政政通通招招聘聘会会上上，，一一名名女女孩孩在在查查看看招招聘聘信信息息。。 ((资资料料图图)) 本本报报记记者者 王王泽泽云云 摄摄

招工企业和求职
者如若发布信息可以
拨打0543-3210021、
3211123；或发送电子
邮 件 到 q l w b b z @
163 .com；或发送短信
至18654399035；或关注
本报新浪官方微博@
齐鲁晚报今日滨州(网
址：http://e.weibo.com
/jrbz)进行留言。企业
发布的招聘信息务必
保证真实、准确、有效,
尤其欢迎用工需求量
较大的企业报名参
与。

本报特别提醒：
招聘求职平台旨在为
招工企业和求职者之
间搭建招聘平台,是纯
公益性质,不以任何形
式收取企业及个人的
任何费用。

招聘单位 岗位 人数 待遇（月薪） 年龄 工作经验

江苏南通二建集团有限公
司

15966938131

施工人员 1 6000以上 不限 三年以上经验
预算员 1 面议 有经验者优先
电工 1 4500-6000 三年以上经验

管道工 20 4500-6000 三年以上经验
普工 20 2500-3600 不限

国昌控股集团有限公司
联系人：赵主任

电话：0543-8199657

岗位操作工（属青龙山水泥） 10 3000以上 18-45 初中以上，男，吃苦耐劳
电工（金龙混凝土） 5 3000以上 20-45 男，有相关工作经验者优先

散粉车司机（金龙混凝土） 2 5000左右 20-45 男，有相关工作经验者优先
铲车维修(金龙混凝土） 5 3000以上 20-45 男，有相关工作经验者优先
岗位操作工（绿邦板业） 50 3000以上 18-45 男，无不良嗜好

智诚控股集团

董事会秘书 1
企划专员 4

人力资源主管 1
人力资源总监 1

财务主管 5
计算机维护 2
办公室文员 6
办公室主任 3
行政助理 4
财务总监 1

出纳 7

惠民县顺风集团
5293066 13820671889

总经理 1 2000-5000 30-45 高中，有企业管理经验，男
销售人员 1 2000-3000 20-30 高中，有销售经验
人事主管 1 2000-3000 30-40 高中，人事工作
外贸管理 1 2000-3000 25-35 本科，精通英语
业务员 5 1500+提成 25-40 高中，有销售经验 男

维修电工 3 2500-3000 30-40 高中，有维修经验 男
企业会计 2 2000-3000 25-35 有会计经验

家政服务员 2 1500-2000 35-45 女，有经验者优先

滨州市视达电子工程有限
公司

管理人员 2 大专以上 有生产管理经验者优先
硬件工程师 2 本科以上 有机器人或机械设计制作经验者优先
软件工程师 2 本科以上 有机器人或机械设计制作经验者优先
销售及售后 2 专科以上 有经验者优先

产品及工程设计 2 专科以上 有安防工程或机械制造经验者优先
工程技术人员 4 中专以上 有安防工程或机械制造经验者优先

会计 1 精通工业成本核算等会计业务 有从业经验优先
库管员 1 中专以上学历 责任心强
驾驶员 1 退伍军人或有多年驾驶经验有优先

本报免费发布求职招聘信息
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