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又是一年植树节，全城动员忙添绿

今年要完成荒山造林2 . 5万亩
◎◎ 今今日日看看点点 ◎◎

新买保暖衣

一捅出窟窿

>>详见 B04 版

上海浦东发展银行日照分行(筹)
诚 聘

◇基本条件：38

周岁(含)以下，大学
本科及以上学历，中
级及以上职称，8 年
以上(含)银行从业经
历、5 年以上(含)信
贷工作经历，具有商
业银行信贷风险管
理或授信审查工作
经历，熟悉商业银行
各项业务、流程及制
度规定，有较强的敬
业精神，品行端正，
无违规违纪等不良
记录。具有注册会计
师、律师或国内外同
等资格认证者优先。

(三)风险管理工
作人员

◇基本条件：年龄 38

周岁以下，大学本科及以
上学历，8 年以上商业银
行从业经历，具有 5 年以
上(含)银行营销工作经历
或 2 年以上营销部门负责
人管理工作经历，精通本
外币信贷业务、存款业务
和理财等中间业务操作，
精通企业财务和银行会
计；精通现金管理、投行业
务、企业年金、资产托管等
相关业务领域的业务运作
特点，有非常强的市场开
拓能力，公关能力、客户分
析能力和风险管理能力，
有一定的管理能力和协调
能力，品行端正，无违纪违
规等不良记录。

(二)营销团队负责人

具体部门：
综合管理部、业
务部、风险部、营
业部负责人。

◇ 基 本 条
件：年龄 40 周岁
以下，大学本科
及以上学历，8 年
以上商业银行从
业经历，具有 3 年
以上 (含 )部门负
责人管理工作经
历，有较强的管
理能力、协调能
力和文字写作能
力，品行端正，无
违纪违规等不良
记录。

（ 一 ）部 门 负
责人

上海浦东发展银行股份有限公司(以下
简称：浦发银行)是 1992 年 8 月经中国人民银
行总行批准设立的全国性股份制商业银行，
总部设在上海，1999 年在上海证券交易所挂
牌上市。浦发银行秉承“笃守诚信，创造卓越”
的企业理念，坚持走现代化和国际化的道路，

积极支持并促进国家经济发展和金融改革，
努力构建具有核心竞争优势的现代金融服务
企业。

浦发银行资产规模和资本实力分列全球
千强银行中 56 位和 57 位，挺进亚洲银行综合
竞争力十强，品牌价值在全球金融品牌 500 强

中列 62 位，综合实力和影响力显著提升。截至
2012 年末，浦发银行已经在全国设立 37 家一级
分行(含香港分行)，87 家二级分行，机构总数达
824 家；总资产超过 3 万亿元，核心经营指标位
居同类银行前三位，保持了较好的市场地位。

经中国银监会和山东银监局批准，在日照

市筹建浦发银行日照分行。日照分行是归属济
南分行管辖的二级分行。根据业务发展和经营
管理工作需要，现面向社会公开招聘部分经营
管理人才。欢迎立志于创业发展的有志、有识
之士加盟上海浦东发展银行，我们热忱期待与
您携手，共铸美好明天！

◇基本条
件：35 周岁以
下，大学本科
及以上学历，3

年以上 (含 )银
行国际业务从
业经历，熟悉
审单业务，熟
悉外汇政策、
国际贸易结算
及相关外汇业
务操作，有较
高 的 英 语 水
平，品行端正，
无违纪违规等
不良记录。

(七 )国际业务
人员

◇基本条件：35

周岁以下，大学本科
及以上学历，3 年以
上(含)金融从业经历、
1 年以上(含)专业工
作经历，熟悉个人金
融产品和相关政策法
规，了解证券、基金、
保险等金融产品，善
于维护和发展客户，
能够根据客户需要提
供投资理财建议，有
较强的沟通、协调和
团队合作能力。品行
端正，无违纪违规等
不良记录。取得 AFP

或 CFP 资格者优先
考虑。

◇基本条件：30

周岁以下，大学本科
及以上学历，3 年以
上 (含 )银行从业经
历、1 年以上(含)从
事个人贷款、银行卡
等相关工作经历，对
个人银行业务有深
入的了解，具备丰富
的银行产品营销和
市场拓展经验，善于
拓展和维护个人客
户，具备较好的语言
表达和沟通能力，有
良好的团队协作精
神，较强的敬业精
神，品行端正，无违
纪违规等不良记录。

◇基本条件：38 周
岁以下，大专及以上学
历，5 年以上(含)银行从
业经历或从事银行营销
工作 3 年以上，熟悉本外
币信贷业务、存款业务和
理财等中间业务操作，熟
悉企业财务和银行会计；
熟悉现金管理、投行业
务、企业年金、资产托管
等相关业务领域的业务
运作特点，有较强的市场
开拓能力，公关能力、客
户分析能力和风险管理
能力，具备较好的协作精
神。有较强的敬业精神，
品行端正，无违纪违规等
不良记录。

(六 )个人银行
理财经理

(五)个人银行客
户经理

(四 )公司银行客
户经理

◇基本条
件：年龄 28 周
岁以下，专科及
以上学历，2 年
以上(含)银行工
作经历；具有本
外币结算、储
蓄、会计、现金
出纳等相关前
台运营实务经
验；熟悉银行支
付结算、现金出
纳的内部制度
和操作流程；具
有良好的团队
合作意识和较
强的执行能力。

(一)招聘流程：
本次招聘流程分为网上或现场报名、资

格审核、笔试、面试四个环节。
1、报名时间：2013 年 3 月 13 日——— 2013

年 3 月 20 日
2、报名方式：应聘人员可选择以下任何

一种方式进行报名

( 1 ) 网 上 报 名 ：登 录 浦 发 银 行 网 站 ：
www.spdb.com.cn，点击“人才招聘”栏，下载并
填写《应聘报名表》，并附免冠彩色近照一张，
学历、学位、专业任职资格证书等复印件，通
过电子邮件以附件形式发送至 Ddgsywse-jnn
@spdb.com.cn。为使您的简历得到有效筛选，
邮件主题请按如下样式填写：“应聘—***(部
门全称)—***(岗位全称)—***(姓名)”，应聘
报名表(word 文档)文件名请改为您的姓名。

(2)现场报名：报名人员持《应聘报名表》
及免冠彩色近照一张，学历、学位、专业任职

资格证书等复印件，至日照市海滨三路 29

号，金港大厦七楼 705 房间浦发银行日照分
行筹备组现场报名，或将《应聘报名表》邮寄
至以上地址(邮编：276826，并在信封注明“应
聘”)。

3、资格审查：我行将对应聘者进行全面
考察，对通过资格审查者另行通知笔试面试
事项。

4、笔试面试：我行将对初选符合报名条
件者统一组织笔试面试，择优录取，被录用者
将电话通知，并统一安排上岗前培训。

我行对未被录用人员严格保密，本次招
聘所接受的应聘材料及相关复印件统一存入
本行人才档案库，恕不退还，敬请谅解。

(二)注意事项：
1、每人只能应聘一个岗位，如有需要，我

行会根据应聘者情况进行调剂；
2、初审符合条件者，将另行通知笔试、面

试事宜。
咨询电话：0633-8389876

联系人：战先生、张先生、山女士

一、应聘人员基本条件

二、招聘流程及注意事项：

(八)综合柜员岗
位(含大堂经理)

BB0066··关关注注

BB0055··城城事事

20 公里绿道

年内将展姿

公公公考考考

来了
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12 日，日照市 2013 年考试录用公务员
简章、统一招考公安机关人民警察简章发
布，日照今年将招考 313 名国家工作人员。

相比去年招考人数，此次招考人数有所
上升。此次招考网报时间为：3月15日9:00-3月
19日16:00。

不少岗位是基层岗位，还有部分岗位
对工作年限提出了要求。
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