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将老年体育融入社会管理
青岛开发区不断开创老年体育工作新局面

近年来，青岛开发区不断探索老年体育工作的新路子，将老年体育

工作全方位纳入了各级的社会管理，开创了“积极老龄化”“健康老龄

化”的新局面，连续获得了省、市老年体育工作先进单位和全民健身先

进单位等光荣称号，并在全国老年体育健身交流活动中获得金奖五项，

在省市级老年体育健身交流活动中获金奖8项。

老年体育融入社会管理

可进一步提升幸福感1
当前，我国进入到经济发展黄金

时期，也是社会矛盾的凸显期，社会转
型带来若干社会不稳定因素、不和谐
因素，只有通过不断改善民生和社会
管理创新，最大限度增加和谐因素、最
大限度减少不和谐因素，才能为社会发
展创造良好的社会环境。党的十八大将
社会管理与民生并列为社会建设的重
要内容，提出了加快形成党委领导、政
府负责、社会协调、公众参与、法制保障
的社会管理体系，就是要通过制定社会
政策和法规，依法管理和规范社会组
织、社会事务，化解社会矛盾，维护社会
公正、社会秩序和社会稳定。

老年体协是老年人体育融入社会
管理工作的重要保证和载体，也是响
应党的十八大提出的“积极应对人口
老龄化 ,大力发展老龄服务事业和产
业”的一项重要工作。区老年体协充分
发挥上连党委、政府，下连老年群众的
桥梁纽带作用，把老年体育作为老龄
事业的重要组成部分，将老年体育积
极融入大众体育事业、融入社会管理
各个方面，逐步建立起了横到边、竖到
底的老年体协网络，让广大老年人充
分享有更多柔情化管理和人性化服
务，进一步提升安全感、幸福感，同心
协力建设幸福美好家园。

将老年体育融入

社会管理的做法与体会2
老年体育工作融入社会管理，要

充分认识老年体协组织在社会管理体
协和社会发展中的地位和作用，在新
的历史条件下赋予老年体协以特殊使
命，畅通多个渠道将老年体育纳入多
种保障体系。

首先，将老年体协组织建设列入
各级党委政府的重要议事日程。这是
将老年体育融入社会管理的关键。近
几年来，特别去年以来，在这方面青岛
开发区进行了有益的尝试。区级老年
体育工作由区委副书记、常委组织部
长分管，区委组织部(老干局)为主管单
位，区教体局为业务主管部门，区组织
部派一名专职干部到老年体协担任办
公室主任。区委从退下来的区级老干
部中选拔德高望重、年富力强的同志任
主席，班子组成人员由区委组织部门从
退下来的干部中考察推荐，按程序选举
产生，专门从事老年体育工作；街道老
年体育工作大多由班子现职成员分管，
设置与政府序列相一致的专职老年体
协组织，体协主席享受同级中层待遇，
配备3—5人专职人员；社区老年体协主
席要求由社区党支部书记担任，配备一
名专职秘书长。区、街道两级设立专门
委员会，主要从事体育专业和项目的指
导培训，协调组织各级各类项目活动的
开展，形成区、街道、社区三级组织网
络，离退休人员较多的区属机关企事业
以单位建立老年体协组织，这样横到
边、竖到底的“党政主导”的老年体协立
体网络格局就形成了。

其次，将老年体育设施建设纳入
社会发展规划。这是将老年体育纳入
社会管理的重要渠道。区对各级老年
体育活动场所、设施等方面有明确的
要求，2012年拿出专门的资金用于区老
年活动中心的改建整修，建成了一处

四连套的高标准门球场。全区所有街
道社区基本建成了适合老年人活动需
要的活动中心。区老年体协和有关部
门制定了标准，已进行了全面验收，不
符合要求的正在进行达标升级工作。

第三，将老年体育经费纳入各级
财政预算。这是将老年体育工作融入
社会管理的重要保证。出台了《关于进
一步加强新时期老年体育工作的意
见》，明确规定各级要把老年体育经费
纳入本区域经济和社会发展规划，并
随着财政收入的增长而增加，重大活
动、重大项目由区财政拨付专项活动
经费。各街道按区域内每个老年人
100—150元的标准作出预算，由街道老
年体协掌握使用，老年基础设施投入
另行投资计划。全区200多个社区以每
个老年人不低于100元的标准，提供活
动经费，从而保证老年体育活动顺利
开展。

第四，将老年体育工作和老年体
育宣传工作融入各级党政工作绩效考
核。这是将老年体育工作融入社会管
理的有效方法。已将老年体育工作列
入各级的考核，要求对区、街道、社区
进行层层考评，并将考评结果与对各
级党政干部的政绩和使用相结合，与
各级党政干部的评先树优相结合，以
激励机制强力推进老年体育工作上水
平上台阶。各类媒体对老年体育工作
的宣传做到无偿服务，深入基层采访
报道老年体育工作，树立先进典型，科
学引导和鼓励广大老年人走出家门，
参加老年体育活动，以健康的心理和
体魄安度晚年，为和谐家庭、和谐社会
做出贡献。同时，号召全社会各界关注
老年体育事业，采取不同形式来帮助
支持老年体育事业，来扶持老年体育
事业健康发展。

将老年体育融入

社会管理带来的新变化3
由于我们将老年体育工

作融入社会管理作了四个方
面的尝试，我区的老年体育事
业道路越走越宽广，工作越来
越得心应手，各项工作呈现出
崭新的局面。

一是组织建设进一步巩
固加强。自1985年区老年体协
成立以来，先后成立了门球、田
径、太极拳(剑)、舞蹈、乒乓球、
棋牌、钓鱼、科研、场地高尔夫、
竞赛、艺术团等 1 1 个专委会
(团)，并在离退休人员较多的区
直单位成立了8个老年体协组
织；全区实现街道、社区老年体
协组织建立健全，街道、社区老
年体育辅导站建立健全，街道、
社区老年活动中心建立健全三
个“满堂红”，全区老年体协班
子开展争创“五好”(领导好、领
导班子好、队伍建设好、开展活
动好、场地建设好)活动，收到
了较好效果。

二是阵地建设逐步完善。
区投资 2 6 0 0万元改建 6 5 0 0平
方米的老年活动中心，前期工
程已竣工，区投资180万元，已
建成了 4 连套的高标准门球
场；各街道、社区全部建起了
高标准门球场，基本拥有了老
年活动中心，有力的保证了老
年人活动的需求。

三 是 文 体 活 动 丰 富 多
彩。全区拥有门球队 1 8 5支，
太极拳 (剑 )队 2 1 2支，舞蹈队
2 3 1支，区、街道、社区三级联
动，每年组织活动1 0多次，上
万人次参加。成功接待了全
国计划单列市老年体协工作
会议客人的参观考察，成功
承办了全国“软控杯”健身球
操交流活动 (城市组 )，受到全
国老年体协主席张发强和副
主席林淑英的高度赞扬。承
办健身球操、秧歌、门球、太
极拳一直处于省、市的领先
地位，部分项目也各名列全
国前茅。

将老年体育工作纳入社
会管理，既充分调动了全区广
大老干部、老同志参加体育活
动的积极性，又推动了全区的
和谐稳定，为新区的发展注入
了新的生机和活力。今后青岛
开发区将以党的十八大精神
为统领，不断探索将老年体育
融入社会管理的新路子、新作

法，牢牢把握老年体育服务的
公益性，积极推进老年体育服
务全覆盖，不断创新工作思

路，创新工作品牌，与时俱进，
促进老年体育工作再上一个
新台阶，再上一个新水平。
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