
万德酒业集团酿造车间老班长郭崇顺工作38年练就一手绝活———

用手测温，误差不超过0 . 5℃
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努力学习、刻苦钻研

练就一身过硬的技术
郭崇顺自1976年参加工作就

是在酿造车间，当时的酿造车间没
有锅炉，用的是大锅灶，据一些老
职工讲郭班长的皮肤就是由于长
时间烧大灶熏黑的。参加工作后他
任劳任怨、努力学习、刻苦钻研，很
快适应了自己的工作岗位，不久就
被任命为酒班班长。他先后参与了
粉渣酒、小麦酒、玉米酒、金丝枣酒
以及高粱酒的试制及生产。郭崇顺
参与制订了双轮底酒工艺标准，并
在他所在的班组执行了十余年，至
今仍在沿用。

多年的职业磨练，郭崇顺练就
了一身过硬的本领。据了解，白酒
的现场生产中受外界影响很大，特
别是温度最难控制——— 当用温度
表测量完实际温度再入池时，入到
池内的温度就可能低于正常的要
求。于是他就一边实践一边摸索，
逐渐练成了一手绝活——— 用手一
抓粮糟就能准确判断出温度，误差
在0 . 5摄氏度以下；他用手一攥酒

糟，就能说出水分的多少，误差极
小。这正是他多年来用心学习、刻
苦钻研、不断总结的结果。

由于郭崇顺在工作中的出色
表现，公司于1991年派他和其他几
位同志参加了原惠民地区粮食酒
装甑技术大比武。郭崇顺没有辜负
公司领导的期望，技压群雄，一举
夺得冠军，为公司赢得了荣誉和声
望。通过不断地学习和努力，郭崇
顺相继获得了助理经济师、酿酒技
师职业资格证书。

工作38年收徒百余人

为公司立下汗马功劳
由于郭崇顺实践经验丰富、理

论扎实、认真钻研，多年来对工艺
执行严格，总是能够高质量高效率
地完成任务，所以公司一直将特曲
酒及双轮底酒班组交给他来带领，
专门负责优质调味酒的生产。在他
的带领下，他的班组生产出了优质
高量的调味酒，为公司创造了不菲
的经济效益，为保持大山特、枣木
杠酒的口味及风格立下了汗马功
劳。2000年，他成功设计出了不锈

钢移动式工具车和往复式鼓风扒
渣机，在生产工作中达到了预期效
果，大大减轻了班组员工的劳动强
度，提高了效益。2011年，公司工艺
改造与技术革新之际，郭崇顺同志
担任该项目组的组长，与小组成员
共同探讨与制定出了酿造车间新
的工艺方法与指标。

郭崇顺在技术上毫不保留，
参加工作38年来，始终坚持传道、
授业、解惑，他手把手教出来的徒
弟有100余人，其中的大部分同志
已经是各车间、班组的生产能手
和技术骨干。他带出的徒弟众口
如一地表示：“跟郭班长这个人长
本事，受益匪浅。自己能有所成
就，得益于郭班长的真传和严格
要求！”

郭崇顺始终以公司大局为重，
关键时刻从不计较个人得失。伴随

公司销售市场的不断扩大，原酒需
求也是逐年增长，为保证成品酒的
质量，必须确保原酒的库存以有利
于老熟，因此郭崇顺及他的班组经
常要加班加点，他们从来没有半句
怨言。2008年上半年，公司大曲酒
紧张，经研究决定由郭崇顺班加班
生产。因为大曲酒价格低于特曲酒
价格，工人收入相应地减少了，工
人们有情绪，正是由于郭班长的细
心劝导、苦口婆心，正确疏导了员
工的情绪，才使得原定的生产计划
得以顺利完成。郭崇顺的班组在他
的带领下真正做到了“舍小家顾大
家”。

踏实工作、默默耕耘

时刻感染着其他同事
很多人认为白酒酿造工作枯

燥乏味，郭崇顺却有不同见解：“把
简单的事情重复千万次地做好，就
是不简单；把容易的事情认真地做
对，就是不容易。”说到底就是把一
件事情重复千百次地做对了，郭崇
顺做到了。郭崇顺说，很多人觉得
酿造工作是平凡的，可他却觉得这
也是光荣纯朴的，在酿造车间工作
是幸福的。

三十多年来，郭崇顺日复一
日、踏踏实实地工作，总是不声不
响、高质高效地完成各项任务；他
那过硬的技术、谦和的态度，时刻
感染着周围的同事们，成为带动全
班乃至全车间人员不断努力工作
的动力。如今的他满头银发、皮肤
黝黑，就是这样一位年过半百的老
同志，在万德酒业这片热土上默默
耕耘了38个春秋，将青春奉献给了
自己钟情的酿造事业。

正正在在工工作作的的郭郭崇崇顺顺。。

自1976年参加工作，他先后参与了粉渣酒、小麦酒、玉米酒、
金丝枣酒以及高粱酒的试制及生产；2000年，他为公司成功设计
出了不锈钢移动式工具车和往复式鼓风扒渣机；2011年，公司工
艺改造与技术革新之际，他担任该项目组的组长探讨与制定出了
酿造车间新的工艺方法与指标……他叫郭崇顺，一位万德酒业年
过半百的老职工，已经在酿造行业耕耘了三十多年，收徒百余人，
如今他依然兢兢业业坚持在生产一线。

本报5月14日讯(记者
张卫建 通讯员 郑颖)

记者从市城管部门获悉，为
了方便瓜农销售，今年城区
首批20处、共26个应季西瓜
临时销售点公布，西瓜摊点
继续实行挂牌制，标示牌瓜
农可到市城管部门领取。

往年，每到夏季，市区
西瓜销售摊点都缺乏有序
管理，导致无序、占道经营
现象严重。从去年开始，滨
州市城管执法部门听取各
方意见后，在确保不影响交
通、市容、市民生活的前提
下,首次允许市区内次干道
两侧闲置的空地、停工的工

地适当设置临时销售摊点。
去年首批共公布20处西瓜
临时销售摊点，后又增加16
处。 今年，市城管监察
支队为了方便瓜农销售，本
着“便民利民、疏堵结合、统
筹兼顾”的原则 ,继续在城
区非主干道适当审批设置
临时摊点，允许进城农户摆
卖自产的西瓜等水果。

据介绍，今年的首批26
个应季西瓜临时销售点设
置，本着以下原则：摊点设
置确保不影响交通、市容、
市民生活。城区所有经审批
同意设置的西瓜零售摊点，
都要与城管部门签订规范

经营协议，摊主需自备果皮
箱，保持摊点周围的卫生，
做好西瓜皮等垃圾的回收
和处理工作,自觉维护摊点
周边秩序,主动劝导消费者
爱护环境卫生,禁止随地扔
弃西瓜皮等行为。设置统一
标示牌，注明下列内容城区
应季西瓜临时销售点；编
号：城临字001--026号；设
置单位：市城管监察支队；
咨询电话：3369802。

有销售需要的瓜农可
持所在村居开具的瓜农身
份证明、身份证复印件到市
城管监察支队申请，由执法
人员统一安置。

今年城区首批西瓜市场公布
共20处、26户，瓜农可到城管部门申请

今年首批公布的共有20处西瓜销售点，26户，分别为：

1、黄河四路发改委宿舍门口(渤九至渤十段) 2户

2、黄河四路生资小区门口(渤八至渤九段) 1户

3、渤海八路黄河四路北100米路东 1户

4、黄河三路老北中宿舍门口 1户

5、黄河三路管道局宿舍门口 1户

6、黄河三路人行宿舍门口 1户

7、黄河二路二棉门口南侧 2户

8、黄河二路渤六西南角六街市场北门 1户

9、黄河三路渤五西150米路北建筑公司门口 1户

10、黄河一路渤七东北角 1户

11、黄河六路区供电公司东侧 1户

12、渤海十路市建设局小区西侧 1户

13、黄河十路怡海小区门口 1户

14、渤海十一路黄八北20米 1户

15、黄河十路渤海十路东南角 1户

16、黄河八路建设局门口西侧 1户

17、渤海十一路麒麟阁小区西门 2户

18、渤海八路区检察院宿舍门口 1户

19、渤海八路市卫生局门口南侧 3户

20、渤海八路建设银行宿舍门口 2户
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