
买小豪宅，看海只需临窗
本报订户购买可免单7平方米，享受直降5万元的优惠

隔记者 鞠平 报道

本报5月20日讯 即日起，为
回报广大读者，本报特意举办齐
鲁晚报订户“购房惠”活动。凡本
报订户购买安德利迎海花园指定
房源，可享受免单7平方米的优
惠，这一优惠价值5万元。此次优
惠活动只有20套现房，买后即可
装修入住，房屋面积为94㎡，看海
只需临窗。

20日本报报道了举办订户
“购房惠”活动后，不少订户打来
电话咨询，一方面非常感谢报社
想着订户们，同时非常想了解优
惠房和迎海花园的详细情况。

20日下午，记者从烟台安德
利房地产开发有限公司了解到，
安德利迎海花园项目自2010年开
工，位于烟台滨海东路与通海路
交汇处，是滨海新区开发的示范
工程。项目一期规划占地面积约7

万平方米，建设住宅楼共7栋，已
全部完工，整体形象上采用浪漫
典雅的法式建筑风格。

另据了解，此次本报为订户
们提供的优惠房为94㎡的海景
房，临窗即可观海。户型为两室两
厅一卫，全部为现房，购房装修后
即可入住，楼层为10层到30层。

安德利迎海花园具有两大特
色优势：一是小区实行一户式供
暖，只要有一户业主入住，该楼就
实现供暖；另外小区背临烟墩山
体育公园，最短距离仅有30米。投
资2300万元精心打造的该公园，
集运动、健身、休闲为一体，设有
笼式塑胶篮球场地4块、排球场地
4块、网球场地2块，迷你足球场、
老年门球场、沙滩排球场地各1

块，目前各项工程已全部竣工。
想为自己占一片大海的风光

吗，想将健身休闲的公园搬到自
家门口吗，想买房时多赚7平方米
吗？本报的订户们如果你想拥有
上述这些，那就来参加齐鲁晚报
订户“购房惠”吧！报名时请提供
您的姓名、电话以及订报发票(收
据 ) 单 号 ，报 名 咨 询 电 话
18660095726。

2540万只海蜇苗放流渤海
烟台今年增殖放流活动开始，2个月后这些海蜇苗预计增产2000万元

隔通讯员 张宇 亚楠
隔记者 李娜 报道

本报 5 月 2 0 日讯 1 9 日，
2540万只海蜇苗种“游入”龙口
湾海域，这标志着烟台今年渔
业增殖放流活动的开始。本月
在莱州、海阳等地还将进行中
国对虾、梭子蟹等放流。

19日下午3点左右，山东省
海洋与渔业厅专家对本次拟放
流的海蜇苗进行了检验，抽样

测定总数量为 2 5 4 0万只。数量
确定后，工作人员将900余箱海
蜇苗搬运上船送往指定海域进
行放流。

“本次放流的海蜇苗伞径
均在1厘米以上，根据往年海蜇
回捕情况，预计 2个月后开捕，
可新增海蜇产量1200吨。”烟台
市渔业局工作人员介绍。这些
海蜇的个头很小，伞部打开有
大拇指甲盖那么大，放入海中
像一只只白色的小伞游动在海

中。
别看这些海蜇个头小，可是

过了20天后，他们的伞径将可达
到45厘米甚至50厘米。海蜇靠吸
食浮游生物生长，不足一两克重
的小海蜇，2个月后就可以捕捞
了，到时候它们的体重轻则5斤，
重则达到10斤，甚至更高。

据了解，海蜇是渔业资源
增 殖 放 流 效 果 最 好 的 品 种 之
一，每投入1元钱，可产生30-35

元的经济效益。此次放流，将新

增产值2000万元。
本次海蜇苗放流结束后，

渔政部门将组织开展海蜇资源
保护工作。7月 2 0日，烟台将统
一开捕各海域海蜇。

2 0日，莱州湾还进行了中
国对虾的增殖放流，2 1日海阳
也将放流对虾。5月份，由于光
照和水温等气候条件适宜，烟
台多地区将进行中国对虾、日
本对虾、梭子蟹等多个渔业品
种的增殖放流。

烟台市2013年工资指导线发布
职工工资最高可涨22%，最低涨6%

依据经营效益

确定增长幅度

生产经营正常、经济效益较
好的企业，应当围绕工资指导线
的基准线合理确定工资增长幅
度。工资水平过高、增长过快的
企业，工资增长幅度不应突破上
线。

生产经营较正常、经济效益
一般的企业，可在基准线和下线
之间合理确定工资增长幅度。

生产经营较困难、持续亏损
的企业，可按下线或低于下线确
定工资增长幅度，也可暂不增加
工资 ,但支付给职工的工资不得
低于烟台市最低工资标准。

享受财政补贴及上年度工资
水平高于全市企业在岗职工平均
工资2倍以上的国有企业，工资增
长幅度不得高于基准线。其他各

类国有企业工资增长幅度均不得
突破上线。

通过集体协商

确定实施方案

各类企业应当在企业工资指
导线发布后，通过与职工集体协
商方式制定实施方案，并经职工
代表大会或职工大会审议通过并
向全体职工公示，主动接受企业
工会及职工对执行情况的监督。

企业制定的实施方案，应实

现普通职工与管理人员工资同步
增长。重点提高工资水平偏低的
生产一线职工的工资水平，一线
职工的平均增资幅度不得低于本
企业职工平均增资幅度。

企业落实方案

年底前须备案

企业应于今年12月底前，将
企业本年度落实工资指导线实施
方案及落实情况报送人力资源社
会保障部门备案。对工资指导线

实施方案逾期未备案的企业，人
力资源社会保障部门将给予警
告，责令限期改正；逾期不改正
的，给予相应处罚。

企业落实工资指导线实施
方案备案情况，将作为评选劳
动关系和谐企业、劳动保障诚
信 企 业 等 评 先 评 优 的 必 备 条
件，并列入劳动保障监察年检
及专项执法检查的内容。企业
落实工资指导线实施方案的备
案情况，将列入企业劳动监察
年检。

工资指导线是政府根据当年
经济发展调控目标，向企业发布
的年度工资增长水平的建议，是
市场经济条件下政府宏观调控国
民收入分配的一种基本方式。

工资指导线分为基准线、上
线和下线。基准线适用于生产经
营正常、经济效益有所增长的企
业，这类企业应围绕基准线合理
确定工资增长幅度。

上线适用于经济效益较快
增长的企业，是企业工资增长幅
度的最高限额。

下线适用于经济效益较差
和亏损的企业。

隔通讯员 王文波 曲建浩
隔记者 曲彦霖 报道

本报5月20日讯 为了让
肢体残疾人能更好地融入社
会，牟平区残联开展“爱心助
行”活动，免费为24名肢体缺
失的贫困残疾人安装总价值
10万元的假肢。

据了解，近年来，牟平区
残联先后投入70余万元，为全
区200余人次肢残人士免费安
装假肢。

牟平区残联免费

为贫困残疾人装假肢

隔记者 李相澎 报道

本报5月20日讯 全球顶
级护肤品牌HR赫莲娜烟台首
家形象专柜于17日在振华商
厦华丽揭幕。HR赫莲娜品牌
总经理王静蒨女士与振华商
厦高层，共同为烟台首家形象
专柜揭幕剪彩。

17日下午2点，当优雅的
音乐响起，美丽的外籍模特手
持HR赫莲娜明星产品款款走
来一一展示。

活动现场，HR赫莲娜的
工作人员特意准备了粘贴特
殊号码象征着爱和美丽的红
色玫瑰，随机赠送给现场观
众，随机抽取了三位手持玫瑰
的幸运观众并赠送了礼品，将
现场的气氛推向高潮。随后，
主持人宣布活动开始，HR赫
莲娜品牌总经理王静蒨致辞，
并与振华商厦管理层共同为
形象专柜进行了揭幕剪彩。

据悉，HR赫莲娜烟台全
新形象专柜秉承了HR赫莲娜
一贯低调奢华的风格，将品牌
华贵的气质显现到极致，并用
优雅的咖啡色墙面，点缀着金
色LOGO。

“为了给每一位HR赫莲
娜的消费者提供更优质的服
务，大概半年之后HR赫莲娜
VIP美容坊将建成使用，VIP美
容坊将免费为会员提供美容
美体等一对一的服务。这也是
HR赫莲娜每一个形象专柜得
以成长壮大的根源，HR赫莲
娜就是要为每一位贵宾带来
顶级的护肤品和奢华的保养
服务。”王静蒨介绍道。

据了解，HR赫莲娜是创
立于1902年的全球顶级护肤
品牌，创始人赫莲娜夫人被誉
为20世纪“美容女皇”：她创立
了世界上第一家美容沙龙，让
美丽成为一种尊贵享受。

她坚持“科学为美丽服
务”的信条，大胆运用医学、皮
肤学甚至外科领域的尖端科
技，推出功效卓绝的护肤产
品。赫莲娜夫人为广大爱美人
士留下了一个创造美的奢华
品牌，也留下了“没有丑女人，
只有懒女人”的经典话语。

全球顶级护肤品牌

HR赫莲娜来烟
振华商厦首家形象专柜揭幕

格词汇解释

工资指导线是啥？

隔通讯员 国良
隔本报记者 蒋慧晨

根据烟台市国民经济和社会发展状况以及国家和省收入分配政策，烟台市政
府发布了2013年烟台市企业工资指导线。具体标准为：以2012年企业在岗职工平均
工资为基数，工资增长的上线为22%，基准线为15%，下线为6%。

二室二厅一卫户型图

HR赫莲娜品牌总经理王
静蒨女士(右二)与振华商厦管
理层一同剪彩。
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