
领导的疏远，让我心理压抑难解

我在一个机关单位上班，今年43岁，
年龄也不小了，但在我工作的办公室里，
却是最小的一个，同事们都是比我大好
几岁的老大姐，平时大家关系也都挺不
错。自从去年冬天，办公室里调来了一个
新领导，是个男同志，办公室里的关系就
变得很微妙了。

新领导就管着我们几个人，所以也没
什么领导架子，经常和我们说说笑笑。到
了年终，单位集体活动多，新领导带着我
们一起聚餐，一起唱歌、跳舞、拍照，感觉
真的很好。包括寒假里，我们家孩子上什
么样的辅导班，新领导都细心地给我出谋
划策，谁都看得出来，他是一个很会关心
人的人。尤其，在一帮女同事里，他似乎格
外注意我。一开始，我想可能是我年龄小
一点，领导喜欢喝茶，每次都喊我帮他冲
杯茶，大家一起出去玩，领导也总是喊我

“小珂帮我拍张照！”从他说话的神态里，
我能感觉到他对我的好感和信任。

有几次，聚餐后，碰巧我们一起回
去，十来里路，那么冷的天，他不开车，我
也不坐车，两个人就一起并肩走着，边走
边聊，马路边喧嚣的街景好像都不存在
了，两个人仿佛回到了年轻时代。我们聊
了很多，聊异性朋友，聊一个人对另一个
人的欣赏，聊彼此的家庭，他说：“除非家
庭确实不好，对一个人的欣赏你只能默
默地祝福她，不能一念执著朝下走！”这
些话，也是我想说的，男女之间就像两条
直线，平行着往前走就很好，不一定要让
两条直线交叉在一起。

之后很长一段时间，我们都像朋友
一样交流，他喜欢写一些东西，时不时地
会拿出来给我看看，我喜欢跳交谊舞、喜
欢唱歌，他也经常帮我挑一些碟片，可以
说，两个人的关系很融洽，也很温馨，甚
至带着一点小甜蜜，但绝对没有逾越男
女之情。

可是，六月份单位组织了一次夏季
拓展训练，他负责辅导另外一个女同事，
那个女同事是个离异的单亲妈妈，长得
也很漂亮，他一连几天目光都停留在那
个女同事身上。有一次，我就站在他身
后，换作以前，他会像老大哥一样亲切地
拍拍我的肩膀，拉一下我的手，但那天，
他就像没看见我一样，只顾和那个女同
事谈笑风生。吃饭的时候，他还是和她在
一起，说着话，喝着酒，无微不至地照顾
着她，这一切，我都看在眼里，心里就像
针扎了一样难受，连我自己都不明白，我
这是吃的哪门子醋？

后来，他代表领导过来敬酒，一桌
的人都和他碰了酒杯，但我当时突然
地就意气用事地拒绝了和他喝酒。他
也看出来了，我脸色不好，吃完饭后，
他主动过来喊我一起去一个景点玩，
我赌气不去，他说：“来一次不容易，不
去不遗憾吗？”我还是坚持不去，这算
不算得罪他了呢？

结果，回来后，一切就都变了。办公
室开会，他让别人通知我；我去外地学
习，他有事也叫别人打电话告诉我；最叫
我难堪的是，他把放在我桌旁的水杯也
拿走了，他也不再和我有任何的眼神接
触了，他开始处处回避我、疏远我。我发
短信问他：“我哪儿有不对？请多谅解。”
他却公事公办说：“大家都是同事，不必
客气。”之前那么默契的关系，突然就咔
嚓断了，而且连一丁点解释也没有，这让
我太难受了。

更难受的还在后头，他现在和那
个女同事走得很近，有事都找她商量，
压根儿就不再理我了，同在一个办公
室，就那么几步距离，我只能压抑着自
己不去看、不去听，但内心却越压抑越
痛苦。现在，我就像掉进了一个笼子，
每天上班之前，只要一想到办公室的
事，我就浑身出汗，心里紧张，晚上回
到家，也经常睡不着觉，还时常无端地
发脾气，胸口憋屈得难受，惹得老公问
我是不是更年期综合征？我还没法和
任何人说起，我自己也很害怕，这样下
去怎么办？我真恨不得赶紧脱离这个
环境，可我这个年龄，已经不大可能调
动工作了，他的任期也还有好几年，再
说人家也没什么过分的行为，我也不
能怨恨别人，可我自己内心里的痛苦
到底该怎么排解呢？

不知从何时开始，听到了越来越
多家长的困惑和担忧，近段时间，几个
单亲妈妈和我交流了许多，而共同的
话题几乎都朝向了一个主题：我怕孩
子长大和我一样！

中心组织完活动之后，一位单亲
妈妈又和我进行了单独交流。

这位妈妈有些急躁地说：“张老
师，我总觉得孩子现在不自信，我只能
夸她，没有实际的举动来帮她，老师对
她评价都很高，学习成绩也还不错，在
家也懂事，可我总是有一些担心！”

“您担心的是些什么事情呢？”
这位妈妈没有直接回答我的问

题，而是继续讲道：“张老师，我是个单

亲母亲，我的孩子从2岁开始，单独和
我一起长到8岁,我的性格不好,我和同
事之间也是一直忍受的那种 ,别人也
不怕得罪我！我对其他人都很好,但是,

真心待我的朋友几乎没有 ,我只是一
味地付出,但是,几乎没有得到过回报。
我怕孩子长大和我一样，但是不知道
该怎么办！”

“您知道吗？之前也有几个单亲妈
妈和我交流过，而最后说出来的话也
和您相似，怕孩子长大也会成为妈妈
现在的样子！”说完这句话之后，我看
到这位妈妈的神情多了些焦急。

她快速地问道：“那该怎么办啊？”
我没有直接回答，而是给这个

妈妈解释道：“单亲家庭给孩子造成
的缺憾是比较难以弥补的，但您对
女儿的担忧会丝毫不差地传递到孩
子那里。就像那位妈妈说的：我担心
孩子长大以后会像我一样，婚姻不
幸福。”

她说：“我没有担心孩子的婚姻，
我现在担心她会和我性格一样，我觉
得我的性格影响她了，她现在在一些
事情上和我感受相似，敏感、自卑！唉！
我不知道该怎么做才好！”

我耐心解释说：“我们知道，单
亲家庭的孩子有一部分会表现出性
格内向、敏感脆弱、胆小、焦虑、冷漠
或者会出现攻击性强等心理和行为
倾向。但实际上，并不是每个单亲家
庭长大的孩子都是如此，关键不在
于是不是单亲家庭，而在于单亲家
庭里孩子享受过完整的爱吗？如果
离异的双方都能够经常保持和孩子
的联系，允许孩子的爸爸或者妈妈
探视孩子，使孩子享受缺失的那份
亲情，孩子出现问题的可能性也会
降低很多！”

这位妈妈有些悲伤地说：“我真
不是个好妈妈，有些事情还没做好，
对孩子真得很愧疚。我在她面前爱
发牢骚，因为孩子是我最亲的人，有
时只能和她倾诉，我知道这样不好，
但是克制不了！”

“婚姻和生活给您造成的困扰，您
没有早早地调节好，而您对生活的一
些牢骚，对孩子的一些不良的倾诉，影
响了孩子那么多年！如果不及时停止
的话，还会影响孩子更长的时间！而您
的孩子最终很可能会像您担忧的那
样！”虽然这位妈妈的心情已经比较沉
重，但我还是给了她更多的压力，期待
着她有更大的决心去改变。

“其实，我也知道自己的心态的确
有问题，我经常自己开导自己，才能坚
持到现在，在同事面前一直是乐观的，
可内心的感受只有我自己知道！”这位
妈妈眼中充满了泪水。

“这样的生活是很苦！但请相信，
我们每个人都有自我修复的能力，你
有，你的女儿也有，这么多年你都坚持
了过来，相信你还能做得更好！”

简单的话语是无法抚平一个单亲
母亲内心的伤痛的，而我能做的就是
给这个妈妈更多的心理支持。

张光年：山东行知青少年发展
研究中心副主任，国家二级心理咨
询师，学习能力指导师，青少年心理
咨询专家，主编《牵手两代》家庭教
育教材9部。
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【走进咨询室】

我怕孩子长大
和我一样

口述：余珂(化名) 整理：舒平

余珂的失落、难过、委屈、焦虑、嫉
妒、烦恼等种种情绪以及失眠、憋闷、紧
张等症状，让我们很容易产生一种感觉，
那就是她爱上了这位领导。她回忆自己
和领导一起行走十里多路时的甜蜜，回
忆领导唤她泡茶、拍照时的喜悦，完全是
恋人的口吻。当领导的目光被另一位漂
亮女同事吸引时，她的嫉妒、失落甚至恼
羞成怒亦宛如失恋。

如果余珂真正了解这位自己喜欢的
领导，她应当明白，他的离开是情理之中
的，因为她不够安全。“除非家庭确实不
好，对一个人的欣赏你只能默默地祝福
她，不能一念执著朝下走！”这句话，是领
导刻意说给余珂听的。他的意思非常明
确，“我喜欢你，愿意和你散散步聊聊天，
但也仅限于此。”

有那么一种男人，他喜欢和女性聊
天，喜欢关心女性，很享受和漂亮女性的
那么一点点暧昧，若有若无的那种暧昧，
不动真情，绝不会拿家庭和社会形象开
玩笑。余珂的这位领导就是这类男人。

目光最先落在余珂身上是因为余珂
最年轻，也许也最漂亮。“去年冬天，办公
室里调来了一个新领导，是个男同志，办
公室里的关系就变得很微妙了。”余珂的
这句话非常令人玩味，关系的微妙是真
的微妙，还是她自己的感觉和需要？在这
句话的铺垫下，领导的目光更多落在她
的身上，让她有了一份特别好的感觉，非
常受用。在内心深处，她觉得自己在领导
心目中是不一样的，而这份不一样令她
着迷。所以，当领导的目光落在另一位漂
亮女同事身上时，她有着深深的失落甚
至是被否定感，从而陷入痛苦之中。

其实，领导的做法很正常。这位离异
的女同事，比余珂年轻漂亮，更重要的
是，她比余珂安全，因为她没有家庭，即
便稍有不慎没把握好自己，她也没有丈
夫前来清算他。如果这位女同事比余珂
懂事，懂得游戏规则，既配合领导的暧昧
需求，又不给领导丝毫压力，那他自然更
加喜欢和她走近了。

余珂赌气拒绝领导敬的酒，一来让
领导下不来台；二来也向大家宣布着一
个信息：我和领导的关系不同；三来让领
导心生恐惧，他最怕的就是余珂来真格
的，给他带来麻烦。所以，他选择了远离。
选择远离，就是选择了安全。安全地享受
暧昧，是他最需要的。

余珂过度的失落和难过是一个提
醒，提醒余珂问问自己，为什么如此看
重领导的这份“友情”？是真的喜欢领
导这个人？还是喜欢领导给予自己的
那份好感觉？在和丈夫的亲密关系中，
是否出了问题？当在婚姻中无法满足
情感的需求时，是比较容易向外寻求
的。问问自己，是真的需要领导的这份

“友情”，还是在领导的“友情”中寻找
到了自己的价值感？婚姻经年的女性，
在左手摸右手的平淡中，很容易对自
己的魅力失去信心。当有一位各方面
还算不错的男士对自己产生好感时，
能够让她发现自己的魅力，重拾自信
和好的感觉，余珂要的也许就是这种
好感觉，而不是领导真实的“友情”。另
外，也提醒余珂，自己真的不适合进入
一段婚外情中，好好在婚姻中感受生
活的美好才是最适合她的。

(沉静：国家二级心理咨询师)

任何人的疏远都不该
成为心理压抑的理由
□沉静
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