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今日枣庄

民生

知情市民少，定点单位回收量不多

过过期期药药品品回回收收 市市民民不不““感感冒冒””

随着药品经营单位的逐渐
增多，市民有了小病一般都只
是去药店自己买些药。而随着
病痛的好转，家中难免会存放
一些过期失效的药品。据悉，枣
庄五区一市均设有药品回收定
点单位，可市民对过期药品的
处理并不“感冒”，定点单位收
到的过期药更是少的可怜。

本报记者 赵艳虹

家有过期药

不知咋处理

现在，很多家庭中都备有
小药箱、小药柜，储存一些常用
药品，以应对常见小病或者突
发急病。家住市中区的吕女士
表示，家里无论是大人还是小
孩儿只要不是急症，都是去药
店买药，还都是整盒整盒的买，
病好了吃不完的药就搁在那
了，最后过期了，扔了可惜，不
扔又没地方放。“每次买的药都
吃不完，时间一长，家里的药箱
都塞得满满的，消炎药、胃药、
治腹泻的，光感冒药就有好几
种，这个周末一收拾家里一半
以上的药都已经过期了，有的
竟然在四年前就已经过期。”

采访中，记者了解到，家中

有过期药的市民并不占少数，
多数市民对待过期药品均是直
接丢弃。据市民刘女士表示，家
中的过期药她都是将药倒出
来，成板的药品也都是抠出来
当垃圾扔了。

记者随机采访了在药店购
药的居民，得到的回答大都是，

“过期药品可以让药店回收后
销毁，没有听说过。”而也有一
些市民表示知道有这样的回收
机制，但表示自己从没用这种
方式处理过过期药品。据市区
一家药店工作人员表示，家里
有几盒过期药看起来不多，但
如果把每个家庭的过期药集中
到一起，总量就十分惊人了。

设了回收点，很少有人来

记者从市中区一家回收过
期药的定点药店看到，在店门口
醒目位置设立有专门盛放过期
药品的箱子，旁边还有登记簿，
里面的过期药也不多。

据工作人员介绍，“只要有
市民送来过期药品，药店就会给
该市民一些小商品进行奖励，提
高市民积极性。”该工作人员称，
他也记不清楚从什么时候开始
药店开始回收过期药，但药店收
到的过期药一直不多，即便是有
奖励收到的药品也依旧很少。

据悉，目前各区均有定点药
店对过期药进行回收，这些药店
都是经过申请，后经药监局批
准，才有资格从市民手中回收过
期药品。定点药店均为正规药

店，在市民中有良好口碑。市民
将过期药品送到定点单位后，药
店都会将对药品名称、批次进行
详细登记，监管部门将进行统一
管理，每年在指定的一天进行销
毁。

据市中区食品药品监管分
局工作人员介绍，应将过期药
品送至定点回收单位，过期药
品处理不当，会给环境造成不
小的危害。尤其是，一些挥发性
强的过期药品可能成为过敏
源，一量随土填埋，会对土壤以
及水源造成危害。更为可怕的
是，如果过期药流入“黑市”，药
贩子转卖给农村偏远地区病
人，将给患者带来难以预计的
后果。

一家回收点回收到的药品很少。 本报记者 赵艳虹 摄

峄城千家企业
工资集体协商

本报枣庄11月21日讯(记者
马明 通讯员 张大东) 21日，

峄城区坛山街道一场别开生面的
区域性工资集体协商谈判会“上
演”，企业方和职工方各9名代表进
行谈判。经过谈判双方达成一致，
区域内职工最低工资定位1300元，
区域内工资增幅为企业效益增长
12%，职工工资增长10%。

以往企业单方面决定工资多
少，员工愿意干就干，不干拉倒，员
工缺乏话语权，如今，员工可以对
老板所发的工资说“不”。在协商会
上，,坛山街道从业人员向企业提出,

每月最低薪酬应加到1300元，理由
是物价上涨过快，人情来往加重。
企业方认为，员工提出的1300元最
低工资标准，已超过峄城区每月最
低工资1080元，影响了企业运营水
平。经过谈判双方达成一致，区域
内职工最低工资定位1300元，区域
内工资增幅为企业效益增长12%，
职工工资增长10%。

据悉，截至目前，峄城区规模
以上企业202家，签订工资集体协商
协议182家；各类建工会企业1215

家，签订工资集体协商协议987家。
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