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今日运河

城事

双选会上，研究生们找工作更理性了

底底薪薪33000000元元，，硕硕士士毕毕业业生生也也接接受受

在双选会现场，毕业于东北
师范大学的小郑有些犯难。

“转了一圈，没有一家单位
招我这个专业。”小郑学的广播
电视新闻，如果能到电视台或
报社工作最好，这次双选会上
没有此类招聘单位，只能以后
再等机会。

小郑说，从本科到硕士，自
己没有脱离过广播电视专业。
除了这个专业，其他专业的工
作她都不能胜任，对此自己也
很无奈。

“有一家单位招一名行政
秘书，本科学历就可以，但我要是
去做这个工作，似乎有些不甘
心。”小郑说。

双选会现场还吸引了一些在
校女硕士前来，她们的就业前景
同样不乐观。

一单位招聘负责人解释称，
文科硕士以女生居多，公司并非
歧视女生，实则文科与理工科
专业架构不同，所需人才数量
也不同。理工科毕业生学历越
高，所学知识更“精、专”，岗前
培训也相对容易，文科毕业生没
有这个特点。

本报记者 贾凌煜

没有对口的岗位

愁坏文科女硕士

现场花絮

本报济宁2月11日讯(记者
贾凌煜 通讯员 翟青) 在

11日举行的“圣地金桥”全国硕
士生双选会上，招聘单位大都
开出3000元左右的底薪，尽管如
此，研究生毕业的小苏也接受
了。同样是研究生毕业的小鲍，
对底薪也没过多要求，只要岗
位对口，工作舒心他就接受。

小鲍毕业于青岛科技大
学电气自动化专业，去年通过
面试，应聘到济宁一家公司。经

过半年的磨合，他感觉不太喜
欢，想找一份对口的工作。“刚
看到中山水务招聘电气控制工
程师，与他们沟通后感觉不错，
让我等面试通知。”小鲍说，他
并不在乎工资有多高，只要岗
位对口，工作舒心就可以。

另一位求职者小苏，是奔
着华勤集团等大企业来的，但
并没如愿。“之前在北京工作，
虽然工资较高，但生活压力太
大，加上家人的意愿，所以想

回来找工作。”小苏毕业于中
国矿业大学，之所以看中大企
业，是因为这类企业的待遇和
发展平台更加广阔。

没看到期待的企业，小苏
并没有放弃，他继续浏览其他
的招聘信息。济宁本地企业工
资待遇底薪多在3000元左右，
乍看不算高，但再加上其它提
成或福利部分，也能接受了。

“招聘销售代表，月薪
3000—5000元+年终奖”、“质量

管理专员，月薪2500—3000元，
缴纳五险一金……”在双选会
现场，多数招聘海报上都写上
了薪资及福利待遇，有些特别
注明包吃包住或餐补、食补等。

济宁人才市场市场部的一
位工作人员介绍，与往年相比，
今年大多数招聘单位给出的底
薪多在3000—3500元之间，和去
年的薪酬水平相当。求职者对待
就业现状较为理性，对于薪酬的
心理预期多在3000元左右。

两名求职者在交流心得。本报记者 张晓科 摄
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