
4月22日，临邑联
社组织班子成员，全体
中层管理人员、客户经
理共计100余人观看了
廉政警示教育片。

通 过 观 看 廉 政
警示教育片，广大干
部 员 工 进 一 步 加 强
了自身修养，提高职
业操守，净化思想灵
魂，树立正确的人生
观和道德观，以积极
向 上 的 心 态 对 待 生
活 、工 作 。为 更 好 地
开 展 好 党 的 群 众 路
线 教 育 实 践 活 动 奠
定了基础。

(王丽 于观峰)

4月23日下午,临邑联社
在联社4楼会议室召开一季
度经营分析暨业务推进会议，
全体中层干部、机关员工和客
户经理共计150余人参加了会
议。会议首先由监事长宣读表
彰决定，对一季度工作中的先
进单位和先进个人进行表彰，
传达省、市案件防控会议精
神，随后联社主任对一季度
经营进行分析并对下一步工
作进行安排部署，最后该联
社理事长对一季度各项工作
开展情况进行了全面总结，
并对重点工作进行强调安
排。此次会议强力推动了各
项工作，为圆满完成“春天行
动”和全年任务目标起到了
良好的促进作用。

(卢勤森)

临邑联社组织

重温入党誓词活动

临邑联社

组织干部员工

观看廉政教育片

临邑联社召开经营

分析暨业务推进会议

截至目前，乐陵联社正式
上线运行自助设备44台。随着
自助设备日益增多，风险防范
意识提上日程。一是高度重视
自助设备的风险防范工作，加
大自助设备的检查力度和频
度，确保自助设备24小时正常
运行。二是建立定期规划，组
织各网点自助设备管理人员
进行了自助设备安全管理技
能知识培训，提高对自助设备
的日常管理能力。三是通过张
贴信息提示、网点宣传等方
式，警告客户谨防上当、受骗；
强调合规操作，以防为不法分
子留下可乘之机。四是结合银
行卡营销工作普及安全用卡
知识，提高自助设备使用过程
中的风险抵御能力。

(王建忠 郑海波)

为保障供电设备的正
常运行，乐陵联社科技部联
合UPS厂家工程师，对全市
35家网点的UPS进行了全
面检查和维修，其中问题主
要集中在零地电压过高和
防雷模块已坏，个别信用社
出现了UPS延时不达要求
等问题，科技部整合问题
后，在第一时间把各社存在
的问题给予了解决。同时
UPS厂家工程还现场给各
社会计主管和信息科技安
全员讲解了UPS的正确使
用方法以及日常的保养和
维护，大大地减少了UPS的
故障率，有效地保障了各项
业务系统的正常运行,为更
好地服务客户奠定了良好
的基础。 (王建忠 程超)
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乐陵联社强化

信息宣传队伍建设

4月19日，按照党的群众路
线教育实践活动配当表安排，
临邑联社组织24名机关党员代
表在4楼会议室组织进行重温
入党誓词活动。

在仪式上，陈艳峰主任
强调，党员干部要以这活动
为契机，大力弘扬党的群众
路线教育实践活动精神，将
活 动 与 业 务 发 展 有 机 结 合
起 来 ，突 出 活 动 特 色 ，彰 显
活动实质，不断促进各项业
务 快 速 发 展 ，以“ 带 头 学 习
提 高 、带 头 争 创 佳 绩 、带 头
服 务 群 众 、带 头 遵 纪 守 法 、
带头弘扬正气”的优秀党员
标准全面衡量自己，保持共
产党员先进性，无愧于面对
党旗做出的承诺。

(卢勤森)

近 日 ，乐 陵 联社 全面
启 动 信 息宣传队伍建设工
作。该联社在八楼会议室召
开信息宣传队伍建设启动
会，2010年以来参加工作大
学生及各部室、信用社信息
联络员参加了会议。制定了

《乐陵市农村信用合作联社
信息宣传考核办法》和《乐陵
市农村信用合作联社信息宣
传队伍建设实施方案》，对符
合条件的80余名员工分为6
个团队，采取团队PK的方式
推进信息宣传队伍建设工作
的开展，按季度对信息宣传
工作开展较好的团队进行现
金奖励，以进一步提高青年
员工参与信息宣传工作的积
极性

。(宋高峰 郑海波)
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蜜蜜技技
繁花盛开的地方总少不了一种

人的身影，那就是养蜂人，他们常年
追逐花期过着“游牧”的生活，辛苦
至极。养蜂是个技术活，一般要学三
五年才能出师，大多年轻人不再愿
意从事这个行业。

在槐花盛开的岔河大堤上，24

日，刚从浙江嘉兴转场而来的养蜂
人刘氏夫妇二人正忙着制作、提取
蜂王浆。嗡嗡飞舞的蜂群中，刘先生
小心翼翼地在蜂箱中安放和回收蜂
王台。手持管状移虫针的妻子坐在
帐篷边，手脚麻利地将幼虫从蜂巢
移取到蜂王台中，这是一项非常考
验眼力与耐性的工作，“整个过程全
是人工操作，繁琐的提取程序浸透
着这所谓“甜蜜事业”的辛劳。但钱
难赚，活难学，自己的手艺很难再往
下传。”

本报记者 马志勇 摄影报道

随着社会的发展，
许多我们熟知的老手艺
也因跟不上时代的变
化，面临被淘汰的尴尬，
一种特殊的文化或生活
在慢慢地消逝，我们用
镜头为您留住那些孩提
时无数个美好的故事和
回忆。

用移虫针放置幼虫。

在蜂群中放置蜂王台。 喷水后方便割去蜂蜡。

手工割下蜂蜡。

禹城农商行

加强宣传队伍建设

近 日 ，禹 城 农 商
行 举 办 信 息 宣 传 培
训 班 ，各 部 室 、基 层
网 点 通 讯 员 及 2 0 1 1
年 以 来 入 职 大 学 生
员 工 共 计 5 0 余 人 参
加 。培 训 班 邀 请 到 了
部 分 知 名 媒 体 的 编
辑 、记 者 和 省 联 社 相
关 负 责 同 志 ，从 通 讯
员 写 稿 的 常 见 困 惑
及 对 策 、如 何 提 高 稿
件 采 用 率 等 方 面 进
行 授 课 ，提 升 了 队 伍
素 质 ，为 提 高 信 息 宣
传 工 作 水 平 奠 定 了
基础。

(张红艳 季海)

禹城农商行穿
“群众路线针”
引服务提升线

禹城农商行以党的群众路线教
育实践活动为契机，深入查摆问题，
积极落实整改，促进服务再提升。引
导一线员工树立群众观点，规范服
务行为，业务限时办结，提升柜面服
务质量。在353个行政社区设立信贷
服务公示栏，为客户发放办贷流程
手册、便民联系卡，确保“阳光信贷”
政策家喻户晓，并履行首问负责制，
在规定时间内给客户“贷与不贷、贷
多贷少”的明确答复。领导干部带头
深入深入农村社区、种养基地，了解
服务需求和意见建议，解决群众实
际问题。开展“金融知识进万家”活
动，普及银行卡、电子银行、理财、假
币鉴别等知识，提升公众金融知识
水平。查摆“四风”问题，对规范业务
收费、简化信贷流程等13个事项进
行专项整改。 (季海 张轶伦)

4月23日，禹城农

商行组织员工参加禹

城市“庆五一”职工篮

球赛。该行代表队顽

强拼搏、奋勇争先，展

现了良好精神风貌。

(季海)

2014年，齐河农商银行
进一步提升员工思想意识，
增强日常业务操作和服务
水平，积极完善各项操作行
为。突出重点工作，将文明
服务、作风建设、四项制度
执行、职业道德、服务纪律
规范作为团队建设的重要
内容管理，印制《员工行为
手册》号召员工以手册为学
习导师，打造“复制型人才”
的高效型团队。组织全体人
员学习新业务知识，做到人
人能读懂、人人能熟记、人
人能掌握，利用每日晨训、
办公例会、集体学习等方式
深入贯彻，打造高效型团
队。

(张河山 岳超)

4月8日，野猪养殖户王
炳武将刚刚在齐河农商银行
拿到的10万元贷款投入新猪
场建设，同时将栏内200多头
野猪及时放养到新猪场。“农
商行的贷款速度快，从提出
申请到拿证仅用了五天时
间，而且是随用随贷，和存款
一样方便。”近年来，齐河农
商银行大力支持特色养殖
业，对县内对300多家有机畜
牧养殖、特色品种养殖户上
门对接，并对80%的客户办理
了贷款证。截至3月末，共支
持特色养殖业贷款规模达
5000万元，重点扶持了大批
有思想、有创新的青年农民，
为农民增收创富提供了有力
的保障。 (王宁 于雯雯)

齐河农商银行

打造高效型团队

齐河农商银行

为特色养殖注活力

近日，陵县联社挑选
业务骨干深入丁庄乡大薛
庄社区积极开展金融知识
宣传活动，积极宣传“警惕
金融网络诈骗”，增强百姓
反洗钱意识，此次活动共
向社区群众发放了1000余
份宣传彩页、200盒纸抽等
宣传物品。充分展现了陵
县联社良好的社会形象。

张伟 摄

金融宣传

取下满是蜂王浆的王台。
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