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今日淄博

城事

本报5月4日讯 (见习记者
张童 通讯员 马凯 ) “我受
伤时也没觉得这是工伤，工伤
意识很淡薄，平时受伤了就请
假休息两天，也不会想到享受
工伤保险。”给学生做示范动作
而受伤的体育老师李先生说。
和他一样，对工伤保险意识淡
薄的人还有很多。

今年 3 6岁的李先生，是临
淄区某高中的体育老师。近日，
他 在 给 学 生 示 范 前 手 翻 动 作
时，意外受伤；现在在淄博市职
业病防治院进行免费康复。“除
了免费享受康复治疗，一天还
有 1 2元钱的伙食费，基本不花
自己的钱，免了后顾之忧了。”
李先生告诉记者，享受到这样
的保障，他很满意。

此外，李先生还表示，先前
他对工伤概念的理解很模糊。

“体育老师这个群体，受工伤的
很多，但真正享受工伤保险的
却很少，主要是因为了解的太
少，意识太淡薄。”在隔壁病房
享受免费康复的张先生也有同
样的感受，他说，先前在单位受
了伤，都是选择请个假回家休
养几天，不会考虑享受工伤保
险。“强化职工对工伤保险的了
解很重要。”张先生说。

对此，市社保处主任马光
明说，工伤认定主要有个“三要
素”，分别是“工作地点”、“工作
时间”和“工作原因”，一般符合
这三个要素，就可认定工伤，经
劳动能力鉴定后可享受相应的
待遇保障。

具备“三要素”

可认定为工伤

《工伤保险条例》

详解工伤认定

日前，市政府印发《淄博市
基本公共服务体系建设行动计
划(2013—2015年)》，其中对职工
工伤做出明确规定，淄博将完
善工伤预防、补偿、康复相结合
的工伤保险制度，充分利用现
有医疗和康复资源，加强工伤
康复基地建设。

关键词：补偿

扩大覆盖面，完善市级统筹
工伤赔偿是职工因工

发生暂时或永久人身健康
或生命损害的一种补救和
补偿。目前，工伤定期待遇
逐年同步提高，淄博市人均
伤残津贴达到2168元/月、
生活护理费1308元/月、供
养亲属抚恤金824元/月。

马光明介绍，淄博将
以农民工、非公有制经济组
织从业人员为重点，逐步扩
大工伤保险覆盖面。截至

2013年年底，社会团体、民
办非企业、基金会、律师事
务所 4 0 6户、6 6 0 9人，私企
175933人，个体工商户313

户、2446人，农民工39万人享
受工伤保险待遇。

淄博还将完善市级统
筹。实行工伤保险市级统
筹，是为了提高工伤保险基
金的保障能力、抗风险能力
和调控能力，充分保障工伤
职工的权益，促进工伤预

防、工伤康复与工伤补偿相
结合的工伤保险制度体系的
建立与完善。“统一参保范
围和参保对象、统一行业差
别费率标准、统一基金财务
管理、统一制定工伤认定和
劳动能力鉴定办法、统一工
伤保险待遇支付标准、统一
经办流程和信息系统，这样，
全市工伤保险基金抵御风险
的能力就会大大增强了。”
马光明介绍到。

工伤病人在市职防院进行工伤康复。 本报通讯员 张文君 摄

淄博将以农民工群体等为重点，不断扩大工伤保险覆盖面

近近两两千千工工伤伤职职工工享享受受免免费费康康复复

1、第十四条“职工有下列
情形之一的，应当认定为工伤：
(一)在工作时间和工作场所内，
因工作原因受到事故伤害的；
(二 )工作时间前后在工作场所
内，从事与工作有关的预备性
或者收尾性工作受到事故伤害
的；(三)在工作时间和工作场所
内，因履行工作职责受到暴力
等意外伤害的；(四 )患职业病
的；(五 )因工外出期间，由于工
作原因受到伤害或者发生事故
下落不明的；(六 )在上下班途
中，受到非本人主要责任的交
通事故或者城市轨道交通、客
运轮渡、火车事故伤害的；(七 )

法律、行政法规规定应当认定
为工伤的其他情形。”

2、第十五条“职工有下列
情形之一的，视同工伤：(一 )在
工作时间和工作岗位，突发疾
病死亡或者在48小时之内经抢
救无效死亡的；(二)在抢险救灾
等维护国家利益、公共利益活
动中受到伤害的；(三)职工原在
军队服役，因战、因公负伤致
残，已取得革命伤残军人证，到
用人单位后旧伤复发的。职工
有前款第 (一 )项、第 (二 )项情形
的，按照本条例的有关规定享
受工伤保险待遇；职工有前款
第(三)项情形的，按照本条例的
有关规定享受除一次性伤残补
助金以外的工伤保险待遇。”

3、第十六条“职工符合本
条例第十四条、第十五条的规
定，但是有下列情形之一的，不
得认定为工伤或者视同工伤：
(一 )故意犯罪的；(二 )醉酒或者
吸毒的；(三)自残或者自杀的。”

相关链接

本报见习记者 张童

通讯员 张文君

关键词：预防

为11余万劳动者

提供职业健康检查

“工伤预防，就是事先防范职业
伤亡事故及职业病的发生，减少隐
患，改善和创造健康安全的生产环
境和工作条件、保护劳动者在生产
工作环境中的安全和健康。是将保
障的关口前移，是未雨绸缪。”市社
保处工伤科科长张文君说。

“现在，我们已为6 0 0余家企业
进行了现场检测，出具了职业病危
害因素检测与评价报告。争取从源
头上把关，有效减少工伤的发生。”
市社保处主任马光明介绍，经历了
工伤、职业病防治工作“从无到有、
从弱到强”的发展进程，如今，淄博
市工伤、职业病防治工作重点落在
了“防”上。

目前，淄博市职业健康监护累
计覆盖企业3400余家，每年为近1500

家企业、1 1余万人次接触职业病危
害因素的劳动者提供职业健康检查
服务。

据了解，市社保处还运用费率
浮动机制，将工伤预防与企业经济
利益相联系。淄矿集团社保处处长
车 普 林 告 诉 记 者 ，淄 矿 集 团 实 行

“433”结构工资制度，工资增长向更
加注重安全效益转变，安全工资收
入占到职工总收入的40%以上。“五
年间，仅安全奖励支出就达6亿元。”

关键词：康复

近1 . 3万人次进行工伤康复确认
淄博自2 0 0 6年开展工

伤康复以来，对近1 . 3万人
次的工伤职工进行工伤康
复确认，近两千名工伤职工
具有康复价值住院享受免
费康复治疗。

据马光明介绍，淄博市
于2 0 0 6年启动开展工伤康
复项目初期探索；2007年，
将淄博市第一医院确定为
工伤康复定点医院；同年，
淄博市被确定为全省工伤
康复试点城市。“我们又从
2 0 0 8年开始探索职业病康

复。2009年，淄博市工伤(职
业病)康复中心在淄博市职
业病防治院挂牌，成为全国
首个开展以突出职业病康
复特色的城市。”目前，这两
家医院被确定为全省工伤
康复协议医院。

接触岩尘、煤尘作业史
36年的孙先生，因煤工尘肺
壹期于2013年1月到淄博市
职业病防治院康复治疗。接
受治疗前，他因咳痰较多，
稍一活动就觉得呼吸困难。

“在康复师指导下，我每天

做2次6分钟步行；每天做一
次脚踏车，运动前先测心
率，每次脚踏车持续 3 0分
钟，每周5次，后每周增加运
动量训练上肢肌力，每天练
习哑铃和拉力带。两个月
后，我觉得呼吸轻松多了。”
孙先生说。

据了解，通过专业的治
疗，能降低患者的伤残程
度，最大限度恢复身体功
能。“介入康复越早越好，有
利于尽快回归到工作岗位
和家庭中。”马光明说。

本报5月4日讯(见习记者 张童 通讯员 焦玉姣 沈远清) 淄博是一座依托矿产资源兴
起的工业城市，老企业多，无形中增加了职业病、工伤的发生。根据淄博市社会劳动保险事业处
(以下简称淄博市社保处)数据，截至2013年年底，淄博工伤保险参保职工共计91 .3万人。

淄博市2013-2015年社会保险服务基本标准中，工伤保险预计覆盖人群在2015年
年底之前，将达到91万人以上。截至2013年底，淄博市已提前完成工伤保险的覆盖。

淄博市社保处主任马光明介绍，2000年10月1日，淄博市工伤保险制度启动，参保
范围从企业职工逐渐扩大到除公务员、参照公务员管理的事业单位以外的所有职
工，包括有雇工的个体工商户。

淄博参保职工

已达91 . 3万人

淄淄川川鞋鞋城城升升级级为为商商业业综综合合体体
投资两百万建立短途物流，计划进军网购市场

本报5月4日讯 (见习记者
刘光斌) 5月1日上午，淄博

单体最大商贸城——— 鲁中国
际商贸城在淄川区正式开业，
这意味着经过近三年的改造，
淄川服装城鞋业批发市场正
式转型升级，从一个批发市场
转变为集批发、零售、餐饮、娱
乐与商务酒店为一体的商业
综合体。

据鲁中国际商贸城开发

商淄博鸿凌实业有限公司董
事长董维波介绍，淄川鞋城于
2010年开始大规模升级改造，
“现在，商场内共设有高等商
铺2600余个、仓库22000余平方
米。”据了解，鲁中国际商贸城
现已吸引1500多家商户入驻。

经过改造之后，鲁中国际
商贸城的物流设施得到提升。
据了解，鸿凌投资200多万元，
为商贸城建立起流畅的短途

物流，方便了商品的市内运
输，而货车甚至可以直接开往
商贸城四楼的仓储区。

此外，商贸城地下还建有
可容纳500余个车位的大型免
费停车场，为来往商户及顾客
提供了便利。

商贸城的变迁，商户的体
会更能说明问题。“自从改造
之后的试营业以来，因为档次
提升，来商贸城的顾客明显增

加了很多。”国内知名品牌亨
达皮鞋零售店里，一名正帮助
顾客选购皮鞋的销售人员告
诉记者。

据了解，经过此次升级改
造之后，鲁中国际商贸城下一
步将进军网购市场。董维波介
绍说，进军网购市场的具体方
案及操作办法已进入细化环
节，公司将会根据自身具体情
况，选择时机正式启动。
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