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八项规定以来全国近6 . 8万人被查，含省部级2人地厅级223人

77月月处处理理2277厅厅官官，，今今年年最最多多

日照出台了《关于市直部
门单位主要负责同志不直接分
管人事、财务、行政审批、工程
建设事项和集体决策末位发言
制度》，加强对权力运行的制
约。完善市纪委常委同市管党
员领导干部廉政谈话制度。开
展了领导干部廉洁自律“20个
有没有”问答式谈话，加强了对
市管干部的提醒教育，目前已
对972名市管干部进行了谈话。

今年1-5月份，日照各级
纪检监察机关共立案查处各类
违纪违法案件44件，涉及57人，
挽回直接经济损失864万余元。
同时，配合省纪委对涉及严重
违法违纪的原市委常委、统战
部长万同立案调查，并召开市
委常委会和领导干部会议，进
行警示教育，深刻反思，引以为
戒，加强领导班子和干部队伍
的党风廉政建设。

本报济南8月17日讯（记
者 马云云） 17日，中纪委
监察部网站发布7月份全国查
处违反中央八项规定精神问
题汇总情况。汇总情况显示，7
月份有27名地厅级干部被处
理，违反工作纪律、违规配备
使用公务用车是两大“重灾
区”。

汇总表显示，自2012年底
八项规定实施以来，近20个月
时间里，全国各级纪检监察机
关共查处问题51600个，67679
人被处理，其中省部级2人，地
厅级干部223人，县处级3032
人，乡科级64422人，乡科级占
绝大多数，占比95 . 2%。

与6月份相比，7月份查处
的问题数、处理人数均有所下
降。处理问题数减少了603个，
处理人数减少584人。但被处
理的地厅级干部明显增多。6
月，被处理的地厅级干部为9
人，7月份，这一数字增加到
27。给予党政纪处分的地厅级
干部也从6月的7人增加到7月
的13人。

实际上，纵观今年以来每
月公布的汇总情况，7月份处
理的地厅级官员是最多的。此
前几个月中，除了3月份处理
了25人以外，其余几个月多为
个位数。

在各地出现的几类问题
中，有几项在7月份呈现“冰火
两重天”的情况。例如违规配备
使用公车一项，7月份查处的问
题数是477个，这一数字较6月
有较大幅度的下降，6月份，该
项数字为726，5月份更是多达
1041个。

汇总表把公款旅游分为公
款旅游(国内)和公款出国（境）
旅游两项，而在7月，这两项也
出现了耐人寻味的变化。

公款旅游(国内)一项，7月
份查处问题80个，较6月份有小
幅下降，而出国（境）旅游则出
现了较大幅度的上升，共查处问
题13件，32人因此受到处分。这一
数字在今年也是不多见的，今年
1月至6月的历次汇总看，公款出
国（境）旅游被查处的数量多在4

至6件，最少的是5月，只有1件，
最多的1月和6月为6件。7月出现
如此大幅度的增加，值得关注。

本报记者 马云云

7月份全国查处问题4480

个，处理6017人，2097人被给予
党政纪处分。查处问题数的问
题类型依次为违反工作纪律、
其他、违规配备使用公务用车、
大操大办婚丧喜庆和公款大吃
大喝。

这一排序与八项规定实施
以来，中纪委公布各类型问题
的占比次序相对应。自八项规
定出台以来，查处违反工作纪
律问题最为突出，达到21025

件，占查处问题总数的40 . 7%。

其次是接受或公款参与高消费
娱乐和健身活动以及庸懒散等
其他问题13868件，占查处问题
总数的26 . 9%。再就是违规配备
使用公务用车问题达10485件，
占查处问题总数的20 . 3%。

专家介绍，“违反工作纪
律”主要指违反党章和其他党内
法规，违反国家法律、法规，违反
党和国家政策、社会主义道德的
行为，涉及面较广，所以所占比
重较大。7月份，这部分问题2505

个，占总数的55 .9%之多。

根据省委统一部
署，2013年11月13日至
2014年1月14日，省委第
四巡视组对日照市进行
了巡视并反馈了巡视意
见。8月17日，省纪委官
方网站公布了日照市的
巡视整改情况。

对市直各部门单位新增公
务用车情况重新核对，对未经
主管部门审批的新增公务用
车、违规挂牌、违规借车进行严
肃处理。6月12日，对公务用车
专项治理工作结束以来市直部
门单位新增一般公务用车情况
进行了核查，逐一核对公安交
警部门的车辆挂牌登记原始信
息，未发现违规挂牌登记问题。

对超面积的25名市级领导
班子成员办公室全部进行了规
范腾退，对党政机关超标准办
公用房进行了全面清理，市直

单位已腾退办公用房28567m2，
领 导 干 部 已 腾 退 办 公 用 房
7460m2，各区县共腾退办公用
房28338m2。自6月19日开始，对
28个独立办公单位办公用房情
况再次进行核查，采取一对一
数据核对的方式，重点核查了
单位总建筑面积和领导干部使
用面积超标问题。合理调配腾
退出的办公用房资源，为18个
市 直 单 位 调 配 办 公 用 房
8588m2，市直104个单位中，有
62个单位的办公用房已纳入统
一调配管理。

严格举报案件查处，对反
映的跑官要官、买官卖官、拉票
贿选、突击提干、超职数配备干
部等选人用人方面的信访举
报，实行专办制度。今年以来，
共受理选人用人方面的信访举
报9件，全部进行了直接调查或
督办，办结率100%。

坚持运用诫勉谈话、函询
等方式，切实加强干部日常监
督管理，今年以来对8名新提拔
任职干部进行查询，征求执纪
执法部门意见。加强动态监督，
严格落实领导干部报告个人有

关事项制度，认真做好领导干
部个人有关事项报告材料的综
合汇总和抽查核实工作，共对
1326名市委管理干部的报告事
项材料进行了汇总，抽查核实
工作于7月份开展。强化审计监
督，探索建立领导干部经济责
任任前告知告诫制度和离任交
接办法，由以事后监督为主转
变为事前、事中、事后监督并
重。目前任前告知告诫制度和
离任交接办法已起草完毕，近
期召开经济责任审计联席会议
研究通过。

公款出国（境）游猛增，较6月翻番

违反工作纪律占半数以上

省纪委公布日照市巡视整改情况

暗暗访访““庸庸懒懒散散””，，33天天追追责责8844人人

延伸阅读

违纪查处>>

配合调查万同案，要求全市引以为戒

腾退办公房>>

领导干部腾退7460m2

干部任免>>

建立干部任前告知告诫制度

本报记者 高扩

违规收费>>

发现“小金库”，依纪依法追责

在全市开展工程建设领域
招投标突出问题专项检查，重
点查处围标串标、“阴阳合同”、
企业垫资、压级压价，建设工程
质量难以保证等问题。进一步
完善《招标评标办法》，规范、完
善电子化招投标工作流程，从
技术上杜绝围标串标、暗箱操
作等违法违规行为。充分利用
建筑市场信用信息平台构建招
投标诚信体系，将违法违规企

业列入“黑名单”。
全面清理社会团体组织收

费。重点清理整顿学会、协会
及研究会等社团组织，从源
头上制止违规收费问题。加
大责任追究查处力度。对被
查发现的“小金库”，除依法
进行财务、税务等相关处理
外，对责任单位和责任人员
依法予以行政处罚，并依纪依
法追究责任。

治理庸懒散>>

暗访908个单位，查处问题75项

深化“庸懒散”专项治理工
作。今年以来，市直已先后组织
开展监督检查(明查)3轮次，开
展“庸懒散”问题暗访5轮次，各
区县组织开展明查17轮次，暗
访21轮次。3月24日至26日，市
纪委监察局组织在全市范围内
开展了集中明查暗访活动，共
暗访全市综合性政务服务大厅
和市直、区县、乡镇单位908个，

共查处问题75项，查处直接责
任人62人，追究相关领导责任
22人。

畅通投诉举报渠道。今年
以来，共受理电话、网络、来访
等各类行政投诉案件226起，其
中市行政投诉监察中心直接查
办案件25起，查实18起，直办案
件数量和案件查实率分别同比
上升10 . 6%和17 . 1%。

信访制度>>

乡镇党委书记逐一面谈信访人

实行乡镇党委书记面谈信
访人制度，对教育实践活动以
来的信访案件，由乡镇党委书
记逐一与信访人见面沟通，共
面谈信访人300多人次。

开展基层软弱涣散党组织
集中整顿，对教育实践活动中
排查确定的310个软弱涣散党
组织，由市县领导班子成员“一
对一”联系帮扶，目前已整顿转

化121个。
针对基层在惠农政策落

实、土地承包、征地拆迁等方面
存在的问题，认真落实要求，抓
好征地拆迁、土地使用权出让、
产权交易、保障性住房分配等
方面的信息公开。省委巡视组
巡视期间转交群众信访件245
件，截至6月20日已全部办结，
其中已化解89件。

处理干部

67679人
乡科级

64422人

多达95.2%

省部级2人
地厅级干部223人

县处级

3032人

处理问题

51600件

违反工作纪律

21025件

占40 . 7%

公款消费娱乐等

13868件

占26 . 9%

违规配备公车等

10485件

占20 . 3%

其他

注：数据从2012年底八项规定实施截止到7月底
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