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罗朋连续三年的提
案都与残疾人有关。

今年他又将目光投
向了各县市区落实残疾
人凭证免费乘坐公交车
的问题。“中央和省市残
疾人保障办法都有明确
规定，残疾人凭残疾人
证 可 以 免 费 乘 坐 公 交
车，目前这一政策在济
宁城区得到了落实，但
在部分县区的落实情况
并不理想。”罗朋说，经
过调研，目前邹城、微山
可以办卡免费乘坐公交
车。

“在我的记忆中，有
一 个 叫 张 存 良 的 残 疾
人，经常来兖州城区的
医院复查，本来因为治
疗费用就让家里经济紧
张，每个月100余元的公
交费用，对他们也是一
个负担。

罗朋认为，落实残疾
人免费乘坐公交车政策，
第一体现了政府对残疾

人的关爱，第二反映了一
个城市的文明程度。各县
区交通运输局、公交公司
可以按照政策规定，全面
实施所有残疾人都能凭
残疾人证免费乘坐公交，

不要再办理公交卡。因为
残疾人持证乘公交，也是
最好的甄别残疾人和非
残疾人的办法。

本报记者 晋森

市政协委员、济宁市肢残协会主席罗朋

残疾人免费坐公交

部分县市得加把劲

市政协委员、济宁能源发展集团党委书记乔志猛

盼男职工享受

“父育假津贴”

罗朋

乔志猛建议，能否增
加生育保险基金支付项
目：父育假津贴。

“现在国内已有26个
省都在地方性法规或者规
章中，规定了‘男方照顾
假’等，但现行生育保险并
未规定男性休假享受生育
津贴。”乔志猛说，鉴于父
育假制度在国内外已经积
累了丰富的实践经验，是
贯彻男女平等基本国策，
所以建议增加生育保险基
金支付项目。

现行生育保险制度规
定，参加生育保险男职工
的配偶无工作单位，符合
计划生育政策的，按照规
定的生育医疗费标准的
50%享受生育补助金；参加
生育保险男职工的配偶有
工作单位但未参加生育保
险的，生育保险基金不予
支付相应的医疗费用及其
他生育保险待遇。

“既然企业已为全体
员工办理了生育保险，男

女职工都应享受同等待遇的
生育保险。”乔志猛说。

乔志猛建议，参加生育保险
男职工的配偶无工作单位，符合
计划生育政策的，可按照规定的
生育医疗费标准的100%享受生

育补助金。配偶有工作单
位但未参加生育保险的，
符合计划生育政策的，可
按照规定的生育医疗费
标准的50%享受生育补助
金。 本报记者 晋森

乔志猛
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