
山推传动事业部装配工厂装配二号线女工组

““纯纯爷爷们们””巧巧手手组组装装核核心心配配件件

山推传动事业部装配工厂装
配二号线，现由6位一线女工及一
名女技术员组成。她们是张梅、王
艳霞、王倩、李莉、王丽丽、杨帆及
女技术员王丽娟。

这支平均年龄31岁的班组，4

位女工在一线工作已15年以上，
另外两位女工也已工作5年以上。
虽然新来的女技术员，工作未满
一年，她也早把自己当成“纯爷
们”。

她们一天8个小时在装配工
厂，守着机器零部件，不停用手进
行组装；操作压力机、电动小行车
等机械设备，制造着推土机上的
核心部件，成为了山推一支巾帼
班组。

这支由张梅所带领的班组先
后荣获“山推股份十佳巾帼”、“济
宁市巾帼示范岗”、“山东省工人
先锋号”和“全国五一巾帼标兵
岗”等荣誉。
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在山推传动事业部
装配工厂变矩器装配线
上，有一群被同事号称
“纯爷们”的女工。她
们手拿钳子、铜棒，组
装着推土机变矩器上的
核心配件。小到几毫米
的螺栓，大到四五十斤
的罩轮，她们组装起来
得心应手。

本报记者 于伟

走进山推国际事业园
传动事业部装配工厂，在机
器转动声中，工人们正在按
部就班地组装变矩器，一种
推土机的核心配件。

“她们就在最里头，第
二条生产线上。”顺着山推
传动装配工厂厂长陈吉祥
手指方向望去，在男爷们聚
集的地盘上，张梅及其班组
成员，正在装配线上忙着组
装部件。白色棉质手套、浅
绿色工装、灰色帽子，与男
工人同样的装束，让她们并
不突出。

作为班长，张梅已在装
配一线干了1 9年。如今，对
于组件的安装，她早已得心
应手。不过，回想起刚进工
厂的情景，张梅直言，就是
拼体力。

“当时生产线还没这么
先进，很费体力，一个四五
十斤的罩轮，还需要人力来
挪动，一天下来，累得什么
都不想干。”现在，装配线上

都已配置先进仪器，还有压
力机、电动小行车等机械设
备，工作强度降了下来。不
过，小到几毫米的丝堵，大
到四五十斤的罩轮，仍需要
手工组装，这让张梅白色棉
质手套上总少不了油渍。

“这条装配线上一共有
6名女工，她们干的活与男
工一样，需要把一个个零部
件组装起来，然后再进行总
装，仅总装就要经过9道程
序。”陈吉祥笑言，在男工眼
里，这几名女工这就是一群

“纯爷们”。
从液压件部装、壳体上

线 、泵 轮 、涡 轮 、罩 轮 安
装……到一件变矩器成品
下线，整个总装需要9道程
序。运送带一启动，张梅、王
艳霞、王倩、李莉、王丽丽、
杨 帆 6 位 女 工 来 到 传 送 带
前，还是零散的部件，经过
她们组装，一件件成品下
线，运抵成品区。

在生产中，传动事业部装配
工厂一直比较忙碌，在生产高峰
期加班加点是常有的事。有时需
要紧急发货，就需要加班来完
成，从早8点能一直工作到晚上12

点。
在装配一线，女工们也并非

简单地组装部件，装配难度在于
精度要求高。这需要她们不断改
善装配程序及压装工具。

去年新春刚过，装配线开始
试装大双涡变矩器，从最初的10

台试线到30台小批量到50台量
产。张梅及其班组成员需要加快
适应步伐。她们不仅配合制作了
作业指导书，还针对双涡的装配
进行了三项改善，降低了一次装
配不合格率。

通过参与产品攻关，让油泵
轴齿轮断裂难题得以成功解决，
成功将一种变矩器三包故障反
馈率降为零。对装配每道程序，
则进行装配自检记录，完善产品
档案制度，使每一台变矩器都有
一本自己的“说明书”。

为提升这支女工班组的技

术能力，去年10月份，班组迎来
了一位年轻的高技能人才，27岁
的高丽娟硕士研究生。“不懂
一线生产，就不可能懂研发设
计。”在高丽娟看来，干一线，能
更好地跟着老员工学技术及经
验。成天与机器部件打交道的高
丽娟，对这份工作也愈发好奇。

“在安装部件中，怎样安装更省
劲呢？”在螺栓、涡轮、齿轮等部
件安装中，高丽娟也琢磨起安装
技术。“现在感觉整天挺嗨的，我
也早把自己当成了纯爷们。”在
装配流水线上，为让配件结合更
为紧密，手拿铜棒，高丽娟上下
用力敲击，对整个组装流程也愈
加熟悉。

如今，这支队伍中已有7人。
她们最小27岁，最大38岁，平均年
龄31岁。每天身着单色调工装，
没有时尚装扮，在装配工厂生产
线，成天与机器部件打交道的她
们，交出了“山推股份十佳巾
帼”、“山东省工人先锋号”、“全
国五一巾帼标兵岗”等无数傲人
的荣誉单。

装配一线，巾帼不让须眉 队伍升级，研究生来助阵

女工组认真工作。 本报记者 张晓科 摄
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